11:29 (hace

Maria Esmeralda Duque Alzate 6 horas)

<meduque@gobernaciondecaldas.gov.co>

para Juan, mi

Buenos dias:

A patrtir de la reunion realizada por la Unidad de Control Interno en la que

se brindaron algunos lineamientos a los funcionarios de la Secretaria general y
apartir de los "modelos " remitidos para tal fin , me permito adjuntar de

acuerdo documento correspondiente al Grupo de Gestion y Desarrollo Humano
en los componentes de : Bienestar social laboral, Capacitacion y Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo .

En lo que respecta al inventario solicitado mediante Circular No 0047 éste
inventario se podra entregar en la semana del 19 al 22 ya que dicha informacion
se encuentra consolidada en el PC de la funcionaria Ana

MAria Bustamante Gaviria mientras se resuelve la consecucion de un PC para la
mencionada funcionaria y terminar dicha tarea.

Se adjunta:

Informe modelo sugerido control interno
Anexo 1 Informe Completo del SGSST

Agradezco de antemano la colaboracion prestada.
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