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NOMBRE DE LA ENTIDAD
AUDITADA:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE
LEGAL:

NOMBRE DEL JEFE DE CONTROL
INTERNO:

MODALIDAD DE LA AUDITORIA:

CONTRALORIA GENERAL DE CALDAS

GOBERNACION DE CALDAS

PLAN DE MEJORAMIENTO

GUIDO ECHEVERRI PIEDRAHITA, GOBERNADOR DE CALDAS

GLORIA MARLENY ALVAREZ VASCO

AUDITORIA ACTUACION ESPECIAL DENUNCIAS SECRETARIA DE CULTURA

VIGENCIA AUDITADA:

2

PERIODO DE EJECUCION DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

FECHA SUSCRIPCION:

RELACION DE OBSERVACIONES
FORMULADAS POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE CALDAS

RELACION DE ACCIONES CORRECTIVAS A DESARROLLAR

AREA Y RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE MEJORAMIENTO

CRONOGRAMA DE
EJECUCION

METAS
CUANTIFICABLES

INDICADOR DE
CUMPLIMIENTO

Hallazgo No 1. Deficiencia en la publicacion
de la contratacion
celebrada por la Entidad Departamental en
las plataforma COV1 y
SECOP.

Elaborar una hoja de ruta como mecanismo de control para
la toma de deciciones

Maria Clemencia Tamayo, Técnico Operativo
Unidad de Fomento y Capacitacion

02 de Mayo de 2016
al 31 de Mayo de
2016

Documento

Una

Designaren la secretaria un cargo con la responsabilidad del
ingreso en las plataformas COVIy SECOP de la informacion de
los procesos contractuales que genere la secretaria, para garantizar

que toda la informacion referente a los procesos contractuales se
encuentre ingresada en dichas plataformas en los terminos
establecidos por las normas contractuales respecto del SECOP
y las reglamentadas por la Contraloria General del Departamento
respecto del aplicative COVI.

Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de
Cultura; Maria Clemencia Tamayo, Técnico
Gperativo Unidad de Fomento y Capacitacion

02 de Mayo de 2016
al 31 de Mayo de
2016

Documento

Uno

Certificar mensualmente por parte de los jefes de unidad y/o el
ENLACE DE SECOP Y COVI respecto de los contratos a su
cargo al Secretario de Despacho que la informacion de los
procesos contractuales generadas por su secretaria en el mes
anterior, se encuentran ingresados en los terminos establecidos
porla Ley en el SECOP vy las reglamentaciones indicadas por la
Contraloria General del Departamental respecto del aplicativo
COVI, Adjuntar inventario de los contratos realizados con las
evidencias de las publicaciones respectivas cada mes..

Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de
Cultura

02 de Mayo de 2016
al 31 de diciembre de
2016 y permanente

Documento

.
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PERIODO DE EJECUCION DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

FECHA SUSCRIPCION:

RELACION DE OBSERVACIONES

e : . ’ = AREA Y RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE METAS INDICADOR DE
FORMULADAS POR LA CONTRALORIA RELACION DE ACCIONES CORRECTIVAS A DESARROLLAR PLAN DE MEJORAMIENTO EJECUCION CUANTIFICABLES CUMPLIMIENTO
GENERAL DE CALDAS
Certificar Al final de la liquidacion de los contratos por parte de 5 .
- - e PerR Claudia Villegas Granado Profesional
los jefes de unidad y/o supervisores respecto de los contratos a su s g 3 : . .
. : : Especializada Unidad de Gestion e Informacion Total Certificaciones
cargo al Secretario de Despacho que toda la informacion ; Ak b 02 de Mayo de 2016
. : Cultural, Diego Mauricio, Echeverri Chica, i como contratos
generada en los procesos contractuales suscritos por su secretaria, ; s ; A . |al 31 de diciembre de Documento : ;
. G 2 Profesional Especializado Unidad de Patrimonio suscriba la secretaria en
se encuentra ingresada en los terminos establecidos por la Ley : : 2016 y permanente .
enel SECOP y las reglamentaci S e i s Cultural, Maria Clemencia Tamayo, Técnico la vigencia
B 4 § insnb ks ricloatis puela Coutralon | | s rativn UnidEd e Eeiiente y Capacitacion
General del Departamento respecto del aplicativo COVL
Hallazgo No 1. Deficiencia en la publicacién
de la contratacién
celebrada por la Entidad Departamental en Claudia Villegas Granado Profesional
las plataforma COVIy Especializada Unidad de Gestion e Informacion
SECOP. ; L e Cultural, Diego Mauricio, Echeverri Chica, 02 de Mayo de 2016
“lab: el cedimient lizarl I : s T : : . i
E Eo»m:“w:n_,wzwzwm www_m_Mm.memwMoo_m e Profesional Especializado Unidad de Patrimonio | al 30 de Junio de Documento Un procedimiento
= Cultural, Maria Clemencia Tamayo Martinez, 2016
Técnico Operativo Unidad de Fomento y
Capacitacion
: . ; ; - . : 02 de Mayo de 2016
Solicitar a sistemas las adecuaciones necesarias para mejorar la |Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de g
al 31 de Mayo de Documento Uno

conectividad

Cultura

2016
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Cultura; Diego Mauricio, Echeverri Chica

2016 y permanente

GENERAL DE CALDAS PLAN DE MEJORAMIENTO EJECUCION CUANTIFICABLES | CUMPLIMIENTO
Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de
Cultura; Diego Mauricio, Echeverri Chica,
; : = oL y : s 02 de Mayo de 2016
Levantar un Proceso para ejecutar los convenios referentes | Profesional Especializado Unidad de Patrimonio i
; : y ) ; 7 al 30 de junio de Documento Uno
al impuesto de telefonia movil Cultural; Maria Clemencia Tamayo Martinez, 2016 i
Técnico Operativo Unidad de Fomento y ype
Hallazgo No 2. Incumplimiento a las Capacitacion
clausulas establecidas en los contratos
celebrados por la Secretaria de Cultura. : a
Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de
Cultura; Diego Mauricio, Echeverri Chica, e
. . 8 ’ : ! A ; " . 01 de julio al 30 de
Difundir el proceso a los funcionarios de la Secretaria de Profesional Especializado Unidad de Patrimonic e
B : L ; = julio 2016 y Documento Uno
cultura y Secretaria Juridica del Departamento Cultural; Maria Clemencia Tamayo Martinez, el
Técnico Operativo Unidad de Fomento y pe
Capacitacion
Halazgo No 3 wu_uz_._..:o_. de Registros Sclicitar a ._mm. secretarias de Hacienda y Juridica socializa Lindon Alberto Chavarriaga Montoya Secretario de 02 de Mayo de 2016
resupuestales v Pilizas antes de la los procedimientos que se estan llevando a cabo a fin de al 31 de Mayo de Documento Uno
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