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FORMATO ACTA DE EMPALME

SECRETARIA: Desarrollo, Empleo e Innovacién
RESPONSABLE: Valentina Carvajal Casteilanos
FECHA EMPALME: 26 de diciembre de 2023

LUGAR: Manizales Caldas — Despacho SDEI

1. DATOS GENERALES:

Nombre del servidor responsable que entrega: Valentina Carvajal Castellanos
Cargo: secretaria de despacho
Dependencia: Secretaria de desarrollo, Empleo e Innovacion

Tema de entrega: Entrega del informe de gestién a cuatrienio y presentacion de los
proyectos estratégicos de la secretaria.

Ciudad y fecha de suscripcion: Manizales, despacho de la SDEI 26 de diciembre
de 2023.

Lista de nivel directivo de la dependencia — tema:

Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: Daissy lorena Alzate
moreno

Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
tema (cuando haya): N/A

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la dependencia Valentina Carvajal Castellanos
realizd6 el proceso de empalme con el ciudadano Daissy Lorena Alzate moreno,
identificado con C.C No. 1.053.777.676, designado por el gobernante electo para
este proceso. En dicha sesion se informé y entregé informacién sobre los siguientes
aspectos:

1. Aspectos estratégicos:

Unidad de emprendimiento y desarrollo empresarial.

e En relacién a los procesos contractuales ejecutados desde la Unidad de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, se evidencia la necesidad de constituir
pdlizas asociadas tanto al proceso como al ejercicio de la supervision, lo anterior,
como mecanismo de proteccién juridica para los funcionarios que ejercen esta
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La articulacion con las Administraciones Municipales y la subregionalizacion de la
Comisiéon Regional de Competitividad e Innovacién —CRCI- y la Agenda
Departamental de Competitividad e Innovacién —ADCI-, contintian siendo temas de
especial atencion durante la vigencia 2024; para lo cual se propone la contratacién
de profesionales que apoyen esta dinamica en cada una de las subregiones del
departamento.
Aligual que la linea de crédito “Caldas y Manizales responden”y las “Convocatorias
Cerradas Fondo Emprender”, es importante que se gestionen recursos que permitan
establecer programas dirigidos a emprendedores y empresarios con beneficios
financieros preferenciales frente ofertas tradicionales de crédito, y entrega de capital
semilla.
Respecto a los Kioscos Solares Metropolitanos, se recomienda que se avance con
los tramites respectivos para publicar un proceso con pluralidad de oferentes para
la realizacién del Mantenimiento de los (5) kioscos solares ubicados en los
municipios de Manizales, Villamaria, Chinching, Neira y Palestina, y el traslado de
los (2) ubicados en los municipios de Chinchina y Neira (Por solicitud de alcaldes),
realizando, de la mano de profesionales idoneos en el tema (Ingenieros
electricos/electricistas) todas las actualizaciones respectivas frente al estado actual
de estos bienes, el estudio de mercado y documentacion precontractual asociada al
proceso; de igual forma, se recomienda avanzar con la entrega en comodato de
estos kioscos solares, a las administraciones municipales. Es necesario precisar
que, para la realizacion de los contratos de comodato, este proceso se debe realizar
en conjunto con la Secretaria General (Unidad de Bienes) la cual requirié para
celebrar dichos contratos, el mantenimiento de los kioscos solares.
En el marco de la Politica Publica Sello Rosa y la estrategia Caldas Joven se ha
identificado la necesidad articular esfuerzos con instituciones locales, nacionales e
internacionales que permitan generar alianzas para la internacionalizacién de
mujeres y jovenes del departamento de Caldas, en cuanto a oportunidades
laborales, becas y participacion en espacios comerciales.
Durante el cuatrienio 2020-2023 se trabajé en el posicionamiento de la marca
Artesanias de Caldas, bajo |a cual se ha logrado apoyar artesanos de diferentes
municipios del departamento en el fortalecimiento de sus capacidades tanto técnicas
como comerciales, en la transferencia del conocimiento para un relevo generacional
y en [a visibilizacion de sus productos en ferias comerciales de gran reconocimiento
a nivel local, nacional e internacional; adicional a ello se desarrollé la pagina web
propia www.artesaniasdecaldas.com.co, para seguir aportando a la visibilizacién de
ellos, sus productos y la tradicién artesanal caldense, sin embargo, este registro
marcario, segun informacién recibida recientemente a través de la plataforma
Forest, vence el prdximo 6 de marzo de 2024, por lo cual se recomienda realizar la
respectiva renovacion y darle continuidad a este proceso a través de aliados
estratégicos, lo cual nos permita seguir fortaleciendo el sector artesanal del
departamento de Caldas, sin perder los esfuerzos realizados durante el cuatrienio
anterior.

En el marco de este proyecto, y con el objetivo de aumentar su reconocimiento y
generar mayor impacto en los artesanos del departamento, se sugiere adquirir una
tienda itinerante para la comercializacion de artesanias, la cual, pueda trasladarse
de un municipic a otro para fa visibilizacién en ferias, fiestas, eventos turisticos y
otras actividades que potencialicen este proyecto.
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e Teniendo en cuenta las Politicas Publicas (Sello Rosa y Trabajo Decente y Digno),
la estrategia (Caldas Joven), y los eventos institucionalizados mediante Ordenanza
(Rio es Moda y Cafés Especiales), es importante que se garanticen los recursos
necesarios para su materializacion.

* Eneldesarrollo de las procesos y actividades diarias enmarcadas en la misionalidad
de [a Secretaria de Desarrollo, Emplec e Innovacion, se ha identificado la necesidad
de los funcionarios de capacitarse en tematicas que permitan una mejor realizaciéon
de sus funciones, por lo cual, se sugiere la gestion de alianzas con instituciones
educativas para la consecucién de becas para el fortalecimiento del capital humano:
asi mismo, se hace necesario que se gestione la adecuacion del espacio fisico de
la SDEI y la consecucion de mejores herramientas de trabajo (Computadores,
escritorios, sillas, etc.) con el fin de mejorar el ambiente de trabajo, y generar
condiciones mas dignas y que favorezcan una mayor productividad al interior de
este equipo de trabajo.

o Finalmente, para lograr una mayor visibilizacién de los diferentes proyectos,
programas, iniciativas, estrategias y actividades desarrolladas desde la Secretaria
de Desarrollo, Empleo e Innovacién, se sugiere gestionar un espacio empresarial
en el canal regional Telecafe en alianza con Universidades, Gremios y otros actores
interesados en el fortalecimiento y promocion del tejido empresarial caldense.

* Convenios/contratos pendientes por liquidar:

Carrera 21 entre Calles 22 y 23, Manizales, Caldas, Colombia
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Unidad de ciencia tecnologia e innovacién.

Se adjunta a esta acta el documento eniregado por la unidad de CTel.

Unidad de Turismo

Se debe gestionar con los recursos del balance un aumento del presupuesto de los
subprogramas de Promocion y Competitividad de la Unidad de Turismo, que para
el afio 2024 cuentan con sélo 800 millones de pesos.

Aprobar la Ordenanza para la creacion de la Red de Turismo Comunitario, que ya
tiene un documento borrador estructurado.

Formular un Plan Sectorial de Turismo Departamental en alineacién con las
politicas nacionales vigentes (Plan Sectorial de Turismo 2022 — 2026 “Turismo en
Armonia con la Vida®), teniendo como insumos base los planes subregionales y
municipales formulades en la actual administracion.

Atender la audiencia de la accion popular respecto a la recuperacion y puesta en
marcha del Parque de Las Flores, programada para el 24 de enero de 2024, por
definir fugar y hora.

Gestionar los recursos para la financiacion del proyecto Parque Tematico de Las
Flores en Villamaria, teniendo en cuenta diferentes fuentes de financiacion como
es el caso del Sistema Regional de Regalias, municipio de Villamaria, Recursos
Propios, etc.

Posicionar y fortalecer Ia marca de Destino Caldas es Natural.

Generar un sistema de informacién turistica que permita conocer el
comportamiento del sector y contar con informacion y estadisticas para la toma de
decisiones.

Posicionar a Caldas como destino de naturaleza enfocado en las modalidades de
senderismo, montafiismo, Aviturismo, aventura en la naturaleza, deportes en la
naturaleza (ciclomontarfiismo, atletismo, parapentismo, biciturismo entre otros).
Continuar apoyando los eventos embleméticos de los pueblos patrimonio de Caldas
(Aguadas y Salamina) y del Paisaje Cultural Cafetero.

Se requiere acompafamiento de apoyo técnico complementario con personal
idéneo para los proyectos de infraestructura en ejecucion como es el caso del
Malecén de La Dorada y el Parque de Las Flores de Villamaria (arquitectos e
ingenieros con reconocida experiencia en el tema).

La gestidn del Convenio Interadministrativo entre la Gobernacion de Caldas y el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, para la participacion del departamento
de Caldas en la Vitrina Turistica de ANATO, feria turistica méas importante del pais
gue se realiza en la dltima semana de febrero. Se debe programar al sefior
Gobernador para su asistencia a este evento que se realizara del 28 de febrero al
1 de marzo del afio 2024,

Poner especial atencion en el fomento del turismo comunitario, ya que esta tipologia
tiene un papel prioritaric en el Plan Sectorial de Turismo 2022 — 2026 “Turismo en
Armaonia con la Vida".

Fortalecer la planta de la Unidad de Turismo.

Acta de Empalme 2020-2023
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Se sugiere generar un proyecto de infraestructura de soporte para la practica del
Aviturismo en Caldas con el objeto de posicionar al departamento como destino
para la practica de esta actividad (adecuacién de senderos, sefializacion
interpretativa y orientativa, plataformas y torres de observacién, todo lo anterior en

areas publicas).

Priorizar en el marco de la ruta de la Arrieria, el trayecto comprendido entre la
Cuchilla del Salado (Manizales) y Puebio Rico (Neira), teniendo en cuenta que
ambos puntos estan unidos por un trayecte de camino de arrieria, por su cercania
y porque en ambos lugares existe ya una oferta de turismo cultural, comunitario,

gastronomico con operadores y empresarios turisticos formales.

Unidad de desarrollo minero.

Acciones urgentes:

Retos

Suscripcion del convenio SENA-GOBERNACION-ALCALDIA, para el proyecto de

centro minero
Consecucion de la adicion presupuestal para el proyecto del centro minero

Adicion presupuestal para la unidad de minas a partir de los recursos del balance.

Conseguir recursos para la segunda parte del proyecto para la construccion de la
torre de salvamento
Dotacion de los ambientes restantes de formacion del SENA, conforme el proyecto

Generacion de alternativas y mejoramientos de procesos con la mineria que
realiza mediante el sistema de clbicos.

2. Aspectos técnicos misionales:

Nuestra Secretaria cuenta con 4 unidades, desde las cuales se
realizé la gestion necesaria para dar cumplimiento a lo estipulado en el
plan de desarrollo; a continuacion, se registra los logros mas
representativos desde cada una de ellas.

Desde la Unidad de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se
avanzd en la ejecucion de proyectos y programas de gran impacto. Se
destacan los siguientes logros:

> Se formuld la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y Educacion para Caldas, transcribiendo el
diagnostico y propuestas desarrolladas en el marco de la
Misidn de Sabios por Caidas.

» Se aumentaron los accesos a internet fijo en el
departamento, pasando de 110.592 hogares conectados en
2019 a 144.493 en 2021. La penetracion de internet en
hogares pasoé de 39,85% a 50,94%.

» Se desarrollaron iniciativas para aumentar la penetracion de
internet en el departamento: lanzamiento de la plataforma
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Asteri para optimizar datcs de poblacién impactada,
plataforma Open MAS para conectar emprendedores y
empresas, y plataforma Expertec para vincular expertos y
empresarios.

Se avanzé en la consolidacion de 3 infraestructuras
tecnolégicas: Parque Tecnoldgico de Villamaria, Centro de
Innovacién Social de Anserma, Centro de innovacion de La
Dorada y Centro TIC de Pensilvania.

Se logré la articulaciéon de procesos y proyectos de CTel
con CRCI, FUEEC y CODECTI, como Mesa de Economia
Circular, Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacién y Politica Publica de Ciencia Abierta.

Se beneficié a 2.393 personas con iniciativas TIC como
Plataforma Expertec, Centro de Transformacion Digital,
Programa Talentos Innovadores y Piloto de Conectividad
Rural.

Se apoyd a 255 empresarios en adopcion de tecnologias
4.0 mediante el Centro de Transformacion Digital.

Se desarrollaron 4 programas y proyectos de apropiacion
de CTel como ONDAS, Nexo Global, Plataforma Open MAS
y Plataforma Expertec.

En conclusién, la Unidad CTel cumplié sus metas mediante la
formulacion de politica publica, incremento de acceso a internet,
consolidacion de infraestructura tecnolégica, articulacion interinstitucional,
y desarrollo de programas de apropiacion social de CTel en Caldas.

Desde la Unidad de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
se trabajo en el fortalecimiento de las capacidades productivas de las
empresas de Caldas. Los principales logros fueron:

>

Y/

Mejora en el puntaje del Indice Departamental de
Competitividad (IDC) en 3,38 décimas, ubicando a Caldas
en el puesto 7 de competitividad.

Desarrollo de la Mesa de Economia Circular para mejorar
indicadores ambientales del IDC. Se realizd seminario con
Ministerio de Ambiente, talleres y articulacién con
Corpocaldas.

Se identificaron fuentes de financiacion y se apoyé el
evento "Rio es Moda 2022 - 2023".

Fortalecimiento de 6 cadenas productivas no
agroindustriales mediante proyectos como Artesanias de
Caldas, Fabricas de Productividad, Expedicién E y apoyo a
organizaciones de mujeres.

Colocacion de créditos del programa "Caldas y Manizales
Responden” por $40.476 millones para apoyo de Mipymes
afectadas por ia pandemia.

Aumento de cobertura de programas de creacion y
fortalecimiento empresarial mediante convenios con
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Incubar Manizales, SENA, Universidades, Camaras de
Comercio y gremios.

» Promocion de actividades de economia naranja a través de
Ferias, eventos y articulacion de emprendimientos a
convocatorias del Ministerio de Cultura y otras entidades.

» Formulacidn y ejecucion de politicas publicas como Sello
Rosa, Caldas Joven y actualizacién de la Politica de
Trabajo Decente y Digno.

En conclusién, la Unidad de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial cumplié sus metas a través del fortalecimiento de la
competitividad, las cadenas productivas, la economia naranja y la
formulacién de politicas publicas para el beneficio empresarial y social de
Caldas.

Desde la Unidad de Turismo se promovio el desarrollo del sector
turistico en el departamento. Se avanzé en los siguientes frentes:

» Se terminaron los estudios y disefios del Parque de las

Flores en Villamaria.

Se encuentra en ejecucidén la construccién del Malecén

Turistico de La Dorada a

Se suscribieron 11 convenios para promover la

formalizacién y mejorar la calidad del sector turistico.

Se realizaron 4 ciclos de talleres y capacitaciones a clubes

de observadores de aves.

Se cofinanciaron 4 eventos para la promocion turistica

como el Festival del Pasillo de Aguadas, la Noche del

Fuego de Salamina, el Congreso de Aviturismo y el Festival

de la Montaria.

» Se suscribié un convenio para implementar un programa de
bilingllismo a guias y prestadores turisticos.

» Se coordinaron acciones para impulsar el aprovechamiento
turistico de manifestaciones culturales como el tejido en
fraca en Aguadas y el ovino-culturismo en Marulanda.

» Se instald senaletica turistica en varios municipios como
Manizales, Villamaria, Aguadas, Salamina y Pacora.

Y Vv v v

En conclusién, la Unidad de Turismo ejecutd varios proyectos para
promover el turismo en el departamento, destacando accicnes en
infraestructura, calidad del sector, promocién y sefalizacién de rutas
turisticas.

Desde la Unidad de Desarrollo Minero se logré llevar a cabo los
siguientes proyectos durante el cuatrienio:

» La mineria es importante para el desarrollo econémico y

social de Caldas. Hay 360 titulos mineros inscritos, con el
87% en etapa de explotacién.
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Se invirtieron $151.704.832 en contratos de prestacién de
servicios, logrando intervenir a 5.488 personas.

Se realizaron jornadas de frabajo con los 27 concejos
municipales, capacitando a 373 personas en temas
mineros.

Con la UNODC se centinda el trabajo de mejoramiento de
condiciones de vida de mujeres mineras, con una inversion
de $493.088.785 en 2022 y 413 perscnas beneficiadas.

» Se avanzd en la Agenda Minero Ambiental de Marmato,
invirtiendo $82.980.097 en 2022 a través de Corpocaldas y
el Grupo Motor.

Se gestionaron $8.131.413.393 en regalias para la
construccion del Centro de Desarrollo Minero Ambiental y
Empresarial del Alto Occidente, beneficiando a Supia,
Riosucio, Marmato, La Merced y Filadelfia. En 2022 se
capacitaron 547 personas en el SENA.

Se avanzd en ia meta de cobertura de regularizacion y
formalizacion minera.

Se logré regularizar 8 de 10 unidades productivas mineras
previstas, a través de subcontratos de formalizacidn y otras
estrategias.

Se asistieron 134 unidades productivas mineras en temas
de regularizacion, superando la meta de 120.

Se registraron y aprobaron 3.447 mineros de subsistencia
en plataforma Génesis, superando la meta de 1.500.

Se realizaron 15 de 20 capacitaciones en seguridad minera
previstas.

Se establecieron 3 alianzas para mejorar productividad e
innovacién minera.

Se apoyo la formacion técnica de 1.124 mineros.

Y
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En conclusion, la Unidad tuvo un buen desempefio, destacando la
construccion del Centro Minero del Alto Occidente y el trabajo con mineros
de subsistencia.

3. Aspectos administrativos:
Usuarios y claves:

Desde la Unidad de Turismo-Punto de informacién Turistico de la Gobernacion de Caldas
en articulacion con la Unidad de Analitica de la secretaria de Planeacién del Departamento
de Caldas se ha trabajado durante el presente cuatrienio (2020-2023) en alimentar y
actualizar el Visor del Observatorio de Turismo del Departamento de Caldas el cual se
encuentra en la plataforma: htips;//caldata.caldas.gov.co/ (Portal Estadistico del
Departamento de Caldas.

En el siguiente enlace se podra encontrar la informacién como: estadisticas del ingreso de
visitantes/turistas al departamento de Caldas por trimestres (al dia de hoy esta por

Acta de Empalme 2020-2023



GOBIERNO DE
&) EALDAS

actualizarse el tercer trimestre ano 2023 el cual debe quedar listo el 30 de diciembre de
acuerdo a la informacion suministrada por la Unidad de Analitica de la Secretaria de
Planeaciéon Departamental).

En el siguiente enlace se puede entrar al visor de turismo de Caldas

https://caldata.caldas.gov.co/?page id=169

* M | M Rechee 120 o % | My et de e bt x| @) (1) Whendpp x B Tursms - Caday *% Bl Caleta x | = - - X
c O heipa; caldatscaldas.gov.co/tpags d= 185 & O o G wg oD
3 "
@'Gov.co &
Q,
A AT AR ety
@\g;_:liﬁbb‘.-.;; Yeknis B=3 P
.
INICIC AREA METROPOLITANA BOLETIMES  GESTION  DATOSESTAGISTICOS — ORSERVATORIGS — DATOSABIEATOS  GONTACTENOS ]
i
L
&
-
furismo "
s
sl Encuects de set'sfaccion  Samens Sant
Okservateris TAOE v .y Lo abisin svgencia ks cilres y eataciisls
del turisme a5 po7 b unidad de Turlsmo e & 5 ria tie D=z, Ermpien - Moovari = Q "
2022 Dt A o Uiniaad gl Aok 0 (S DIREOK 058 B SECTECRRn 08 Planescien ey
Visitantes por sitio turistico a
Corsulte e rimero toial de personss que vl 2eron los principstes atractvos luristicos def departamento desde 2018 hasta
013
. .8
Farmarerin Hrnrthunc Tirfchen
ML = | EsP 50875 .
R mm P Rsqei LHEG-EL@@ S TS o 8

Acciones populares, acciones judiciales y auditorias.

A. ACCION POPULAR - DESARROLLO MINERO

Desde la Unidad de Desarrollo Minero de la secretaria de Desarrollo, Empleo E
Innovacion, se remite informacién retacionada con la Accién Popular, que se encuentra
en tramite de cumplimiento.

Proceso: Accidon Popular
Radicado: 11001-33-31-026-2006-00165-00

Accionante: Procuraduria delegada Para Asuntos Ambientales y Agrarios
Sentencia de segunda instancia del 22 de mayo del 2014. Ejecutoria del 9 de junio del
2014.

CONTEXTO:

Accién constitucional originada por la Procuraduria Delegada para Asuntos Ambientales
y Agrarios, con el fin de promover los derechos colectivos al goce de un ambiente sano,
moralidad administrativa, la existencia del equilibrio ecolégico y el manejo y
aprovechamiento racional de los recursos naturales, la defensa del patrimonio publico,
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la defensa del patrimonio cultural y derecho a la seguridad y prevencidn de desastres
previsibles técnicamente, esto con ocasién a la actividad minera desarrollada en el
municipio de Marmato, Caldas.

Mediante sentencia de segunda instancia proferida el 22 de mayo del 2014, se
ordend a la gobernacién de caldas:

CUARTO: Ordenar al Departamento de Caldas, Municipio de Marmato y
CORPOCALDAS, queefaboren coordinadamente un Plan de Accién con indicativos de
gestion medibles, cuantificables y con un cronograma para su ejecucion, que permita deniro
del marco de sus competencias, desarroliar en el menor tiempo posible, labores fendientes a
la legalizacién de la minerfa informal en ese municipio.

Adicionalmente dicho Plan fendré como propdsito, fograr eficazmente la prevencion de los peligros
derivados de la inestabilidad del suelo de los sectores de donde se extrae el mineral aurifero,
para fo cual deberén seguirse las orientaciones consignadas en el estudio realizado en ef mes
de jtinio del 2008 por parte de CORPOCALDAS y que obra en folios 23 a 68 del cuademo
3 del expediente.

Ef aludido Plan debera presentarse ante el Comité de Verificacién dentro de los seis (6) meses
siguientes a la ejecutoria de esta sentencia. Subrayas fuera del texto original.

DEL ESTADO ACTUAL DEL CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN:

Desde el 20 de enero del afio 2015 mediante el radicado UDM 002, la gobernacion de
Caldas allego aldespacho el Plan de Accidn ordenado por el numeral cuarto de ia sentencia
de segunda instancia dentrodel proceso radicado 2006-00165-00.

En el referido plan de accion la Gobernacién de Caldas, Corpocaldas, Municipio de
Marmato y Procuraduria avanzaron en la ejecucion de este, con el fin de verificar compromisos
y acciones conjuntas,dentro del marco de las competencias de cada una de las entidades
involucradas

En el marco del cumplimiento a la sentencia dentro del proceso de accion popular bajo
radicado 2006-00165-00, el pasado 15 de mayo del 2023, se llevé a cabo audiencia de
seguimiento a las 6rdenes de esta,en dicha diligencia, el juzgado advirtié sobre la mora en el
cumplimiento de las érdenes emitidas en elfallo.

De la referida diligencia, el juzgado profirio la siguiente orden:

"Deberan programar reunion los condenados en el fallo en comento, dentro del préximomes
entre el Gobernador de Caldas, el alcalde del municipio de Marmato, el Representante de
Corpocaldas y el Representante de la Agencia Nacional de Mineria, a fin de establecerplan
de accion que permita obtener datos cuantificables de la orden impartida en el numeralcuarto
del fallo materia de verificacion".

Que, mediante el oficio SDEI.793 se remitieron las manifestaciones relacionadas con el
cumplimiento de [o dispuesto en la audiencia de verificacion de cumplimiento del 30 de mayo
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del 2023, desde la gobernacién de Caldas remitié al despacho de conocimiento las
acciones que se tienen, en la consolidacién del plan de accion, en ese mismo sentido se
informo que conforme a lo ordenado, se encuentra en la plena disposicion para seguir
avanzando en el proceso de articulacién y consolidacién de la informacién, asi como de las
actividades propuestas en el marco del cumplimiento de la orden cuarta de la sentencia.

ULTIMA ACTUACION JUDICIAL: Auto S-869 del 20 de noviembre del 2023, por medio del
cualse procedio a fijar dos cosas la primera: “para que se allegue al expediente el dia 12 de enero
de 2024, de suerte que en el mismo se brinde la informacion tanto del personal que ha participado
de cada actividad en este afio y con las nuevas administraciones municipales y
departamentales”.

Y fijo nueva fecha para audiencia de verificacién de cumplimienio del fallo para el 24 de enero
del 2024a las 9:00 am.

ULTIMAS ACTUACIONES DE PARTE DE LA SECRETARIA.

1. El 4 de diciembre se llevé a cabo mesa de trabajo, para la concertacion del plan de
accidn,ordenado en el numeral cuarto de la sentencia dentro del proceso radicado
00165-01.

2. Conforme a los compromisos de |a referida mesa, el 5 de diciembre, se remitié enlace
conel plan de accién inicial, para compiementacion y concentracién con las demas
entidades vinculadas y condenadas en la orden.

PENDIENTES:

1. Revision del plan de accidén y remisidn a las entidades con el fin de consolidar la
concentracion.

2. Elaborar el informe que se debe presentar el 12 de enero, conforme la orden emitida
porel juzgado mediante auto S-869 del 20 de noviembre del 2023

B. ACCION POPULAR - PARQUE DE LAS FLORES VILLAMARIA (Caldas)

Medio Control: Proteccion de los derechos e intereses colectivos
Referencia: Audiencia cumplimiento fallo

Proceso: Accidn popular

Radicado:  17-001-33-31-002-2011-00001-00.

Accionante: Enrique Arbelaez Mutis

Accionadas: Departamento de Caldas y Municipio de Villamaria

Invitacion actualizada: CONTINUACION AUDIENCIA DE VERIFICACION ACCION
POPULAR 201... vie 26 ene 2024 09:00 - 09:30 (COT)

Hay audiencia programada para el dia 26 de enero de 2024 para cumplimiento de Sentencia
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En esta administracion se dejan los estudios y disefios Fase ill los cuales tuvieron un costo
de $454.966.200 (cuatrocientos cincuenta y cuatro millones novecientos sesenta y seis mil
doscientos pesos)

Valor del proyecto: Costo obra + Interventoria + Apoyo a supervision

$ 16.912.496.158 (Dieciséis mil novecientos doce millones cuatrocientos noventa y seis mil
ciento cincuenta y ocho pesos).

$15.584.391.872 $1.263.811.694 564,292,592

Costo total de Obra Costo de Intervantoria Apoyo 4 la Supervision
_Gobernacign y. gnbc[ﬁaclm ¥y
: Alcaldia . Alcaldia o

COSTO TOTAL PROYEGTO: COSTO OBRA + COSTO INTERVENTORIA % APOYO A LA SUPERVISION: |

$16.912.496.158

El disefio actual del parque fue pensado teniendo en cuenta la ampliacion del
horizonte del proyecto y asi mismo incluir productos adicionales que garanticen
el OPEX (mantenimiento, operacion y sostenibilidad en el tiempo).

Estrategias y/o productos a implementarse:
e Porterias
e Urbanismo (Ciclo rutas, senderos peatonales, estancias)
e Saldn de Eventos
o Administracion
¢ Vivero germinacion
e Merenderos
e Restaurante

La razon de incluir productos y/o atracciones adicionales para el Parque se debia a la
necesidad de captar mayor nimero de visitantes, turistas nacionales e internacionales y la
generacion de ingresos para la sostenibilidad futura del proyecto.

Con la recuperacién de este importante proyecto no solo se dara solucién a las diferentes
problematicas que se presentan, sino que al ampliarse el horizonte de intervencién, el
parque llegara a convertirse en uno de los principales destinos turisticos de la regién, asi
como un lugar para el estudio y el fortalecimiento de la comunidad académica y cientifica a
través de eventos, practicas e investigaciones que favorezcan la produccién, la economia,
el desarrollo rural y la sensibilizacion y capacitacién sobre el medio ambiente a los nifios,
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nifias y jévenes en edad escolar y la poblacion en general. Todo esto redundara en el
desarrollo econémico del municipio y la regién y a su vez podremos lograr el reconocimiento
de este parque como el Parque Regional de las Flores

Es por esto por o que dejamos no solo los estudios y disefios fase Ill, sino también la
radicacién de la solicitud de licencia de construccion, que tendra una vigencia de 2 afios.
Adicional a esto, el proyecto quedara radicado ante Regalias de! 40% para su financiacién
definitiva.

ADECUACIONES PREDIO LA ALQUERIA

Desde la Gobernacion de Caldas, secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién, en
nuestro compromiso con los villamarianos por que cuenten con este espacio que les
pertenece, y para que puedan disfrutar del medio ambiente y de compartir con sus familias,
hemos iniciado la intervencién de una parte del predio la alqueria, en donde podran disfrutar
de asaderos, maquinas para gimnasio e infraestructura deportiva, ademas de unos
senderos, que permitiran el ingreso a la comunidad para su disfrute.

Adicional a esto en el predio contaran con la presentacidén de lo que sera el proyecto
definitivo, lo que garantizara un reconocimiento de la comunidad de! desarrolio futuro del
parque y asi garantizar futuros visitantes que permitan la sostenibilidad del proyecto.

Se anexan los siguientes documentos:

Manual especifico de funciones y competencias laborales.

Inventarios

Anexos de las acciones populares — Judiciales — Auditorias

Informe Técnico del parque de las fiores de Villamaria

Anexos a seguimiento de acciones populares y planes de mejoramiento

YV VYV VY

Estos aspectos deben ser soportados con documentos impresos o en forma
magnetica o virtual considerando los insumos realizados para el informe de gestion
de la dependencia ~ tema, por lo tanto, hacen parte de esta acta.

El nuevo directivo del equipo del mandatario entrante cuenta con 30 dias habiles
para realizar objeciones, llamados de atencién, denuncias ante organismos
competentes y demas acciones relacionadas con la conformidad o inconformidad
de los asuntos recibidos de la administracién saliente, segin la normatividad
vigente.

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribiran los
mandatarios saliente y entrante y es parte de la informacion que deberan remitir a
los diversos organismos de control.
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3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de |la dependencia/ tema en
su gobierno, analice, utilice y mantenga (en lo pertinente) la informacién del informe
de gestién recibido de la administracién saliente con el fin de garantizar la
continuidad y sostenibilidad de la gestion administrativa y de aquellos asuntos de
competencia misional que por su relevancia y apropiacion social o ameriten, de
acuerdo con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales
competentes.

Nota: Se hace la salvedad que teniendo en cuenta, que por parte de la secretaria
entrante Doctora Daissy Lorena Alzate Moreno, se presento solicitud de informacion
clara y contundente de cada una de las 4 unidades, se indica que se estj en el
proceso de culminacion de dicho oficio, por ello ambas partes se comprometen a
firmar acta de cierre final una vez se encuentren de conformidad las solicitudes y
respuestas respectivas.
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4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de empalme establecido en la normativa y los lineamientos
de las autoridades nacionales.

NOMBRE: NOMBRE:

Directivo Saliente Delegado del Gobernante Electo
-

f A
ahaia. aluk _ =
FIRMA y CC40. . FIRMAYy CC a5 3997616,
/
NOMBRE: NOMBRE:
Oficina de Control jnterno s instancia de participacion o ciudadano
E@c‘\ 5y Q"B/
:.i/oi/ZOMf FIRMA y CC 3@‘ 204 0a0 FIRMAy CC

OTRAS FIRMAS:

NOMBRE Y FIRMA

Nota aclaratoria: Recuerde que el Acta de Informe de Gestion debe contener ios
puntos establecidos en la Ley 951 de 2005; asi que este formato le puede servir de
base para elaborar el Acta de Informe de Gestion, pero debe agregar todo los demas
requerimientos legales.
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