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DECRETO Nro.

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 0174 POR EL CUAL SE
ESTRUCTURA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION DEL DEPARTAMENTO DE
CALDAS EN CONSIDERACION A LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 2212
DEL 22 DE DICIEMBRE DEL 2023.

El GOBERNADOR DE DEPARTAMENTO DE CALDAS, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial, las facultades conferidas por
los artjculos 303 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, el Decreto 1222
de 1986, el Decreto 1651 de 2019 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que “Los
Deparfamentos tienen autonomia para la administracién de los asuntos
seccionales y la planificacién y promocion del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucién. (...)".

Que el articulo 305 numeral 2 de la Constitucién Politica de Colombia, establece
como atribuciones del gobernador “dirigir y coordinar la accién administrativa del
Departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio de conformidad con la constitucién y las leyes”.

Que el articulo 334 de la Carta Politica, establece como atribuciones del
gobernador “Dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento y actuar
en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la constitucion y sus leyes”.

Que mediante el Decreto No. 0664 del 31 de agosto del 2007, se conformd la
Comisi6én Departamental para la Productividad y la Competitividad de Caldas, el
mismg que fue modificado por el Decreto No. 1132 del 03 de octubre del 2008 y
este a|su vez por el Decreto 0232 del 08 de noviembre de 2012 y'por el Decreto
0174 del 28 de Julio del 2020.

Que el articulo 4 de la Ley 1253 de 2008, por el cual se regula la productividad y
competitividad y se dictan otras disposiciones, establece: “Corresponde a las
entidades territoriales seRalar los objetivos, metas, prioridades, politicas,
estrategias dirigidas a lograr el aumento de la productividad y mejoramiento de la
compstitividad en armonia con la Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y la
Politica Nacional de Productividad y Competitividad incorporada al Plan Nacional
de Desarrollo”.

Que el Articulo 2.1.8.1.3 del Decreto 1081 de 2015, define como instancias que
hacen |parte del Sistema Administrativo Nacional de Competitividad e Innovacién
a la Gomisién Nacional de Competitividad e Innovacién y a las Comisiones
Regionales de Competitividad e Innovacion.

Que en el Libro 2, Parte 1, Titulo 8, Capitulo 3 del Decreto 1081 de 2015, se

define |la institucionalidad Regional del Sistema Nacional de Competitividad e
Innovacion.
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Que el Concejo Nacional de Politica Econémica y Social-CONPES,
documento: CONPES 3866 de 2016, por medio del cual se instaura
Nacional de Desarrollo Productivo.

Que el articulo 172 de la Ley 1955 de 2019, por el cual se expide el Plar]
de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad
Sistema nacional de Competitividad e Innovacién, donde se articularan

de la Comision Nacional de Competitividad e Innovacién, los siguientes

El Sistema Nacional de Ciencia, tecnologia e Innovacién — SNCTI; e
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, a través
sistemas:
| Sistema

Nacional de Innovacién Agropecuaria — SNIA; La Comisiéon Intersectorial de

Propiedad Intelectual-CIPI; El Consejo Nacional de Economia Naranj
El Sistema Nacional Ambiental- SINA y los demas sistemas, 6rganos e

a- CNEN,
nstancias

el fin de
Nacional

relacionadas con la competitividad, productividad e innovacion, con
coordinar la elaboracién, implementacion y seguimiento de la Agendsg
de Competitividad e Innovacion.
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Que mediante la Ley 2294 de 2023 se expidio el Plan Nacional de I
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la vida”, estableciendo en <
3 los ejes de transformacién del Plan, incluyendo el 5 relacionad
Convergencia regional, sefialando que es el proceso de reduccién de
sociales y econdémicas entre hogares y regiones en el pais, que s¢
garantizar un acceso adecuado a oportunidades, bienes y servicios. Para
garantizar esta convergencia, es necesario fortalecer los vinculos intra e
interregionales, y aumentar la productividad, competitividad e innovacion en los
territorios. Asi mismo, se requiere transformar las instituciones y la gestién de lo
publico, poniendo al ciudadano en el centro de su accionar y construyendo un
relacionamiento estrecho, mediado por la confianza, entre las comunidades y
entre éstas y las instituciones, para responder de manera acertagda a sus
necesidades y atender debidamente sus expectativas, a partir de marcos
regulatorios consistentes.

Que dicha ley también establecié en su articulado 226 que la Politica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion “Estara basada principalmente en el enfoque de
politicas de investigacién e innovacién orientadas por misiones, encarminadas a
resolver grandes desafios sociales, econémicos y ambientales |del pais
asociados a la transicion energética, el derecho humano a la alimentacion, la
innovacién agropecuaria, la salud de la poblacién, el desarrollo de la
bioeconomia, la gestion del riesgo de desastres, el reconocimiento de la
diversidad natural, cultural y territorial, la paz total, entre otros, que articule las
ciencias y los saberes diversos para sustentar una Colombia Potencia Mundial

de la Vida. Para su puesta marcha, el Gobierno nacional liderara e imp
politicas orientadas por misioén a partir de articulaciones interinstitucion

Que de acuerdo con el mandato del Plan Nacional de Desarrollo
reconocer las diferencias territoriales y culturales existentes en

ementara
ales.

se debe
Colombia

planteando transformaciones que deben surgir desde lo local y expandirse a las
regiones para buscar la convergencia de las demandas y proponer grogramas
que maximicen los recursos disponibles.

Que el Decreto 1651 del 11 de septiembre de 2019, “Por el cua] se adiciona el
titulo 8 a la Parte 1 del libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Unico [del sector

Presidencia de la Republica, para establecer la organizacion y funcionamiento
del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién”, fij6 un plazo de
meses para ajustar las instancias departamentales a dicho Decreto.

doce (12)
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Asi mismo, éste define los lineamientos minimos para la operacion vy
sostenibilidad de las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion,
buscando fortalecer su composicién y modelo de gestién.

Que e] Decreto 2212 del 2023 “Por el cual se adiciona el Capitulo 6 del Titulo 1
de la Rarte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 del 2015, Decreto Unico reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, respecto de la organizacion y
funciopamiento del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién (SNCI).

Que las autoridades del Departamento de Caldas consideran relevante ofrecer
un entorno atractivo y sostenible para que mas empresas se establezcan en la
regiony generen nuevas oportunidades de trabajo y bienestar social.

Que e| Departamento de Caldas cuenta con un Plan Regional de Competitividad:;
el cual define elementos estratégicos y metodoldgicos como ruta de largo plazo
a seguir y con la Agenda de competitividad e Innovacién de Caldas, la cual
prioriza los programas, proyectos e iniciativas estratégicas para el territorio a
gestionar por las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacién.

Que, en virtud de lo anterior, El Departamento de Caldas, mediante el presente
acto administrativo, ajustara la estructura de su Comision Regional de
Competitividad de manera que permita la participacion de las instancias Publicas,
Privadas y academia, como se dispone en el Decreto 2212 del 22 de diciembre
del 2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
CAPITULO 1

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIETO DE LA COMISION REGIONAL DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS.

ARTiIGULO 1: COMISIONES REGIONALES DE COMPETITIVIDAD E
INNOVACION- CRCI. A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, La
Comisjon Departamental de Competitividad e Innovacion de Caldas, establecida
mediante el Decreto Departamental N° 00664 del 31 de agosto del 2007 se
denominara Comisién Regional de Competitividad e Innovacién de Caldas-CRCI.

De copformidad con lo establecido en el articulo 2.1.8.1.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015, adicionado por el Decreto 1651 de 2019, la CRCI
Caldas sera la instancia encargada de la coordinacién y articulacién de las
distintas instancias Departamentales y Subregionales que desarrollan acciones
dirigidas a fortalecer la competitividad e Innovacién en el Departamento de
Caldas, en el marco del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién. La
CRCI no tiene personeria juridica, ni conforma una entidad, ni tampoco un

organismo administrativo al interior de la Estructura de la Administracién Publica
Departamental.

Las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacién- CRCI de que frata
el articulo 33 de la Ley 1450 de 2011, son las instancias encargadas de la
coordinacién y articulacién de las distintas instancias a nivel Departamental y
dentro| del Departamento las que desarrollen actividades dirigidas a fortalecer la
competitividad y la innovacion en los Departamentos en el marco del SNCI.
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Las CRCI son también un espacio para la cooperacién publico-

académica a nivel Departamental, orientadas a la coordinacién
formulacién y actualizacion de las ADCI, asi como la estructuracmn de
y la gestion de recursos para su implementacion.

Las acciones de la CRCI estaran orientadas a mejorar la relacion

Territorio, a apoyar la territorializacion de politicas puablicas en m
productividad, competitividad e innovacién, solucionar
coordinacion y articulacién y a implementar la Agenda Departan
Competitividad e Innovaciéon (ADCI). No tendran personeria juridig
reconocera mas de una CRCI por Departamento, como parte del
Nacional de Competitividad e Innovacion.

ARTICULO 2: ALCANCE DE LA AGENDA DEPARTAMEN]
COMPETITIVIDAD E INNOVACION- ADCI. Las agendas Departame
Competitividad e Innovacién — ADCI priorizaran los sectores y las
productivas alineadas con las politicas publicas nacionales y territoriale
como objetivo mejorar las condiciones de productividad, compet
innovacion en el nivel Departamental y subregional. Estaran compu
programas y proyectos que buscan cerrar brechas de productividad, f¢
fortalecer encadenamientos productivos, diversificar y sofisticar la oferf
exportable y atraer inversidon extranjera directa que sea intensiy
transferencia de conocimiento y tecnologia al sector productivo.

Las ADCI tendran como insumo y estaran alineadas con el Plan N3
Desarrollo, la Agenda Nacional de Competitividad e Innovacién, Los k
Desarrollo Territoriales, los Planes de Ordenamiento Territorial (Depart
/o municipal), La Politica de investigacion e innovacién orientada por
(PIIOM), los ejercicios de planeacion de Ciencia, Tecnologia e Innoy
Plan estratégico de Ciencia Tecnologia e Innovacion Agropecuaria (
LOS Planes Departamentales de Extension Agropecuaria (PDEA), Ig
Regionales de Competitividad (PRC) y en general, los planes estratégit
sistemas, subsistemas o instancias departamentales o subregion
actividades en productividad, competitividad e innovacion.

Dependiendo del momento en el que se encuentre el proceso de p
territorial, las ADCI podran constituirse en un insumo para la formulac
Planes de Desarrollo Territorial, aportando informacién fundamental
lineamientos en materia de productividad, competitividad e innovacion,

Paragrafo 1. En el proceso de actualizacion, gestién e implementaci
ADCI deben participar actores publicos, privados, académicos y poy
través de las instancias bajo la coordinacién de las CRCI.
Paragrafo 2. La ADCI es un instrumento de corto y mediano plazo
resulta importante revisar el conjunto de proyectos, sus fases, su
determinar su permanencia o no dentro del instrumento.

ARTICULO 3. COMPOSICION DE LA CRCI DE CALDAS. En concord
el articulo 2.2.1.6.5.3 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de dicie
2023.La CRCI estara conformada por representantes del sector publicg
popular y académico, y de otras instancias locales, relacionada
productividad, competitividad e innovacion, asi:

A. Sector ptublico:

1. El Gobernador del Departamento o su delegado.
2. El Alcalde de la Ciudad Capital del Departamento o su delegado.
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3. Un (1) Alcalde Delegado por cada una de las Subregiones o provincias
existentes en el Departamento o sus delegados.

4. El Secretario de Desarrollo, Empleo e Innovacion Departamental o quien haga
Sus veces.

5. El Secretario de Agricultura Departamental, o quien haga sus veces.

6. El Secretario de Planeacion Departamental, o quien haga sus veces.

7. El Secretario de Desarrollo Econdémico de la Ciudad Capital, o quien haga sus

veces.

8. El Directo Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

9. El Gerente o Director Ejecutivo de la Region Administrativa y de Planificacion
del respectivo territorio, cuando aplique, o su delegado.

10.El p los directores de las Corporaciones Auténomas Regionales presente en
el territorio, o su delegado.

11.Mipimo un (1) representante de los esquemas asociativos presentes en el
terfitorio, cuando aplique. (Area metropolitana)

B. | Sector Privado:

12.  |Un (1) representante de las agencias de promocion e inversion presentes
en el territorio, cuando aplique.

13.  |El presidente o Director del Comité Intergremial del Departamento, cuando
aplique.
14.  \Minimo un (1) representante de zonas francas, cuando aplique.

15.  |Gerente Seccional de la seccional ANDI Caldas.

16. |Minimo un (1) representante de aglomeraciones productivas,
encadenamientos productivos o iniciativas clisteres existentes, cuando aplique.
17.  |Presidentes ejecutivos de las Camaras de Comercio pertenecientes al
Departamento.

18.  |Un (1) representante de las cajas de compensacién familiar presentes en
el territorio, o su delegado.

19.  |Un (1) representante de la Economia Social y Solidaria.

C. |Sector Popular:

20.Minimo un (1) representante de asociaciones de productores u
organizaciones de campesinos y pequefios productores.

21.Un (1) representante del sector de la economia popular presente en el
territorio.

D. |Sector Academia:

22.Un (1) representante de las universidades Departamentales o nacionales
publicas con sedes regionales en el Departamento, cuando aplique.

23.Un (1) representante de las Instituciones de formacion e investigacion técnica
y tecnoldgica.

24.Un (1) representante de las asociaciones académicas, centros de
inyestigacion, de innovacion, desarrollo empresarial u otros, relacionados con

productividad, competitividad e innovacién presentes en el territorio, cuando
aplique.

E. |Otras Instancias locales activas relacionadas con productividad,
competitividad e innovacion:

25. Un (1) Representante del Consejo Departamental de Ordenamiento
Territprial.

26. n (1) representante por cada una de las instancias locales activas que
estan relacionadas con los temas de productividad, competitividad e innovacién
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en el Departamento, tales como subregionales de competitividad, |Consejos
Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion; Comité Universidad
Empresa Estado, Redes Regionales de Emprendimiento, entre otras.

Paragrafo 1. La presidencia de la CRCI sera rotativa entre los sectores publico,
privado, académico y popular. Cada periodo en la presidencia se ejercera por un
afo. Para facilitar la operacién de la CRCI, a partir de la entrada en vigor de este
derecho, la primera presidencia sera ejercida por el Gobernador.

Paragrafo 2. La CRCI establecera el reglamento interno para su funcignamiento
con el apoyo a la Secretaria Técnica, el cual incluye la designacion de los
representantes del sector publico, privado, académico, popular y de las demas
instancias locales activas como mesas tematicas, Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, Comité Universidad-Empresa-Estado, Red
Regional de Emprendimiento, entre otras, relacionadas con temas productividad,
competitividad e innovacion. El Reglamento debera definirse maxi
siguientes 3 meses a la expedicién del sustento normativo

Departamento deba ajustar para alinearse a las disposiciones de este decreto.
En caso que no se haya aprobado en este término.

Paragrafo 3. La CRCI Caldas revisara anualmente la validez y aplicabilidad del
reglamento para su funcionamiento y realizara los ajustes que cpnsideren
pertinentes para garantizar la operatividad de la Comisién.

Paragrafo 4. El presente decreto propone una composicion minima de la CRCI.
Teniendo en cuenta el principio de autonomia territorial consagrddo en la
Constitucion Nacional, los territorios pueden determinar si esta composicion se
adecla a sus necesidades y capacidad institucional o la ajustan en funcién de
estos criterios, procurando que la participacidn sea representativa |entre los
sectores publico, privado, académico y popular, y que aporte al dialogo y a la
consecucion de acuerdos y materializacion de acciones en productividad,
competitividad e innovacién. La Secretaria técnica apoyara la revisiéon de actores
que deben hacer parte de la CRCI.

Paragrafo 5. El Gobernador y los Alcaldes podran invitar a secretarios de su
gabinete, directores de instituciones u otros actores a participar en lag sesiones
de las CRCI. De igual manera los representantes del Gobierno Nagional que
tengan o no presencia en el respectivo departamento, podran ser invitados a las
sesiones de la CRCI de manera permanente, o de acuerdo con el tema que se
vaya a abordar.

Paragrafo 6. Ningn miembro de la Comisién tendra derecho a la remuneracion
derivada del hecho de su participacion y actividades en el ambito de lal CRCI.

Paragrafo 7. La designacion de representantes de instituciones privadas en la
Comisién debera ser informada a la Secretaria Técnica.

ARTICULO 4. SESIONES DE LA CRCI: En concordancia con el articulo
2.2.1.6.5.4 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre del 2023. L.a CRCI
sesionara de manera ordinaria (2) veces al afio y de manera extraordinaria,
cuando sea citada por el presidente de la CRCI o la Secretaria Técnica.

ARTICULO 5. FUNCIONES DE LAS COMISION REGIONAL DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS. En concordancia con el
articulo 2.2.1.6.5.5 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre del 2023.
Las funciones de la Comisién Regional de Competitividad de Caldas son:
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1. |Coordinar a las entidades publicas, privadas, populares, académicas e
instancias locales activas que trabajan por la productividad, competitividad
e innovacién del Departamento y promover la realizacion de sesiones
conjuntas entre instancias, cuando asi se estime conveniente.

2. |Orientar la estrategia de socializacion, implementacion y territorializacion
de las politicas publicas nacionales relacionadas con productividad,
competitividad e innovacién, garantizando la participacion de los actores
econdmicos relevantes del Departamento.

3. |Coadyuvar en el disefio e implementacion de politicas publicas locales
relacionadas con productividad, competitividad e innovacién a nivel
departamental y subregional.

4. |Coordinar y liderar espacios para promover la solucién de las
problematicas de coordinacién y articulacion nacion - territorio
identificadas

5. |Promover el didlogo entre sus miembros para la definicion y el trabajo
colaborativo alrededor de las apuestas productivas priorizadas y
emergentes del territorio.

6. |Liderar la elaboracion o la actualizacion de las Agendas Departamentales
de Competitividad e Innovacién, fomentando la incorporacién de un
enfoque subregional.

7. |Promover la elaboracién o actualizacion del Plan Regional de
Competitividad, cuando aplique.

8. |Servir de escenario para el didlogo, andlisis y mejora acerca del
desemperio del Departamento en los Indicadores Sub-Nacionales en
materia de productividad, competitividad e innovacion.

9. |Promover la articulacion de las necesidades Departamentales en materia
de productividad, competitividad e innovacion con la oferta de
instrumentos del Gobierno Nacional, entidades y organizaciones
territoriales para estos fines.

10.Definir las metas anuales y el seguimiento a su avance y ejecucion en las
materias de su competencia, las cuales deberan incorporarse al plan anual
de trabajo de la CRCI, elaborado por la Secretaria Técnica.

11./Las demas que se definan en el marco de la Comisién Nacional de
Competitividad e Innovacion y el Sistema Nacional de Competitividad e
Innovacion.

ARTICULO 6. INSTANCIAS INTERNAS DE LA CRCI DEL DEPARTAMENTO.
El fungionamiento de la Comision Regional de Competitividad e Innovacion de
Caldas se apoyara en las siguientes instancias internas:

a. [Un (1) Comité Ejecutivo.
b. Una (1) Secretaria técnica.

ARTICULO 7. COMITE EJECUTIVO DE LA COMISION REGIONAL DE
COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS-CRCI. En concordancia con el
articulo 2.2.1.6.5.6 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre del
2023.El Comité Ejecutivo es la instancia encargada de la planeacién estratégica,
toma de decisiones y seguimiento para el logro de las acciones de las CRCI,
entre lellas, la territorializacion de politicas publicas relacionadas con la
produgtividad, competitividad e innovacion; de la gestién a la solucion de
problemas de coordinacién y articulacion identificadas en el territorio y el
direcciopnamiento para la formulacién y actualizacién de las ADCI, asi como la
estructuracion de proyectos y la gestion de recursos para su implementacion.
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El Comité Ejecutivo sesionara de manera ordinaria (4) veces al afio y de manera
extraordinaria, cuando sea citada por la presidencia de la CRCI.

ARTICULO 8. COMPOSICION DEL COMITE EJECUTIVO DE LAS COMISION
REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS- CRCI: En
concordancia con el articulo 2.2.1.6.5.7 adicionado por el Decreto 2212|del 22 de
diciembre del 2023. El Comité Ejecutivo estara conformado por al menos, los
siguientes representantes:

El Presidente del Comité Ejecutivo es el mismo presidente de la |[Comision
Regional de Competitividad e Innovacion.

A. Sector Publico
1. El Gobernador del Departamento, o su delegado.
2. El Alcalde de la ciudad capital, o su delegado.
3. Un Alcalde en representacion de los demas municipios del Departamento.
4. El Director Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje.

B. Sector Privado
5. El Presidente Ejecutivo de las Camaras de Comercio que represente a las

demas, presentes en el territorio.
6. Un (1) Representante de los gremios econémicos, cuando aplique.
7. Gerente Seccional de la seccional ANDI Caldas

C. Sector Popular

8. Un (1) Representante del sector economia popular presente en el tefritorio.
9. Un (1) Representante de asociaciones de productores u organizaciones de
campesinos y pequefios productores.

D. Sector Academia

Privadas
mento.
astigacion

10.Un (1) Representante de las Universidades Publicas o
Departamentales o Nacionales con sedes regionales en el Departg

11.Un (1) Representante de las instituciones de formacién e invg
técnica y tecnoldgica.

12.Un (1) representante de las asociaciones académicas, ce
investigacién, de innovacién, desarrollo empresarial u otros, relacior
productividad.

ntros de
nados con

esidencia
esquema
ador o su

Paragrafo 1. El Comité Ejecutivo sera presidido por quien tenga la pr
de la CRCI. Sin embargo, se podra optar para la presidencia, por un
colegiado de hasta (3) entidades en el que esté presente el gobern
delegado.

Paragrafo 2. El Gobernador y el Alcalde del Municipio del Departamen
delegar su participacion en su Secretario de su gabinete. Para el res
miembros del Comité Ejecutivo, la participacién sera indelegable.

to podran
sto de los

Paragrafo 3. El Comité Ejecutivo de la CRCI propendera por tener una
representacion equilibrada de todos los sectores. Debe procurarse que gl nimero
de integrantes sea impar, dada la naturaleza decisoria de esta instancia.

Paragrafo 4. Los representantes de las instancias locales activas relacionadas
con productividad, competitividad e innovacién como mesas tematicas, Comité
Universidad-Empresa-Estado, Red Regional de Emprendimiento,| Consejo
Departamental de Ciencia y Tecnologia e Innovacion, entre otras; y actores del
sector publico, privado, de la academia y popular podran ser invitados a las
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sesionges del Comité Ejecutivo de manera permanente, o cuando se vayan a tratar
temas|de su competencia. Tendran voz, pero no voto.

Paragrafo 5. El Comité Ejecutivo establecera el reglamento interno para su
funcionamiento, con el apoyo de la Secretaria Técnica. Los representantes del
sector| publico, privado, académico y popular deberan elegirse de entre los
mismos miembros de la comisién a través de un maximo en los siguientes (3)
meses de la expedicidon del sustento normativo que cada Departamento debe
ajustar para adecuarse a las disposiciones de este Decreto.

Paragrafo 6. EI Comité Ejecutivo aprobara el reglamento interno para su
funcionamiento e iniciarda su implementacion dentro de 3 meses calendario
contado a partir de la entrada en vigor de este Decreto. Si pasado ese plazo no
se ha| aprobado e iniciado su implementacion del reglamento del Comité
Ejecutjvo, la Secretaria Técnica debera presentar una propuesta de texto a la
CRCI para que en esta instancia se apruebe y orden su implementacion.

Paragrafo 7. Ningin miembro del Comité tendra derecho a remuneracion
derivada del hecho de su participacion y actividades en el ambito de la CRCI.

ARTIGULO 9. FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO DE LAS COMISIONES

- REGIONALES DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS-CRCI. En

* concordancia con el articulo 2.2.1.6.5.8 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de

diciempre del 2023. Las funciones del Comité Ejecutivo de las Comisiones
Regional de Competitividad e Innovacién de Caldas-CRCI son:

1. |Coordinar el funcionamiento y gestion de la CRCI del Departamento.

2. |Coadyuvar en la implementacion de las politicas publicas nacionales
relacionadas con productividad, competitividad e innovacion.

3. |Coadyuvar en el disefio e implementacion de politicas publicas locales
relacionadas con productividad, competitividad e innovacién a nivel
Departamental y Subregional.

4. |Aprobar y hacer seguimiento al Plan de trabajo de la CRCI que podra
incluir, entre otros, los siguientes temas: Soluciones a problemas de
coordinacion y articulacién; gestién e Implementacion de la ADCI; gestion
para la territorializaciéon de politicas nacionales; gestién para la
formulacién de politicas publicas locales; gestion para la mejora de
indicadores subnacionales en materia de productividad, competitividad e
innovacion.

5. |Coordinar y liderar espacios para promover la soluciébn de las
problematicas de coordinacion y articulacion nacién-territorio identificadas.
6. |Direccionar la formulacién y actualizacion de las ADCI, asi como la
estructuracion de proyectos y la gestion de recursos para su
implementacion.

7. |Direccionar la formulacién y/o actualizacion del Plan Regional de
Competitividad, donde aplique.

8. |Hacer seguimiento a la gestion de las mesas tematicas departamentales
y las distintas instancias locales activas que conforman la CRCI.

9. |Apoyar la conformacién y hacer seguimiento a las mesas subregionales
de productividad, competitividad e innovacion.

10./Coordinar y definir los recursos orientados a la sostenibilidad de las CRCI
y el mecanismo de administracion para su funcionamiento.

11.Mantener comunicacién con el Comité de Territorializacién y los Comités
Tematicos del SNCI a través de la Secretaria Técnica.

12.Las demas que se definan en el marco de la Comisién Regional de
Competitividad e Innovacion y del Sistema Nacional de Competitividad e
Innovacion.
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ARTICULO 10. SECRETARIA TECNICA DE LAS COMISIONES REGI
DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION -CRCI Y DEL COMITE EJECU

concordancia con el articulo 2.2.1.6.5.9 adicionado por el Decreto 2212
diciembre del 2023. La Secretaria técnica, como unidad de apoyo de
sera definida por el Comité Ejecutivo y ejercida por una o varias

(colegiada) con jurisdiccién en el respectivo departamento. La C2

Comercio con jurisdiccion en la ciudad capital podra ejercer la Secretari
hasta que el Comité Ejecutivo de la CRCI defina lo contrario.

ARTICULO 11. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. En con
con el articulo 2.2.1.6.5.10 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de
del 2023. Las funciones de la Secretaria Técnica seran de caracter ta
apoyo administrativo. Estas son:

A. FUNCIONES TACTICAS.

1. Apoyar la coordinacién de las CRCI del Departamento.
2. Formulary apoyar la implementacion del plan de trabajo anual de
segun los lineamientos de la CRCI que podra incluir, entre

ONALES
TIVO. En
del 22 de
as CRCI,
entidades
xmara de
a Técnica

cordancia
diciembre
ctico y de

las CRCI
otros, los

siguientes temas: Soluciones a problemas de coordinacién y articulacion;

gestion e implementacion de las ADCI; acciones para la territot
de politicas nacionales; acciones para la formulaciéon de
nacionales; acciones para la formulacién de politicas publica
acciones para la mejora de indicadores subnacionales en m
productividad, competitividad e innovacion.
Presentar informes sobre el avance del plan de trabajo anual de

de manera periddica al Comité Ejecutivo de la CRCl y a la CRCI.

Llevar a cabo las acciones que permitan territorializar las politica
nacionales en materia de productividad, competitividad e inn
fomentar la formulacién de politicas publicas locales en estos
temas.

Desempenar acciones de articulacion e interlocuciéon con las
publicas, privadas, académicas y populares territoriales en m
productividad, competitividad e innovacion y acercarlas a
institucional de las entidades del Gobierno Nacional, priv
cooperacion internacional, entre otras.
Convocar los espacios con actores pertinentes nacionales y te
para analizar y aportar soluciones a los problemas de coord
articulacion.
Llevar a cabo las acciones pertinentes para apoyar la form
actualizacion de las ADCI, la estructuracion de proyectos y la g
recursos para su implementacion.

Mantener actualizado al Comité Ejecutivo sobre el av
Departamento en los indicadores Subnacionales de prod
competitividad e innovacion, y en la gestion y resultados de otras
relacionadas con estas tematicas.

SNCI, teniendo en cuenta el direccionamiento del Comité Eject
CRCI.

B. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

ializacion
politicas
5 locales;
ateria de

las CRCI

5 publicas
bvacion y
5 Mismos
entidades
ateria de
la oferta
adas, de

yrritoriales
inacién y

ulacién y
estién de

ance del

uctividad,
acciones

Participar en el Comité de territorializacién y en los Comités Tematico del
itivo de la

todas las

10.Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias de
instancias de CRCI.

11.Preparar la informacién requerida para el correcto funcionamie
CRCI y su Comité Técnico.

nto de las
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12, Diligenciar y custodiar las actas de cada sesién de las instancias de las
CRCI y la memoria institucional.

13,Divulgar los documentos y decisiones de las instancias de las CRCI.
141Apoyar la construccién de los reglamentos de la CRCI y sus instancias.
15{Verificar, de acuerdo con el reglamento de las CRCI, la representacion de
los miembros que la componen, y mantener actualizada la informacion de
los actores e instancias que integran la CRCI.

16 {Presentar un informe semestral de gestién al Comité Ejecutivo de la CRCI,
al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, al Comité de
Territorializacién del SNCI y a las instancias que se requieran.

Paragrafo. La secretaria técnica de la CRCI tendra voz, pero no voto en la toma
de degisiones.

ARTIGULO 12. MESAS TEMATICAS DE LA COMISION REGIONAL DE
COMRETITIVIDAD E INNOVACION DE CALDAS-CRCI. En concordancia con el
articulp 2.2.1.6.5.11 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre del 2023.
El Comité Ejecutivo de las Comisiones Regionales de Competitividad e
Innovgcién podra crear mesas tematicas conformadas por delegados de sus
miembros u ofras instancias que estén relacionadas con los sistemas,
subsistemas e instancias de productividad, competitividad e innovacion del
Departamento. Estas mesas coordinaran y articularan acciones para mejorar el
desempefio de los sectores y apuestas productivas priorizados, apoyar para
mejorgr el desempefio de los sectores y apuestas productivas priorizados, apoyar
la implementacion de las Agendas Departamentales de Competitividad e
Innovacidn, y/o dar solucién a fallas de coordinacion institucional identificadas en
el territorio, procurando el mejoramiento en la relacion Nacién-Territorio.

ARTIGULO 13. MESAS SUBREGIONALES DE LAS COMISION REGIONAL DE
COMPETITIVIDAD DE CALDAS-CRCIl. En concordancia con el articulo
2.2.1.6.5.12 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre del 2023. Son
mesas creadas por el Comité Ejecutivo para descentralizar la labor de las CRCI
en subregiones o provincias de los departamentos y estaran conformadas por
actores publicos, privados, populares y académicos, y oftras instancias
relacionadas con la productividad, competitividad e innovacién.

ARTICULO 14. COORDINACION NACIONAL DE LA COMISIONES
REGIONALES DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION-CRCI. En concordancia
con el jarticulo 2.2.1.6.5.13 adicionado por el Decreto 2212 del 22 de diciembre
del 2023. La coordinacion y seguimiento nacional de las CRCI estaré a cargo del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Bajo ese mandato, el Ministerio
acompanara a las CRCI en la definicion y fortalecimiento de su gobernanza,
velandp por una participacion incluyente entre los sectores publicos, privado,

popular y académico a nivel Departamental y subregional y teniendo en cuenta
sus capacidades y dindmicas territoriales.

El minjsterio de Comercio, Industria y Turismo informara periédicamente al
Comité de Territorializacion del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion
sobre ¢l avance de las actividades desarrolladas por las CRCI.

CAPITULO 2
SOSTENIBILIDAD DE LA CRCI DE CALDAS

ARTICULO 15. SOSTENIBILIDAD DE LA CRCI DE CALDAS. Con el fin de
garantizar la sostenibilidad de la CRCI| de Caldas, la Gobernacion, las Alcaldias
y otras|entidades publicas participantes, de conformidad con las normas legales
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por las cuales se rigen, podran gestionar aportes de capital humano
financieros, administrativos y logisticos. Este pacto de sostenibilidad d
acordado y renovado anualmente. Igualmente, los representantes ¢
privado que participen de la CRCI de Caldas podran canalizar recursos
y haran parte del pacto de sostenibilidad.

recursos
ebera ser
del sector
para esta

Paragrafo: El Comité Ejecutivo definira con los aportantes el mecanismo mas

idéneo para la administracion de dichos recursos.

CAPITULO 3
REGLAS DE CONVOCATORIA A SESIONES Y DE TOMA DE DEC

ARTICULO 16. REQUISITOS DE LAS CONVOCATORIAS. El en\
convocatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la CRCI dg
del Comité Ejecutivo las deberd realizar el Gerente de la Comisién Rg
Competitividad e Innovacién de Caldas en calidad de lider de la ¢
Técnica, por regla general mediante correo electrénico enviado a cada
miembros, o excepcionalmente y en su defecto, por fax o por escritg
antelacion no menor de cinco (5) dias a la fecha de la respectiva reuniér
y minimo de (2) dias a la fecha de la respectiva reunion extraordinaria. 1
debera indicar el orden del dia, la fecha, la hora y el lugar o medio en|
desarrollara la reunién. Ademas, debera adjuntar los documentos 1
para el desarrollo del orden del dia si hubiere la necesidad.

ARTICULO 17. MEDIOS VALIDOS DE PARTICIPACION A REUNION
medios validos de participacién de los miembros de la CRCI de Ca

Comité ejecutivo en las respectivas reuniones, el medio presencial y ¢
través de cualquier herramienta tecnoldgica idénea, siempre y

Secretaria técnica deje la evidencia que permita verificar hora de ini
final de participacion.

ARTICULO 18: DEFINICION DE QUORUM DELIBERATORIO Y DE

Salvo norma en contrario, el quérum deliberatorio para las sesiones d

y del Comité Ejecutivo lo conformara la mayoria simple de sus miem
esas mismas dos instancias el quorum decisorio sera la mayoria
quienes participan de la reunidn correspondiente.

Paragrafo: En el evento en que no se pueda llevar a cabo la sesién p
quérum, sera convocada nuevamente por el Gerente de la CRCI en
lider de la Secretaria Técnica para llevarse a cabo dentro de los dos
(5) dias siguientes a la fecha que se encontraba programada la prime
dependiendo si se trata de reunion ordinaria o extraordinaria. Dicha ses
lugar siempre que asista un nimero piural de miembros, caso en ¢
decisiones se adoptaran con el voto favorable de la mayoria simj
asistentes.

ARTICULO 19: PROCEDIMIENTO APROBACION DE ACTAS. La
Técnica bajo el liderazgo del Gerente debera garantizar la grabacion
audiovisual de cada sesion ordinaria o extraordinaria de la CRCI de ¢
Comité Ejecutivo, con la tecnologia que considere mas idonea y acq
secretaria debera conservar el archivo de dichas grabaciones y
disposicién de los miembros de las respectivas instancias. La
certificada por la Secretaria Técnica sera prueba documental de la rey
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Asi mismo, la Secretaria elaborara un acta simplificada de Iz
complemento de la grabacién, donde conste como minimo el lugar, I

1 reunion,
a fecha, la
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de inicio y terminacién, los asistentes, la clase de reunion, las decisiones
se adopten y el resultado de cada votacion. El acta debera ser firmada al
por el presidente del Comité y por uno de los miembros de la secretaria
ca de la CRCI una vez aprobada.

CAPITULO 4
OTRAS DISPOSICIONES

CULO 20: FUNCIONES DE LOS DELEGADOS DE AUTORIDADES Y

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. Seran funciones especificas

de lo
comp;
siguig
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s servidores publicos debidamente delegados por la autoridad o entidad
)etente, para participar en la CRCI o en sus instancias internas, las
antes:

Asistir personalmente a todas las reuniones que sean convocadas. En
caso de no asistir, deberan remitir a la Secretaria técnica la respectiva
justificacién de la inasistencia. De conformidad con la Ley 489 de 1998, no
es posible delegar en otros servidores la funciéon que ya les ha sido
delegada. Sin embargo, el funcionario delegante podra designar
excepcionalmente delegados.

Participar de manera activa en la construccién de documentos, proyectos
y actualizaciones del Plan Regional de Competitividad y de la Agenda
Departamental de Competitividad e Innovacion.

Llevar a cabo un reporte trimestral, que entregara a quien lo delegd, acerca
de los temas tratados, compromisos adquiridos, compromisos pendientes
y avances de la comision.

CULO 21: FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE CADA
I'OR. Los representantes del sector privado en la CRCI de Caldas, en su
té Ejecutivo o en las instancias externas del sector privado en la CRCI de
as, en su Comité Ejecutivo o en las instancias externas que convoque,
ran representar efectivamente los intereses, necesidades e inquietudes de
gremio o sector productivo. Para esto deben cumplir con las siguientes
bnes especificas:

Asistir personalmente a todas las reuniones que sean convocadas. En
caso de no asistir, deberan remitir a la Secretaria Técnica la respectiva
justificacion de la inasistencia. Excepcionalmente, podran designar un
suplente para garantizar la representatividad.

Participar de manera activa en la construccién de documentos, proyectos
y actualizaciones del Plan Regional de Competitividad y de la Agenda
Departamental de Competitividad e Innovacion.

Llevar a cabo un reporte trimestral a los integrantes de su gremio o sector
acerca de los temas tratados, compromisos adquiridos, compromisos
pendientes y avances de la comision.

CULO 22: GARANTIA DE LA REPRESENTATIVIDAD DEL SECTOR
ADO. Los representantes designados por los gremios o sectores
ictivos deberan estar legitimamente vinculados a éstos, mediante
dades, organizativas, de coordinacién, econémicas o de investigacién, con
intigliedad demostrable minima de dos (2) afios al interior del Departamento
aldas.
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ARTICULO 25. VIGENCIA Y DEROGATORIA. El presente decreto rige a partir
de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

HENRY GUTIERREZ ANGEL
Gobernador de Caldas

DAISSY, AOREN ALZATE MORENO
p de Despacho
Secretarja de Desarrpllo, Empleo e Innovacion

REVISION ASPECTOS NOMBRE FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA FIRMA
JURIDICOS
REVISADO POR Lina Maria Cardona Gutiérrez — Profesional
Especializada — Secretaria Juridica (E)
REVISADO POR Alejandra Diaz Ospina - Profesional Especializada

Secretaria Juridica
Los arriba firmantes hemos revisado el contenido del documento en los aspectos juridicog y lo
encontramos acorde con la normatividad vigente.

REVISION ASPECTOS NOMBRE FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA FIRMA
TECNICOS ~
REVISADO POR Carolina Girén Cardenas — Abogada contratista — (Z/‘
Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién  |[(ovg R &1 G 1|
REVISADO POR Paola Giraldo - Profesional Universitaria L
Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion W@(CG‘M_DO
ELABORADO Y REVISADO Alexander Sanchez Nieto — Profesional 4
POR Especializado - Secretaria de Desarrollo, Emplec az wz_ff
e Innovacién

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el contenido del documento yjlo
encontramos ajustado en los aspectos técnicos y acorde con la normativa aplicable y por o
tanto, bajo nuestra responsabilidad presentamos para la firma.
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