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“POR LA CUAL SE FIJA EL PORCENTAJE DE INCREMENTO SALARIAL DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL, OTRAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DEL ORDEN DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022”

ASAMBLEA DE

CALDAS

ORDENANZA No. 915

La Asamblea Departamental de Caldas,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 300,
numeral 7 y 345 de la Constituciéon Nacional, Decreto Ley 1222 de 1986, articulo 60, numeral 5 y el
inciso final del articulo 52 de la Ordenanza Departamental 601 de 2008,

CONSIDERANDO

Que el articulo 300 de la Constituciéon Politica de Colombia, numeral 7, dispone que las Asambleas
Departamentales son las encargadas a iniciativa del ejecutivo, de fijar el incremento, en la escala
salarial para los empleados del nivel central y las demés entidades del orden departamental.

Que segum el inciso final del articulo 52 de la Ordenanza No. 601 de 2008 “Por medio de la cual se
compilan las Ordenanzas 197 de 1996, 288 de 1998 y 574 de 2007 y se unifica el Estatuto Organico
de Presupuesto del Departamento de Caldas y se ajustan a la normatividad legal vigente”, “(...) Con
el Proyecto de Presupuesto General del Departamento, el Gobernador enviara a la Asamblea el
Proyecto de Ordenanza de las asignaciones civiles, en el cual expondra las politicas para el
respectivo afio.”

Que mediante Decreto 980 de agosto 22 de 2021, expedido por el Gobierno Nacional en su articulo
2y 7, fijo la asignacion salarial maxima para gobemadores y los diferentes cargos de las entidades
territoriales, respectivamente, y en el articulo 8, estableci6 la prohibicion para todos los empleados
publicos de superar los topes fijados en el sefialado acto.

Que efectuado el analisis del comportamiento del IPC publicado por el Departamento Nacional de
Estadistica — DANE de enero del 2021 a septiembre 2021 la variacién acumulada se estima en
4,33% vy de la encuesta de expectativas realizada por el Banco de La Republica cada trimestre, en
diferentes sectores del pais, con corte a julio 2021, (transporte, comunicaciones, mineria, comercio
y sindicatos entre otros) calcula segiin los encuestados que las expectativas inflacionarias con la que
cierra la presente vigencia podria estar entre el 3% y el 4% y el ajuste salarial para 2022 seria de
un 4,10% .
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Que la Unidad de Salarios y Prestaciones de la Jefatura del Talento Humano del Departamento de
Caldas proyectod dentro del Marco Fiscal de Mediano Plazo MFMP 2022-2031 un incremento del
5% para los Gastos de Personal

Que en sesion del Consejo de Gobierno del 02 de noviembre de 2021, segun quedd consignado en
Acta No. 038, se aprobo la presentacion del Proyecto de Ordenanza “POR LA CUAL SE FIJA EL
PORCENTAJE DE INCREMENTO SALARIAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL,
OTRAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL ORDEN DEPARTAMENTAL PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2022”, a la Duma Departamental para su discusion, estudio, anlisis y
aprobacion respectiva.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
ORDENA

ARTICULO PRIMERO: Incrementar la asignacion salarial actual a partir del primero (1) de
enero de 2022, en un 4,39%, para los empleados publicos del nivel directivo, asesor, profesional,
técnico y asistencial de la Gobemacion de Caldas. E! incremento podra operar igualmente para
todos los servidores publicos de la Direccion Territorial de Salud de Caldas, de las Empresas
Sociales del Estado, de la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas S.A. E.S.P. - EMPOCALDAS, de
la Empresa Departamental para la Salud — EDSA, del Instituto de Financiamiento, Promocion y
Desarrollo de Caldas -INFICALDAS, de la Industria Licorera de Caldas.

PARAGRAFO 1° Faciltese al Sefior Gobemador del Departamento de Caldas, a la Junta
Directiva de la Direccién Territorial de Caldas, a las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del
Estado, a las Juntas Directivas de la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas S.A. ESP. -
EMPOCALDAS, Empresa Departamental para la Salud — EDSA, Instituto de Financiamiento,
Promocion y Desarrollo de Caldas — INFICALDAS y a la Industria Licorera de Caldas, para que
lleven a cabo los ajustes presupuestales, en el porcentaje aprobado por la Duma Departamental, a
fin de dar cumplimiento a la presente disposicidn.

ARTICULO SEGUNDO: El porcentaje de incremento salarial del 4,39% permanecera vigente
durante toda la vigencia fiscal del afio 2022, independientemente de si el aumento decretado por el
gobiemno nacional es menor para el mismo periodo, al amparo del articulo 7 del Decreto 980 del 22
de agosto de 2021

PARAGRAFO 1°. En el evento de que el aumento del salario decretado por el Gobierno Nacional
sea superior al 4,39%, éste, se ajustard hasta el tope del gobiemo nacional, sin que en ningin
momento superen las escalas salariales maximas determinadas en los articulos 2 y 7 del Decreto
980 del 22 de agosto de 2021.
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ARTICULO TERCERO: El incremento de la asignacion salarial del Gobernador de Caldas sera
fijado conforme al decreto expedido por el Gobiemno Nacional de acuerdo a la escala salarial de las
categorias de los Departamentos establecida en la Ley 617 de 2000.

ARTICULO CUARTO: El incremento salarial aprobado en el presente articulo, podra ser
adoptado por la Asamblea Departamental y la Contraloria General del Departamento, de acuerdo a
su capacidad presupuestal y financiera, partiendo del 4,39% aprobado para el Gobiemo
Departamental, sin que en ningn caso el incremento sea inferior a los topes adoptados por el
Gobiemo Nacional, para lo cual se faculta al Contralor General del Departamento y al Presidente de
la Asamblea Departamental para que hagan los ajustes presupuestales que sean necesarios.

ARTICULO QUINTO: Para los servidores puiblicos del Colegio Integrado Nacional de Oriente
“CINOC”, el incremento serd el aprobado por el Gobierno Nacional, respecto del aumento del
salario minimo legal vigente.

ARTICULO SEXTO: En ningtin caso las asignaciones salariales de los empleados y servidores
publicos a que hace relacion esta ordenanza seran inferiores al salario minimo legal aprobado por el
Gobiemo Nacional ni tampoco podran ser superiores a las percibidas por el sefior Gobernador del
Departamento de Caldas.

SEPTIMO: La presente Ordenanza rige a partir del 1° de enero del afio 2022.

A ‘ '
ceV %\}9 €Yer j
SCAR ALONSO VARGAS JARAMILLO LUIS RERN O PATINO VARGAS
Secre General
¢

Presidente
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El suscrito Secretario General de la Asamblea Departamental de Caldas, certifica que la presente
Ordenanza fue aprobada en sus tres debates reglamentarios, asi:

PRIMER DEBATE: Noviembre 23 de 2021
SEGUNDO DEBATE: Noviembre 30 de 2021
TERCER DEBATE: Diciembre 30 de 2021

sceV %)J /' l) 7

SCAR ALONSO VARGAS JARAMILL
Presidente

Remitase a la Gobernacion de Caldas para su publicacion

LUIS FE O PATINO VARGAS
Secretario General
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ORDENANZA 915

31 DE DICIEMBRE DE 2021

GOBERNACION DE CALDAS, MANIZALES 31 DE
DICIEMBRE DE 2021, ORDENANZA 915: “POR MEDIO DE
LA CUAL SE FIJA EL PORCENTAJE DE INCREMENTO
SALARIAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL, OTRAS
DEPENDENCIAS Y  ENTIDADES DEL ORDEN
DEPARTAMENTAL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022".

SANCIONASE Y PROMULGASE

LUIS CARL@S VELASQUEZ CARDONA )
f obernadbr de Caldas
}T\p wuu:rez
SAN AMILE A AMIREZVASCO

Secretaria Juridica

| Corvern Tentre Calles 22 y 23, Manizales, Coldes, Colombia

& 6 0 @gobercoldas
® www.caldas.gov.co
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