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1.0 INTRODUCCION

El presente informe da cuenta del seguimiento al avance en la implementacion
del Plan de Desarrollo Departamental "Caldas 2024-2027" durante el primer
semestre del ano 2025. Este ejercicio de monitoreo y evaluacién abarca tanto la
ejecucioén de los recursos financieros invertidos como el cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan Indicativo para la vigencia mencionada, en
concordancia con los lineamientos estratégicos definidos por la administracion
departamental.

La estructura del informe inicia con una caracterizacion del contexto
departamental, que permite enmarcar las condiciones sociales, econédmicas y
territoriales. Posteriormente, se presenta el avance presupuestal, tanto en su
dimension global como discriminado por cada una de las secretarias,
permitiendo identificar los niveles de ejecucidén de los recursos asignados. A
continuacién, se expone el avance fisico en el cumplimiento de las metas,
primero de manera general y luego desagregado por secretaria, lo cual facilita
una lectura detallada del progreso alcanzado en cada una de las areas de
gestidn publica, y termina con un andlisis presupuestal de lo programado vs lo
ejecutado en lo corrido de la vigencia.

Este informe constituye una herramienta fundamental para la transparencia en
la gestiéon pubilica, la rendicidn de cuentas a la ciudadania y el fortalecimiento
del control social sobre la inversiéon departamental. Al visibilizar de manera clara
y objetiva los resultados obtenidos, se promueve una cultura de seguimiento
permanente, mejora continua y responsabilidad institucional, pilares esenciales
para consolidar una administraciéon publica eficiente, abierta y orientada al
desarrollo territorial con equidad y sostenibilidad.
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2.0 CONTEXTO

El presente analisis ofrece una mirada integral al desempeno reciente del
departamento de Caldas a partir de diez indicadores clave que permiten evaluar
su evolucién econdmica, social y territorial en el periodo 2023-2025. La seleccion
de variables incluye exportaciones, crecimiento del Producto Interno Bruto,
dinamica del sector manufacturero, mercado laboral, pobreza
multidimensional, déficit habitacional, seguridad ciudadana, cobertura
educativa y seguridad alimentaria. Todos los datos provienen de fuentes
oficiales como el DANE, el Ministerio de Educacién y el Ministerio de Defensa, lo
que garantiza su comparabilidad y validez estadistica.

El propdsito de este ejercicio es establecer un diagndstico sintético pero
riguroso que permita identificar fortalezas y alertas dentro del contexto actual
del departamento, sirviendo como base para orientar politicas publicas,
priorizar inversiones y monitorear el impacto de las intervenciones
institucionales.

Caldas afianza su presencia en mercados internacionales con un crecimiento
exportador sobresaliente.

Durante el primer semestre de 2025, el departamento de Caldas exporté un
total de 692 millones de délares FOB, ubicandose como el octavo departamento
con mayores ventas externas del pais. Este valor representa aproximadamente
el 1,5 % de las exportaciones nacionales y muestra un crecimiento notable del
46,9 % frente al mismo periodo de 2024, consolidando a Caldas como uno de los
departamentos con mayor dinamismo exportador en el aflo. Este crecimiento
estuvo impulsado principalmente por el buen desempeno del grupo
agropecuario, alimentos y bebidas, particularmente el café, que ha registrado
precios internacionales favorables en los Ultimos meses y continua siendo el eje
estructural de la canasta exportadora del departamento.

A lo largo de la ultima década, las exportaciones de Caldas han girado en torno
a los 900 millones de délares FOB, con una tendencia de crecimiento moderado
entre 2015y 2022, seguida de una correccién en 2023 y 2025. En 2024 se alcanzé
un maximo reciente de 1.032 millones de ddlares, lo que sugiere que, pese a las
fluctuaciones, el departamento ha mantenido una trayectoria general de
expansiéon. No obstante, esta evolucién positiva contrasta con sefiales recientes
de concentracion en los mercados y productos. En efecto, el nUmero de destinos
de exportacién ha disminuido de 103 paises en 2020 a 82 en 2025, lo que puede
interpretarse como una pérdida de presencia en algunos mercados
internacionales o una mayor dependencia de unos pocos socios comerciales.
Por su parte, el nUmero de productos exportados se redujo de 584 en 2017 a 499
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en 2024, después de alcanzar 529 en 2022, lo que evidencia una ligera
contraccién en la diversificacién productiva.

El tejido empresarial exportador también refleja esta dinamica. Aunque entre
2015y 2020 el niumero de empresas exportadoras crecié de 118 a 195, en los afios
recientes se ha estabilizado en torno a 180 firmas, con una leve caida a 176 en
2024. Este comportamiento sugiere que, si bien hubo una fase de expansiéon
empresarial hacia los mercados internacionales, actualmente se observa una
tendencia hacia la concentracién o la salida de algunas compafias del comercio
exterior. Finalmente, la estructura exportadora de Caldas sigue siendo
marcadamente agroindustrial: el sector de agropecuarios, alimentos y bebidas
paso de representar el 75,5 % en 2015 a concentrar el 88,2 % del total exportado
en 2025, mientras que las manufacturas conservan una participacion
secundaria cercana al 10,5 %. Otros sectores, como combustibles o industrias

extractivas, tienen un peso marginal.

Exportaciones totales. 2025. Enero - Junio
Millones de Délares FOB
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La economia del departamento mantiene su estabilidad y acompana el ritmo
del crecimiento nacional.

En 2024, el Producto Interno Bruto de Caldas a precios corrientes alcanzé los
28,821 miles de millones de pesos, ubicaAndose como la decimocuarta economia
del pais en términos absolutos. Esta posicién la mantiene por debajo de
departamentos con mayor densidad urbana y concentracién industrial como
Bogota D. C., Antioquia y Valle del Cauca, cuyas economias lideran con
amplisima ventaja y en conjunto concentran cerca del 50 % del PIB nacional. Si
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se les suma Santander, Cundinamarca y Atlantico, este grupo de seis
departamentos aporta el 67,1 % del total del PIB de Colombia, lo cual evidencia
el grado de centralizaciéon econdmica en el pais.

En términos de variacién interanual, el PIB de Caldas crecié en valores
corrientes, alineado con una mejora del 2,2 % en el total nacional. No obstante,
al analizar la contribucién al crecimiento del PIB real encadenado, es decir,
descontando el efecto de los precios y reflejando Unicamente el crecimiento en
volumen, el departamento de Caldas no registré una contribucién neta positiva
en 2024. Su participaciéon en la variaciéon del PIB nacional fue del 0,0 %, lo cual
indica que, aunque el tamafo de su economia crecid en términos nominales, su
peso en el impulso del crecimiento agregado fue neutral. Esta situacion
contrasta con los desempefios de Bogota D. C. (0,5 %), Antioquia (0,3 %) y Valle
del Cauca (0,2 %), que fueron los departamentos que mas empujaron el
crecimiento nacional del PIB en 2024.

Este comportamiento sugiere que Caldas mantiene una estructura econédmica
relativamente estable, con un desempefio que acompana el ritmo nacional en
términos de valor agregado, pero sin ejercer un liderazgo regional ni aportar
dinamicamente al crecimiento estructural del pais. A pesar de contar con
sectores exportadores sélidos, como el agroindustrial, su economia sigue siendo
de tamano intermedio y con escasa incidencia en las dindmicas de crecimiento
nacional, lo que plantea retos importantes en materia de diversificaciéon
productiva y atraccion de inversion para estimular mayores tasas de expansion.

Producto Interno Bruto a precios corrientes. 2024
Miles de millones de pesos

Cambio respecto a afio anterior
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La industria manufacturera impulsa con fuerza la actividad productiva en el
primer semestre del afo.

Durante el periodo enero-mayo de 2025, Caldas lideré el crecimiento de la
produccioén real del sector manufacturero a nivel nacional, con una variaciéon
positiva del 9,5 %, muy por encima del promedio nacional y de otros
departamentos industriales como Antioquia (3,79 %) y Tolima (3,29 %). Esta cifra
representa una mejora del 24 % frente al mismo periodo del afo anterior y
refleja una dindamica favorable en la actividad fabril del departamento, en un
contexto nacional mixto donde varios territorios experimentaron caidas
significativas.

La informacién proviene de la Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque
Territorial (EMMET), la cual permite observar el comportamiento mensual del
sector manufacturero colombiano a través de variables clave como Ia
produccidén, ventas, empleo, remuneraciones y carga horaria. Este instrumento
estadistico es esencial tanto para el analisis coyuntural de la industria como para
la elaboracién de las cuentas nacionales del sector secundario. En este marco,
los resultados de Caldas destacan no solo por su magnitud, sino también por su
contraste con la tendencia de otros departamentos que tradicionalmente han
tenido un peso importante en el aparato industrial del pais. Bogota D.C., por
ejemplo, registré una caida de 1,98 %; Santander, -3,35 %; Bolivar, -5,65 %; y
Cérdoba, -6,18 %, evidenciando un comportamiento negativo en zonas con
industrias maduras o altamente expuestas a choques sectoriales.

Variacion de la produccion real. 2025. Enero - mayo

Porcentaje
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El desempleo continGa bajando.

En 2024, Caldas registré una tasa de desocupacion del 9,37 %, ubicandose entre
los departamentos con menor desempleo del pais y por debajo del promedio
nacional. Este resultado representa una mejora de 0,4 puntos porcentuales
respecto al ano anterior, consolidando una trayectoria de recuperacién gradual
del mercado laboral tras los impactos rezagados de la pandemia y la
desaceleraciéon econdmica de anos previos. La posicion de Caldas contrasta
favorablemente frente a territorios con mayores niveles de desocupacién como
Choco (15,92 %), Caqueta (13,89 %) o Norte de Santander (12,82 %), y se encuentra
por debajo de otras regiones intermedias como Cundinamarca (10,56 %) o
Codrdoba (10,94 %).

La disminucion en la tasa de desocupacidén puede estar relacionada con el buen
comportamiento reciente del sector manufacturero, que en 2025 ha mostrado
un crecimiento destacado en su produccién real, asi como con un tejido
empresarial relativamente estable en sectores como agroindustria, comercio y
servicios. Si bien la cifra de 9,37 % sigue reflejando desafios estructurales del
mercado laboral, especialmente en términos de informalidad y calidad del
empleo, el resultado ubica a Caldas en una posicién relativamente favorable
dentro del contexto departamental.

Por su parte, Narino se destaca como el departamento con la menor tasa de
desocupacion en el pais (6,48 %), mientras que Chocé mantiene la mas alta,
reflejando las profundas brechas regionales en el acceso a oportunidades
laborales formales y sostenibles. En este panorama, el desempeno de Caldas
refleja una combinacién de recuperacién econdémica y resiliencia laboral que,
de mantenerse, podria permitir avanzar hacia tasas de desocupacién de un solo
digito mas consolidadas y sostenibles en el tiempo.

Tasa de Desocupacion (TD). 2024

. Cambio respecto a afio anterior
Porcentaje
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Aunque menos personas estan buscando empleo, se mantienen condiciones
estables en el mercado laboral.

En 2024, la tasa de ocupacion en Caldas fue de 51,76 %, ubicandose entre las mas
bajas del pais y reflejando una caida de 0,3 puntos porcentuales respecto al aho
anterior. Este comportamiento puede parecer contradictorio frente a la mejora
en la tasa de desocupacion registrada en el mismo afo (que bajé de manera
leve a 9,37 %), pero la explicacién se encuentra en la dindmica de la fuerza
laboral, en particular, en la reduccién de la tasa de participacion.

La tasa de ocupacion mide el porcentaje de personas ocupadas sobre la
poblacién en edad de trabajar, mientras que la tasa de desocupacién mide el
porcentaje de personas desocupadas dentro de la fuerza laboral activa (es decir,
aquellas que estan trabajando o buscando trabajo). Si bien el desempleo bajo,
esto no necesariamente implica un aumento del empleo, ya que una parte de
la poblacién pudo haber salido del mercado laboral por razones como
desaliento, estudio, labores del hogar o retiro, dejando de buscar activamente
empleoy, por tanto, saliendo del conteo de la fuerza laboral.

Tasa de Ocupacion (TO)- 2024 Cambio respecto a afio anterior
Porcentaje .
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Se presentan sefiales de alerta en condiciones de vida, con un aumento
moderado en la pobreza multidimensional.

En 2024, la incidencia de pobreza multidimensional en Caldas fue del 9,2 %,
ubicandose entre las mas bajas del pais y muy por debajo del promedio
nacional. El departamento ocupa el puesto 8 entre las entidades territoriales
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con menor proporcion de personas en condicidon de pobreza multidimensional,
superado Unicamente por Bogota D.C.,, San Andrés, Valle del Cauca, Santander,
Boyaca, Cundinamarca y Quindio. Sin embargo, este desempeno relativamente
positivo se ve opacado por el hecho de que la pobreza multidimensional
aumenté en 1,8 puntos porcentuales respecto al aino anterior, revirtiendo la
tendencia de mejora observada en ciclos previos.

El aumento en la incidencia de pobreza puede explicarse por el deterioro en
algunas de las dimensiones que componen el indice, especialmente aquellas
que afectan a la poblacion rural y dispersa, donde las privaciones son mas
agudas. De acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida,
las dimensiones con mayores niveles de privacién a nivel nacional son el trabajo
informal (60,6 %), el bajo logro educativo (36,2 %) y el rezago escolar (19,6 %),
condiciones que se intensifican en areas rurales, donde el trabajo informal
afecta al 81 % de la poblacién, el bajo logro educativo llega al 66,2 % y el rezago
escolar alcanza el 26,8 %.

Otros factores que explican el aumento de la pobreza en zonas no urbanas
incluyen la inadecuada eliminacién de excretas (31,1 % en rural disperso), la falta
de acceso a una fuente de agua mejorada (38,3 %) y el analfabetismo (14,6 %).
Aunque en las cabeceras urbanas estos indicadores presentan valores
notablemente mas bajos, la persistencia de estas privaciones en el ambito rural
contribuye a que Caldas no haya logrado mantener o mejorar su desempefio
general en el indice.

Incidencia de Pobreza Multidimensional. 2024
Porcentaje

Cambio respecto a afio anterior
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La mayoria de los hogares en Caldas cuentan con condiciones adecuadas de
vivienda.

En 2024, el déficit habitacional en Caldas se ubicé en 19,64 %, ubicando al
departamento entre los diez con menor déficit del pais. Este desempefio
representa una posicién favorable dentro del contexto nacional, sobre todo si se
considera que 17 departamentos registran niveles superiores al 50 %, con casos
criticos como Vichada (92,88 %), Vaupés (90,68 %) y Chocd (87,19 %). El indicador
de Caldas se mantuvo estable respecto al afio anterior, sin mostrar mejora
significativa, pero tampoco retrocesos.

El déficit habitacional mide la proporcién de hogares que enfrentan condiciones
inadecuadas de vivienda, tanto por déficit cuantitativo (falta de vivienda) como
por déficit cualitativo (viviendas deterioradas, materiales inadecuados,
hacinamiento o carencia de servicios basicos). El buen posicionamiento de
Caldas en este indicador puede estar asociado al progreso histérico en
cobertura de servicios publicos domiciliarios, urbanizacién y programas de
vivienda rural y urbana ejecutados durante la ultima década. Ademas, el valor
relativamente bajo de este indicador se alinea con otros datos positivos del
departamento, como la baja incidencia de pobreza multidimensional y la
mejora en el acceso a servicios educativos y de salud en zonas urbanas.

Sin embargo, si se considera el contexto rural del departamento, especialmente
en zonas dispersas o de dificil acceso, persisten desafios importantes
relacionados con calidad de los materiales de construccién, hacinamiento,
acceso a fuentes de agua mejorada y sistemas adecuados de disposicién de
excretas. Estos factores, aunque minoritarios a nivel estadistico general, pueden
tener un peso importante en poblaciones especificas y contribuir a otras formas
de vulnerabilidad.

Déficit habitacional. 2024

Porcentaje

Cambio respecto a afio anterior
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Se incrementan los casos de violencia en algunos municipios, aunque el
departamento sigue por debajo del promedio nacional

En 2024, la tasa de homicidios en Caldas fue de 13,97 por cada 100.000
habitantes, una cifra relativamente baja en comparaciéon con el contexto
nacional, ubicando al departamento en el grupo de territorios con menor
violencia letal del pais. No obstante, esta tasa representa un aumento frente al
ano anterior, lo que va en contravia de los esfuerzos por consolidar condiciones
de seguridad sostenibles. El dato se alinea con una variacién anual en el nUmero
de homicidios registrados en el departamento, que pasé de 134 casos en 2023 a
144 en 2024, es decir, 10 homicidios mas.

Al desagregar la informacién por municipios, se evidencia que el aumento en
los homicidios no fue homogéneo en el territorio. De los 27 municipios del
departamento, en 13 aumentaron los homicidios, en 8 disminuyeron, en 5 se
mantuvieron estables, y en 1 no se reporté informacién para ambos anos. Los
aumentos mas significativos se concentran en Chinchina, que duplicd
practicamente su nimero de homicidios al pasar de 9 a 17 casos, en Palestina,
que pasdé de 2 a 13 homicidios, y en Supia, donde los homicidios aumentaron de
3 a10. Estas tres localidades explican, por si solas, mas del 80 % del incremento
neto de homicidios en el departamento en 2024.

Por otro lado, Manizales, la capital departamental y principal ndcleo urbano,
redujo el nUmero de homicidios de 36 a 27 casos, lo que representa una mejora
sustancial en términos de seguridad urbana. Sin embargo, el deterioro en
municipios intermedios y rurales pone en evidencia un desplazamiento de la
violencia letal hacia zonas con menor presencia institucional o con disputas
locales, posiblemente asociadas a economias ilegales, conflictos sociales o
tensiones comunitarias.

Estos datos permiten concluir que, si bien Caldas mantiene una tasa de
homicidios inferior al promedio nacional, el comportamiento reciente revela
una fragmentacion territorial del fenémeno, donde los esfuerzos de seguridad
deben orientarse con mayor precision hacia los municipios con picos atipicos y
aumentos acelerados. En este sentido, es fundamental fortalecer las
capacidades de prevencién, justicia y resoluciéon de conflictos en areas
intermedias y rurales, asi como mejorar los sistemas de alerta temprana y
articulacion entre autoridades locales y organismos nacionales.
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Tasa de Homicidio. 2024
Tasa x cada 100.000 habitantes

Cambio respecto a afio anterior
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Fuente: Ministerio de Defensa

Mas jovenes acceden a la educacién media, pero ain queda camino por
recorrer para alcanzar coberturas plenas.

En 2023, la tasa de cobertura neta de educacién media en Caldas alcanzé el
51,44 %, ubicandose ligeramente por debajo del promedio nacional y en el
puesto 13 entre los departamentos del pais. Este resultado representa una
mejora de 0,5 puntos porcentuales frente al afo anterior, pero sigue
evidenciando que casi la mitad de los jévenes en edad de cursar los grados 10°
y 11° no estan matriculados en el sistema educativo formal, lo que representa un
desafio estructural para el desarrollo del capital humano en el territorio.

Si bien Caldas se encuentra por encima de departamentos como Huila (48,09
%), Sucre (47,95 %) y Magdalena (46,95 %), se mantiene aun lejos de los niveles
alcanzados por regiones lideres en cobertura como Bogota D.C. (64,42 %),
Boyaca (60,14 %) y Quindio (58,30 %), lo que sugiere brechas persistentes en
acceso educativo en la etapa final de la educacién bésica secundaria y media.
Esto cobra especial relevancia considerando que la educacién media es una
etapa critica en la transicién hacia la educacion superior o la inserciéon laboral.

Los niveles de cobertura estan fuertemente determinados por factores como
las condiciones socioeconédmicas de los hogares, la oferta educativa en zonas
rurales, los costos indirectos asociados al estudio, la necesidad de inserciéon
temprana en el mercado laboral y la desmotivacion por trayectorias académicas
poco articuladas con oportunidades reales de formacidén técnica o superior. En
zonas dispersas de Caldas, estas limitaciones se acentUan por la lejania de
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instituciones educativas y la baja conectividad, lo que tiende a generar altos
niveles de desercién entre los jévenes.

Tasa de Cobertura Neta de Educacion Media. 2023

ambio respecto a afio anterior
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Fuente: Ministerio de Educacion

El acceso a la alimentacién mejora y posiciona a Caldas como el territorio con
menor inseguridad alimentaria del pais.

En 2024, Caldas registré la menor prevalencia de inseguridad alimentaria
moderada o grave del pais, con un valor de 15,75 %, muy por debajo del
promedio nacional y consoliddndose como una de las regiones con mejores
condiciones de acceso alimentario. Este resultado refleja una mejora de un
punto porcentual respecto al afio anterior y ratifica una tendencia sostenida de
estabilidad en este indicador, incluso en un contexto de desaceleracion
econdmica y presiones inflacionarias que han afectado el poder adquisitivo de
los hogares colombianos.

La inseguridad alimentaria moderada o grave, medida por la Encuesta Nacional
de Calidad de Vida, se refiere a la dificultad que tienen los hogares para acceder
a una alimentacion suficiente, adecuada y oportuna. A nivel nacional,
departamentos como La Guajira (54,73 %), Sucre (50,79 %) y Cérdoba (49,06 %)
concentran los niveles mas altos de este problema, reflejando brechas
territoriales estructurales. En contraste, el desempeno de Caldas sugiere una
combinacién favorable de factores como la estabilidad laboral, los buenos
niveles de cobertura educativa, la baja pobreza multidimensional, y una
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infraestructura basica sdlida, que han contribuido a mitigar el riesgo de
privacién alimentaria.

El lugar destacado que ocupa Caldas en este indicador se relaciona ademas con
su capacidad productiva agricola, especialmente en el eje agroindustrial
cafetero y en la produccién de alimentos basicos en zonas rurales del oriente y
norte del departamento. Esta autosuficiencia relativa, junto con redes de
abastecimiento estables y programas de proteccién social territoriales, pueden
estar jugando un papel clave en garantizar condiciones minimas de seguridad
alimentaria para una alta proporcién de su poblacién.

No obstante, el 15,75 % de hogares que aun se enfrentan a situaciones de
inseguridad alimentaria indica que el problema no esta resuelto y que persisten
sectores vulnerables, especialmente en zonas rurales dispersas, donde el acceso
a servicios y mercados es mas limitado. Mantener y profundizar los esfuerzos en
educacion nutricional, fortalecimiento de economias campesinas, y articulacion
con programas sociales del Estado, sera fundamental para avanzar hacia la
reduccién estructural de esta forma de privacion.

Prevalencia de inseguridad alimentaria moderada o grave. 2024

Porcentaje Cambio respecto a afio anterior
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Fuente: DANE - Encuesta Nacional de Calidad de Vida.
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Conclusién

Con base en los 10 indicadores seleccionados para analizar el desempeno
reciente del departamento de Caldas, se puede concluir que la regién presenta
una dindmica general favorable, aunque con sefales de advertencia en
dimensiones sociales sensibles.

De los 10 indicadores evaluados, 7 mostraron una mejoria, mientras que 3
empeoraron. Las mejoras se registraron en variables econémicas clave como las
exportaciones, que crecieron 46,9 % en el primer semestre de 2025, y la
produccioén real del sector manufacturero, que aumenté 24 % frente al mismo
periodo del afo anterior. También hubo avances en el crecimiento del Producto
Interno Bruto a precios corrientes (2,2 %), la tasa de desocupacién, que bajé
levemente (-0,4 pp), Yy en variables de bienestar como la prevalencia de
inseguridad alimentaria, que se redujo un punto porcentual, ubicando a Caldas
como el departamento con menor inseguridad alimentaria del pais.
Adicionalmente, la cobertura neta en educacién media mejoré en 0,48 puntos
y el déficit habitacional se mantuvo estable en un nivel bajo (19,6 %), dentro de
los mejores del pais.

No obstante, el andlisis también evidencia retrocesos importantes en tres
frentes. Primero, la tasa de ocupacion disminuyd ligeramente (-0,3 pp), lo que
sugiere que, aunque bajé el desempleo, también lo hizo la participacién en el
mercado laboral. Segundo, se registré6 un aumento de 1,8 puntos en la
incidencia de pobreza multidimensional, revirtiendo la tendencia de mejora
previa. Y tercero, la tasa de homicidios aumenté a 13,8 por cada 100.000
habitantes, con un crecimiento de casi 1 punto porcentual, en parte por
incrementos concentrados en municipios como Chinching, Palestina y Supia.

En sintesis, Caldas muestra un desempefio econédmico robusto y avances
relevantes en cobertura educativa y seguridad alimentaria, pero enfrenta
desafios en materia de pobreza, seguridad ciudadana y participacién laboral. La
lectura global es positiva, pero demanda intervenciones focalizadas en las
dimensiones sociales donde persisten vulnerabilidades o se han observado
retrocesos.
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3.0 AVANCE PRESUPUESTAL | SEMESTRE DE 2025

3.1 AVANCE PRESUPUESTAL GENERAL | SEMESTRE DE 2025

$943.916.368.309

$1.043.956.489.832
coP
$596.580.063.010
RPC
$532.147.836.478

PRESUPUESTO POR EJECUTAR
$447.376.426.822

CDP POR COMPROMETER
$64.432.226.532

$511.808.653.354
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3.1.1 AVANCE PRESUPUESTAL A NIVEL DE RPC | SEMESTRE DE

2025

Presupuesto Definitivo
$1.043.956.489....

CDP
‘ 57.15% ‘

0,00 %

100,00 %

0,00 %

Presupuesto por ejecutar
$447.376.426.822

RPC
50.97“

100,00 %

CDP por comprometer
$64.432.226.532

OBLIGACIONES/DEF

‘ 3545 % .

000% 100,00 %

Total por comprometer
$511.808.653.354

PAGOS/PPTO DEF

2‘?]12%

0,00% 100,00 %

$596.580.063.0... $532.147.836.478 $370.052.158.817 $302.968.695.603

Secretana PPTO DEFIN Valor RPC % Avance  OBUGACIOMES % % PAGOS
RPC COBLUGACION
-

Privada 54.620.785.387 §3.604.692555 TE01 % $1.492.5865.016 3231%  2251%
hacienda £10.242,131.968 §7.833.215978 TE48% £2.891.456.292 2823% 2184 %
Flaneacian §28.779.947.29 121767289390 T5E3 % §3.162.042,689 10,99 % 978 %
Integracion y £17.994.435.528 $13.082.278.583 T2 70% $1.923.599.072 10,69 % 621 %
Desarrallo sacial
vivienda §22.167.979.052 315638606808 TO48% $3.950.540.548 17,81 % 17,34 %
Deporte, Recreacion £15.689.283.378 310452929957 6662 % §4.718.364.184 3007 % 2401%
y Actividad Fisica
Cultura §6.274.111.722 §3.680.231.111 58,66 % $860.684,403 13,72 % 12,90 %
Agricultura §7.378.738.671 £3091.574803 410% §2.234.405.145 3028% 2916 %
Educacion $602.833.555.064  $315.079.W44.747 5227% $200.161.246.680 4647 % 3624 %
Desarrolle, empleo £10.,070.000.000 4822744986 4789% §795.214.698 790 % 687 %
& innovacion
Salud $164,864.576.600 172,887.193.542 4421%  155.801.5834.979 3385% 3385%
Gobierno £9.058.439.409 3708415713 4094 % $886.334.635 978 % 7.20 %
Medio ambiente S6.787.243.649 §2.693461.327 3068 % $1.6584.160.274 2481 % 6,92 %
Infraestructura $134,198.504.580 $51.768.215908 3858 % £9.033.553.452 673 % 647 %
Genera £2.976.056.708 $1.136741.040 3820% §455.556,750 1531 % 13,50 %

Con corte al 30 de junio de 2025, la Gobernacién de Caldas presentd un
presupuesto definitivo por valor de $1.043.956.489.832, de los cuales se han
expedido certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) $596.580.063.010, lo
que representa un avance del 57,15% en CDP. De ese total, $532.147.836.478 han
sido registrados como compromisos presupuestales (RPC), equivalentes al
50,97% del presupuesto aprobado.
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En cuanto a la ejecucioén financiera, las obligaciones constituidas alcanzan los
$370.052.158.817 (35,45%), mientras que los pagos efectivos realizados ascienden
a $302.968.695.603, lo que equivale al 29,02% del total presupuestado.

En el analisis por dependencia, se observa que la Secretaria Privada presenta el
mayor porcentaje de avance en RPC con un 78,01%, seguida por la Secretaria de
Hacienda (76,48%) y la Secretaria de Planeacion (75,63%). Estas dependencias
han avanzado de forma significativa en la apropiacién presupuestal, aunque en
términos de obligaciones y pagos se mantienen porcentajes mas moderados,
especialmente en Planeacion, donde las obligaciones representan apenas el
10,99% y los pagos el 9,78%.

Una situacion similar ocurre en la Secretaria de Integracién y Desarrollo Social,
que registra un 72,70% en avance RPC pero solo 10,69% en obligaciones y 6,21%
en pagos.

Secretarias como Vivienda (70,48% en RPC), Deporte y Recreaciéon (66,62%), y
Agricultura (54,10%) Educacién (52.27) presentan un mayor equilibrio entre el
compromiso presupuestal y la ejecucién financiera manteniéndose en un nivel
de compromisos eficiente para la mitad del periodo evaluado.

Por otro lado, algunas dependencias muestran una ejecucién inferior al 50%. Tal
es el caso de Desarrollo, Empleo e Innovacién (47,89% en RPC), Salud, con un
RPC del (44,21%), Gobierno (40,94%) Medio Ambiente (69.68%), Infraestructura
(38,58%) y General (38.20%). Particularmente, la Secretaria de Infraestructura,
pese a contar con un presupuesto significativo $134.198.804.580, solo ha
comprometido el 38,58% y ejecutado el 6,73% en obligaciones y el 524% en
pagos.
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3.1.2 AVANCE PRESUPUESTAL A NIVEL DE OBLIGACIONES |
SEMESTRE DE 205

Presupuesto Definitivo
$1.043.956.489....

cDP
‘ 57.15% ‘

0,00 %

100,00 %

Presupuesto por ejecutar
$447.376.426.822

RPC
Eﬂ.?ﬂi

0,00 %

100,00 %

CDP por comprometer
$64.432.226.532

OBLIGACIONES/DEF

0,00 %

100,00 %

Total por comprometer
$511.808.653.354

PAGOS/PPTO DEF

£\

0,00 %

100,00 %

$596.580.063.0... $532.147.836.478 $370.052.158.817 $302.968.695.603

Secretan’a PRTO DEFIN Valor RPC % dwvance  OBLUGACIOMES % % PAGOS
RPC 93_ GACIOMN

Educacion $602,833.555.884 315079944747 52279% $280.161.246.680 4647 % 3624 %
Salud $164.864.876.600 $72.887.193.542 4421%  $55.801.534.979 3385% 3385%
Privada 54.620.785.387 §3.604.692.555 7301 % $1.492.865.016 3231% 2251%
Agricultura §7.378.738.671 £3.991.574803 5410% §2.234.405.145 3028% 2916%
Deporte, Recreacion $15.689.283.378 110452929987 BEE2 % 4718364154 3007% 2401 %
v Actividad Fisica
hacienda £10.242.181.968 §7.833.215978 TE48% £2.891.456.292 2823% 2184 %
hedio ambierts 56.757.243.649 $2693461.327 3868 % 51.654.160.274 2481 % 6,92 %
vivienda £22,187.979.052 $15.638.606.808 T048% £3.950.540.548 1781% 1734 %
Genera £2.976.056.708 1136741040 3820 % $455.556.750 1531% 1350%
Cultura £6.274.111.722 £3.680.231.111 58,66 % $860.684.403 1372% 1290%
Flaneacion §25.779.547.296 121.767.289.390  T5E3 % §3.162.042.689 10,99 % 978 %
Integracion y £17.994.485.528 $13.082.278.583 T270% £1.923.599.072 10,69 % 621 %
Desarrollo social
Gobierno £9.058.439.409 83708415713 4094 % 5856334635 978 % 7.20 %
Desarrollc, empleo £10.070.000.000 §4.822744986  ATE9 % £795.214.695 790 % 687 %
€ innovacion
Infraestructura $134,198.804.580 151768215908 3858% $9.033.553.452 6,73 % 647 %

Al desagregar por secretarias, se evidencia que Educacion lidera en términos de
obligaciones con un 46,47% del presupuesto obligado, lo que se traduce en una
gestion activa de los recursos, posiblemente asociada al cumplimiento de
compromisos contractuales en programas como el PAE, transporte escolar o
contratacién de personal. Le sigue la Secretaria de Salud, con un 33,85%, un valor
también alto que refleja una ejecucién financiera sélida, muy probablemente
asociada a pagos en salud publica, convenios con hospitales y aseguramiento

en salud.
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Las secretarias de Agricultura (30,28%) y Deporte y Recreacioén (30,07%) también
presentan niveles por encima del promedio general, lo cual evidencia un avance
positivo en la ejecucion de proyectos en estos sectores, con una adecuada
relacion entre la planeacioén y la contratacion.

En un nivel medio se ubican Hacienda (28,23%), Medio Ambiente (24,81%) y
Privada (32,31%), lo cual indica un avance aceptable, aunque con margen de
mejora para el segundo semestre. En contraste, otras secretarias muestran una
ejecucion muy baja en términos de obligaciones. Tal es el caso de
Infraestructura, con solo un 6,73% del presupuesto obligado, lo cual resulta
considerando que es una de las dependencias con mayor presupuesto
asignado. Esta baja ejecucién en obligaciones puede estar asociada a demoras
en procesos licitatorios, disefios técnicos o tramites administrativos.

Asimismo, se destaca el bajo nivel de obligaciones en Planeacién (10,99%),
Integracién y Desarrollo Social (10,69%), Desarrollo, Empleo e Innovacién (7,90%)
y Gobierno (9,78%), lo que indica una ejecucidn financiera lenta pese a que, en
algunos casos, ya cuentan con altos niveles de compromisos presupuestales
(RPC).

3.2 AVANCE PRESUPUESTAL POR SECRETARIA

A continuacidn, se presenta el avance presupuestal por secretaria, el cual hace
énfasis en cada uno de los proyectos de inversiéon que se encuentran aprobados
en la vigencia 2025 por cada una de las dependencias.
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PPTO DEANITIVO

0,00%  100,00%

Informe de

AVANJSE PDD

3.2.1 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

Presupuesto por ejecutar
$2.864.755.725

0,00 %

cDP
‘ 61.18% ‘

100,00 %

0,00 %

CDP por comprometer
$522.108.143

RPC
‘ 5410% ‘

100,00 %

Total por comprometer
$3.386.863.868

OBLIGACIONES

-\

000% 100,00 %

$7.378.738.671 $4.513.982.946 $3.991.874.803 $2.234.405.145

BRID

Mombre de Proyecto

FETO DEFIM Valor RFC

%5 Avance

RPC

Obligaciones

%o OBLIGACION

-

250065

250062

250004

250061

250063

250084

Mejoramiento y fortalecimiento
de |las plantas de beneficio animal
del departamento de Caldas

Apovo a los productores
agropecuarios en el acceso a
fuentes de financiacion de
actividades agropecuarias
instrumentos de gestion del
riesgo en el departamento de
Caldas

mplementacion de estrategias
para mejorar la productividad
agropecuaria, buscando e
fartalecimiento de la
asociatividad en el departamento
de Caldas

Apovo a los procesos de
emprendimiento vy
comercializacion en el sector
agropecuario del departamento
de Caldas

Desarrollo de acdones tendientes
a mejorar la calidad de vida de la
poblacion vulnerable v con
enfoque diferendal para e
fartalecimiento de sus actividades
EC0namicas agropecuarias en &l
departamento de Caldas

Fortalecimienta de las cadenas
productivas pricrizadas en el
departamento de Caldas y sus
organizaciones de productores

$3.113.283.705 51.635482.125

£120.454.966 £90.454.966

52.400.000,000  51.784.793.744

§760.000.000  $450.000.000

§425.000.000 £31.143.965

$560.000.000 S0

5253 %

75,00 %

TAIT %

$921%

733%

0,00 %

$1.557.953.505

£33.088.429

$452.219.243

$130.000.000

$31.145.965

30,04 %

2TAT%

20,09 %

17,11 %

733 %

§0 0,00 %

Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria de Agricultura del departamento
de Caldas presenta un presupuesto definitivo de 7.378 millones, de los cuales se
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expedido el 61,18% a través de certificados de disponibilidad presupuestal (CDP),
lo que equivale a 4.513 millones. De este total, el valor registrado como
compromisos presupuestales (RPC) asciende a 3.991 millones, que representa
un 54,10% del presupuesto total. No obstante, el avance en obligaciones se situa
en 2.234 millones, lo que corresponde al 30,28%, lo cual indica que poco menos
de un tercio del presupuesto ya ha sido respaldado mediante actos
contractuales o juridicos que generan una obligacion de pago por parte de la
administracion.

Al desagregar la ejecucién por proyectos de inversién, se observa que el mayor
porcentaje de obligaciones (50,04%) corresponde al proyecto "Mejoramiento y
fortalecimiento de las plantas de beneficio animal", que ademas cuenta con la
mayor asignacion presupuestal dentro del sector ($3.113 millones). Este proyecto
evidencia un avance consistente tanto en RPC (52,53%) como en obligaciones,
lo que refleja una adecuada articulaciéon entre la planeacién y la ejecucién
financiera.

Por su parte, el proyecto "Apoyo a los productores agropecuarios en el acceso a
fuentes de financiacién e instrumentos de gestién del riesgo" presenta un
avance del 7509% en RPC, el mas alto de todos, pero su ejecuciéon en
obligaciones es mas limitada (27,47%).

Otro proyecto con asignacioén relevante es el de "Implementacidon de estrategias
para mejorar la productividad agropecuaria y fortalecer la asociatividad", que
alcanza un 74,37% de avance en RPC, aunque las obligaciones constituidas
representan solo un 20,09%, lo cual implica una diferencia considerable entre el
compromiso presupuestal y su ejecucion real.

En cuanto al proyecto de emprendimiento y comercializacién agropecuaria,
presenta un avance del 59,21% en RPC y un 17,11% en obligaciones inferior a los
anteriores. El proyecto orientado al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién vulnerable rural, pese a contar con 425 millones asignados, solo ha
comprometido el 7,33% del presupuesto tanto en RPC como en obligaciones

Finalmente, el proyecto "Fortalecimiento de las cadenas productivas
priorizadas", que cuenta con una asignacién de 560 millones, pero no presenta
ningun avance en RPC ni obligaciones.
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3.2.2 SECRETARIA DE CULTURA

Presupuesto por ejecutar

$1.748.830.353

PPTO DEANITIVO

M\

‘ ?Z‘I::'Ili

0,00% 100,00 %

100,00%

$6.274.111.722 $4.525.281.369 $3.680.231.111 $860.684.403

BRID

Mombre de Proyecto PFTO DEFIM

CDP por comprometer

$845.050.258

o\

0,00 %

Valor RPC

100,00 %

%5 Avance
RPC
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Total por comprometer
$2.593.880.611

OBLIGACIONES

‘ 13.?2“

m o

Obligaciones

100,00 %

% OBLIGACION

-

240057

250005

250009

250075

mplementacion de estrategias de 5126.073.154
formacion, circuladion y difusion

de procesos y practicas artisticas

y culturales en Caldas

Fortalecimiento y desarrollo de $3.025.491.328

los procesos, proyectos y
practicas culturales y artisticas
que valoren y promuevan la
diversidad cultural en el
Departamento de Caldas.
Conservacion, difusion y
divulgacion del patrimonic
cultural en el departamento de
Caldas

Fortalecimiento, difusion del
patrimonio, procesos artisticos y
culturales de comunidades
étnicas en el departamentao de
Caldas

51.022.547.240

£100.000.000

5107705424

§3.227.525.687

5345.000.000

50

5343 %

64,22 %

3374 %

0,00 %

537.870.652

$817.813.751

$5.000.000

50

30,04 %

16,27 %

048 %

0,00 %

Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria de Cultura del departamento de
Caldas cuenta con un presupuesto definitivo de 6.274 millones, de los cuales se
han expedido mediante certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) un
72,13%, lo que equivale a 4.525 millones. A nivel de registros presupuestales de
compromiso (RPC), que representan los contratos y compromisos legalmente
adquiridos, se registra un avance del 58,66%, equivalente a 3.680 millones. Sin
los bienes o servicios efectivamente
recibidos que generan una obligaciéon de pago por parte de la administracion
representan solo un 13,72% del presupuesto, equivalente a 860 millones.

embargo,
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Este contraste entre los altos niveles de CDP y RPC frente al bajo porcentaje de
obligaciones sugiere que, si bien la Secretaria ha avanzado en la estructuracién
y contratacién de sus proyectos, la ejecucion fisica y entrega de los
compromisos aun esta rezagada.

Al analizar los proyectos individualmente, se observa que el programa
“Implementacién de estrategias de formacion, circulacion y difusién de
procesos y practicas artisticas y culturales en Caldas”, con un presupuesto
asignado de 126 millones, presenta un avance sélido en RPC del 85,43% y es el
que muestra mayor ejecucioén en obligaciones, alcanzando el 30,04%, lo que
evidencia una buena relacién entre contratacién y entrega de resultados.

El proyecto mas representativo por monto es “Fortalecimiento y desarrollo de
los procesos, proyectos y practicas culturales y artisticas”, con una asignacion
de $5.025 millones. Este proyecto presenta un nivel de ejecucidén contractual
con un avance en RPC del 64,22%, pero las obligaciones solo alcanzan el 16,27%,
lo que sugiere una diferencia importante entre la contratacién y la entrega
efectiva de productos o servicios.

Los proyectos restantes muestran niveles significativamente bajos de
ejecucioén. El proyecto “Conservacion, difusiéon y divulgaciéon del patrimonio
cultural”, que cuenta con un presupuesto superior a 1.022 millones, apenas
alcanza el 33,74% en RPC, mientras que las obligaciones son del (0,49%). Esto
puede indicar que las contrataciones estan en proceso de ejecucion o en fase
inicial. Por ultimo, el proyecto “Fortalecimiento y difusién del patrimonio de
comunidades étnicas”, con una asignacién de 100 millones, no registra ningun
tipo de ejecucién ni compromisos.

En términos generales, la Secretaria de Cultura ha logrado avances importantes
en la programacién y contratacién de recursos, como lo reflejan los niveles de
CDP y RPC. Sin embargo, la baja ejecucién en obligaciones evidencia que los
procesos aun se encuentran en fases preliminares y que existe un reto
considerable en la materializacién de los productos y servicios contratados.
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3.2.3 SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD
FISICA

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer

$3.196.886.415 $2.039.466.976 $5.236.353.391
PPTO DEANITIVO coPp RPC OBLIGACIOMNES
Hﬁ?!ﬁ 66.62% HJ.D?!B
0,00% 100,00% 000 % 10000 % 000% 10000% 0,00 % 10000 %
$15.689.283.378 $12.492 396.963 $10.452.929.987 $4.718.364.184
BFID Mombre de Proyecto PFTO DEFIM Valor RPC % Avance  Obligaciones % OBLIGACION
RPC
250014  Fortalecimiento de los procesos £4.920.093.441 43460295849 7033 %  $2.332826.327 4741 %

de apoyo, estimulo ¥ 3CCeso para
el deporte competitive en el
departamento de Caldas

250015 Consolidacion de los procesos de §2.756.556.184 52073388362 7529% $1.139.146.883 41,33 %
preparacion y posicionamiento
para el deporte competitivo en el
departamento de Caldas

250020 Apoyo para la realizacion de £3.107.663.115 52746701316 8838 % 728777115 2345 %
eventos recreo-depariivos y de
actividad fisica, con inclusicn y
equidad para todos los grupos
poblacionales del departamento
de Caldas

250019 Fortalecimiento de los senvicios £65.502.187 £61.237.543 9294 % £13.661.023 20,73 %
deportivos y recreativos
extraescolares de deporie
asociado para nifias, nifos v
adolescentes del departamento
de Caldas

250021 Desarrollo de practicas de §758.408.255 5550342072 6280% 3133717737 16,96 %
actividad fisica v habitos para la
salud y prevendon de
enfermedades, con inclusion v
equidad para la poblacion del
departamento de Caldas

250018 Ampliacion de |a cobertura en los  $1.879.097.147  $692.459.531 36,85 % $244.919.174 13,05 %
servicios deportivos y recreativos
extraescolares para ninas, ninos y
adolescentes del departamento
de Caldas

250017 Apoyo para €l mejoramiento de §721.573.049 5484608704 ET16% 570,000,000 9,70 %

escenarios deportivos, recreativos

y de actividad fisica en el
Aanartamantn da Caldac
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250083 Adecuacion mantenimiento yfo £1.050.000.000  §351.895.550 3637 % £55.315.925
dotacion de escenarios
deportivos, recreativos y de
actividad fisica sostenibles, para
toda la poblacion en e
departamento de Caldas.

250016 Dwesarrollo de obras de $400.000.000 S0 0,00 % %0 0,00 %
construccion, mantenimiento yifo
dotacion de escenarios
deportivos, recreativos v de
actividad fisica en el
departarnento de Caldas

L
T
]
"

A corte del 30 de junio de 2025, la Secretaria de Deporte del departamento de
Caldas presenta un presupuesto definitivo de 15.689 millones, de los cuales se
han expedido 12.492 millones mediante Certificados de Disponibilidad
Presupuestal (CDP), lo que equivale al 79,62% del total asignado. A su vez, los
Registros Presupuestales de Compromisos (RPC), que representan contratos
efectivamente suscritos, alcanzan los 10.453 millones, lo que refleja un avance
del 66,62%. Sin embargo, el nivel de obligaciones, es decir, bienes o servicios
efectivamente recibidos y que constituyen una obligacidon de pago, es de $4.718
millones, lo que corresponde al 30,07% del presupuesto definitivo.

Este panorama muestra una gestidon presupuestal que ha logrado avanzar
significativamente en comprometer y contratar los recursos, pero aun con una
ejecucion fisica moderada que evidencia la necesidad de acelerar la
materializacién de los compromisos en bienes y servicios concretos.

En el andlisis por proyectos, los de mayor ejecucion presupuestal corresponden
a aquellos orientados al fomento del deporte competitivo. El proyecto
“Fortalecimiento de los procesos de apoyo, estimulo y acceso para el deporte
competitivo en el departamento de Caldas” muestra un avance en RPC del
70,33% y en obligaciones del 47,41%, lo que indica que gran parte de lo
contratado ya se ha traducido en entregas efectivas. Le sigue el proyecto
“Consolidacion de los procesos de preparacidn y posicionamiento para el
deporte competitivo”, con un 75,29% en RPC y 41,33% en obligaciones, lo cual
también refleja un buen ritmo de ejecucién.

Por otro lado, el proyecto “Apoyo para la realizacién de eventos recreo-
deportivos y de actividad fisica”, si bien tiene un avance en RPC del 68,38%,
presenta una ejecucion en obligaciones del 23,45%.
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0,00%
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3.2.4 SECRETARIA DE DESARROLLO, EMPLEO E INNOVACION

Presupuesto por ejecutar
$5.104.821.495

100,00% 0,00 %

cDP
‘ 4931% ‘

100,00 %

0,00 %

CDP por comprometer
$142.433.519

RPC
i‘?.ﬁ?'!i ‘

100,00 %

Total por comprometer
$5.247.255.014

OBLIGACIONES

‘ 790% ‘

0,00 %

100,00 %

$10.070.000.000 $4.965.178.505 $4.822.744.986 $795.214.698

BRID

Mombre de Provecto

FETC DEFIM Valor RFC

%5 Avance

RPC

Obligaciones

% OBLIGACION

-

250003

250005

250004

250006

2401a7

250079

250080

Desarrollo y articulacion de la
cadena productiva del turismo en
el Departamento de Caldas

Consolidacion de estrategias que
contribuyan al incremento de
capacidades CTel en el
Departamento de Caldas

Contribucian a los diferentes
mecanismos vy actividades que
conlleven a la regularizacian,
formalizacion y mejoramienta de
a calidad de vida de la
comunidad minera en el
departamento de Caldas
Consolidacion del tejido
empresarial para el mejoramiento
de la competitividad del
Departamento de Caldas

mplementacion del programa

juntas de internet — comunidades

de conectividad en la zona rura
del departamento de Caldas

Mormalizacion de los diferentes
mecanismos y actividades que
conllevan a la regularizacion,
formalizacion y mejoramiento de
la calidad de vida de Ia
comunidad minera en el
departamento de Caldas
Mejoramiento v desamrollo de la
cadena productiva del turismo en
el departamento de Caldas

51.250.000.000  5828.554.905

$1.800.000.000 $1.247.091.562

5650000000 5341.999.999

$705.098.517

$2,600.000.000

$2.000.000.000  51.700.000.000

£970.000.000 S0

5300.000.000 50

56,28 %

5928 %

S2E2%

2712 %

53,00 %

0,00 %

0,00 %

$297.656.637

$326.152.750

$112.036.798

£59.338.513

50

2381 %

1512 %

|

a
=
R

228 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

Al cierre del primer semestre de 2025, la Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacién del Departamento de Caldas presenta una ejecucion presupuestal
en RPC que evidencia avances importantes en términos de contratacion, pero
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con rezagos en la etapa de cumplimiento y entrega efectiva de los compromisos
adquiridos. El presupuesto definitivo asignado a esta dependencia asciende a
10.070 millones, de los cuales se han registrado mediante CDP 4.965 millones,
es decir, un 49,31%, mientras que el valor en compromisos contractuales (RPC)
alcanza los 4.822 millones, lo que representa un 47,89% del total disponible.

Revisando cada uno de los proyectos de inversidon, se observa que los mas
avanzados en ejecucion corresponden a los enfocados en el fortalecimiento de
capacidades productivas, turisticas y cientificas. El proyecto “Desarrollo y
articulacion de la cadena productiva del turismo” muestra un 66,28% de avance
en RPCy un 23,81% en obligaciones, mientras que “Consolidaciéon de estrategias
CTel” registra un 69,28% en compromisos contractuales y un 18,12% de avance
en la entrega de productos o servicios. Aunque ambos presentan avances por
encima del promedio general, aun tienen un alto porcentaje de ejecucién
pendiente, lo que implica un reto de gestién para los préximos meses.

El proyecto “Contribucién a la formalizaciéon y mejora de la calidad de vida de la
comunidad minera” alcanza un 52,62% en RPC y 17,24% en obligaciones,
seflalando un desarrollo medio en su ejecucién. Por el contrario, el proyecto
“Consolidacion del tejido empresarial”, pese a tener un presupuesto alto (2.600
millones), muestra un bajo compromiso contractual (27,12%) y una ejecucion
aln mas limitada en términos de obligaciones (2,28%).

El proyecto de implementacién del programa Juntas de Internet en zonas
rurales, que, si bien tiene un avance contractual del 85%, aun no refleja ninguna
obligaciéon registrada. De igual forma, los proyectos “Normalizacién de
mecanismos para la comunidad minera” y “Mejoramiento de la cadena
turistica” no presentan ningun tipo de avance presupuestal, ni en contratacion
ni en obligaciones.
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3.2.5 SECRETARIA DE EDUCACION

Presupuesto por ejecutar
$263.323.151.423

PPTO DEANITIVO

0,00 %

100,00 %

CDP por comprometer

$24.430.459.714

5227 %

0,00 %

100,00 %

Informe de

AVANJEE PD

Total por comprometer
$287.753.611.137

OBLIGACIONES

4647 %
000% 100,00 %

$602.833.555.884 $339.510.404.4... $315.079.944.747 $280.161.246.680

BRI

Nombre de Proyecto

FFTC DEFIM

Valor RPC

%5 Avance
RPC

Obligaciones % OBLIGACION

-

240087

230044

250051

240168

230043

250050

230045

230047

31

Administracion de los recursos
humanos para garantizar la
prestacian del senvicio educativo
en el departamento de Caldas
Administracion de los recursos
humanos para la prestacion del
senvicio educativo en el
departamento de Caldas.

Mejoramiento de los ambientes
esrolares de los establecimientos
educativos oficiales del
departamento de Caldas.

Implementacion del programa de
alimentacion escolar en los
establecimientos educativos
oficiales del departamento de
Caldas.

Implementacian de estrategias de
3C0es0 y permanendcia al sistema
educativo del departamento de
Caldas.

Fortalecimiento de las
agrupadones estudiantiles de
musica en el departamento de
Caldas.

Fortalecimiento de |a gestion para
el acceso, equidad v la calidad del
senvicio educativo a |a poblacion
vulnerable em el Departamento de
Caldas.

Mejoramiento de la calidad
educativa y apoyo a la gestion
escolar en los EE oficiales del
departamento de Caldas

51696237887
g

$499,683.076.9
417

$5.247.738.696

$38.063.333.00
0

$25.398.657.39

:

$2,300.000.000

$3.798.752.693

$4.310.000.000

516.558.734.28
i

£242.261.974.9
a9

52.494.5711.651

£31.738.375.16
g

513.356427.18

a

£1.680.000.000

53.294.535.313

$2.580.086.117
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9763 %

A543 %

4753 %

5338 %

s239%

7304 %

5673 %

S9.56 %

$8.492.991.295 50,07 %

$240.162.090.5

45,06 %

$2.450.327.681

46,60 %

$17.295.979.45
7

4544 %

$10.234.101.10
1

4029 %

$499,560.644 21,73 %

16740475592 17,74 %

$346,545.005 5,05 %
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250048 Implementacion de los proyectos $605.000.000 550,000,000 5,26 % $5.000.000 083 %
pedagdgicos transversales en los
establecimientos educativos
oficiales del departamento de
Caldas

250046  Fortalecimiento de las estrategias  $6.300,618.260 900,000,000 1428 % 20 0,00 %
de articulacion de la educacion
media con |a educacion terciaria
en el departamento de Caldas.

250049  Fortalecimiento de los procesos £164.000.000  $164.000.000 100,00 % 20 0,00 %
etnoeducativos en el
departamento de Caldas.

Al corte del 30 de junio de 2025, la Secretaria de Educacién del departamento
de Caldas presenta un nivel de ejecucidon presupuestal intermedio, con
importantes avances en materia de contratacién, pero con espacio para mejorar
en términos de efectividad y entrega de resultados. El presupuesto definitivo
asighado asciende a 602.833 millones, de los cuales el 56,32% ya han sido
expedidos mediante Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP), lo que
equivale a 339.510 millones. En cuanto a los compromisos formalizados
mediante contratos, pagos por resoluciones y demas, representados en los
Registros Presupuestales de Compromisos (RPC), estos alcanzan los 315.079
millones, con un avance del 52,27% respecto al total del presupuesto.

La ejecucion financiera a través de las obligaciones —que representa el
reconocimiento de la administraciéon por la recepcién de bienes y servicios—
suma 280.161 millones, lo que refleja un avance del 46,47%, indicador que
evidencia una conversidn progresiva, entre los recursos comprometidos y
aquellos efectivamente ejecutados.

El proyecto mas robusto en términos presupuestales es el de “Administracion
de los recursos humanos para la prestacion del servicio educativo” (BPID
250044), con un presupuesto de 499.683 millones, de los cuales se han
comprometido 242.261 millones (48,48%) y se han generado obligaciones por
240.162 millones, equivalentes al 48%, reflejando una ejecucién altamente
eficiente y alineada entre contrataciéon y cumplimiento.

Una dindamica similar se presenta en el proyecto “Implementacién del programa
de alimentacién escolar”, que con un presupuesto cercano a los 38.063 millones,
ha logrado comprometer el 83,88% mediante RPC, y ejecutar obligaciones por
17.295 millones, correspondiente al 45,44% del total.
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3.2.6 SECRETARIA GENERAL

Presupuesto por ejecutar
$1.168.194.971

PPTO DEANITIVO

M\

ﬁﬂ.‘?ﬁ!ﬁ

100,00% 0,00 % 100,00 %

CDP por comprometer

$671.120.697

RPC
3320‘?4

0,00 %

100,00 %

Informe de
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e Loddosy

Total por comprometer
$1.839.315.668

OBLIGACIOMES

‘ 15.3115

0,00 % 100,00 %

$2.976.056.708 $1.807.861.737 $1.136.741.040 [  $455.556750 |

BRID

Nombre de Proyecto PPFTO DEFIM

Valor RPC

%5 Avance
RPC

Obligaciones % OBLIGACION

-

250001

250002

240145

250075

250086

Fortalecimiento del Sistema de
Gestion Documentzl de la
zobernacian de Caldas

5450.000.000

Desarrollo Integral del Talento §1.262.163.324
Humano y la Cultura
COrganizacional de la Gobemacion
de Caldas.

Adecuadon optimizacion y
mantenimiento de la
infrasstructura fisica de las sedes
administrativas de |z Gobernacion
de Caldas

Mantenimiento y modemizacion 34
de la infraestructura

administrativa de la Gobemacion

de Caldas.

Fortalecimiento de la

nfraestructura Administrativa de
a Gobemacion de Caldas

5757.327.508

5506565872

5345.939.597

£790.501.443

50

76,58 %

B2E5 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

$152.743.930 33,54 %

$302.512.820 2399 %

50 0,00 %

§0 0,00 %

50 0,00 %

Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria General de la Gobernacién de
Caldas presenta un avance parcial en su ejecucién presupuestal, evidenciando
una gestidn que ha logrado avanzar en la etapa de apropiacién y compromiso
de recursos, pero que aun enfrenta retos importantes en la fase de ejecucion
efectiva de los mismos.

El presupuesto definitivo de la Secretaria asciende a 2.976 millones, de los cuales
se han solicitado a través de CDP (Certificados de Disponibilidad Presupuestal)
un 60,75%, es decir, 1.807 millones, y se han formalizado contratos por 1136

millones,

Presupuestales de Compromisos).
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No obstante, la conversidn de estos compromisos en obligaciones, es decir, en
entregas efectivas de bienes y servicios por parte de los contratistas, es todavia
baja. Hasta la fecha, se han generado 455 millones en obligaciones, lo que
representa un 15,31% del total del presupuesto, reflejando una brecha entre los
recursos comprometidos contractualmente y aquellos que ya se traducen en
resultados materiales o servicios recibidos. No obstante, es resaltar que por su
naturaleza y misionalidad, la entrega de bienes y servicios de esta secretaria
suele realizarse en el segundo semestre del afo.

Al revisar la informacidén por proyectos, se identifica que el mayor avance
corresponde al Fortalecimiento del Sistema de Gestion Documental (BPID
250001), con un porcentaje de ejecucion en RPC del 76,88%, y obligaciones por
152 millones, equivalente al 33,94%, lo cual evidencia un esfuerzo importante por
materializar los compromisos adquiridos en acciones concretas. Le sigue el
proyecto Desarrollo Integral del Talento Humano y la Cultura Organizacional
(BPID 250002), que si bien ha contratado mas de 790 millones (62,65% del
presupuesto del proyecto), presenta un nivel de obligaciones del 23,99%, lo que
podria indicar que buena parte de los contratos aun se encuentran en ejecucion.

Por otro lado, se observa que proyectos como la Adecuacién y mantenimiento
de Ila infraestructura administrativa (BPID 240149), Mantenimiento y
modernizacién de la infraestructura (BPID 250075), y el Fortalecimiento de la
Infraestructura Administrativa (BPID 250086) no presentan ejecucion alguna ni
en RPC ni en obligaciones, a pesar de contar con asignacién presupuestal
significativa.
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3.2.7 SECRETARIA DE GOBIERNO

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer

$3.447.482277 $1.902.541.419 $5.350.023.696
PPTO DEANITIVO cDp RPC OBLIGACIONES
‘ 61.94% ‘ ‘ 4094 % ‘ 978 %
0,00% 100,00% 000% 100,00 % 000% 100,00 % 000% 100,00%
$9.058.439.409 $5.610.957.132 $3.708.415.713 $886.334.635
BFID Mombre de Proyecto PETO DEFIM Valor RPC % Avance  Obligaciones % OBLIGACION
RPC
230076  Implementacion de acdones para S423.000.000 5221845600 3247 % $65.220.345 1542 %

promover y fortalecer los
derechos humanos v 1a

construccion de paz en e
departamento de Caldas

250010 Fortalecimiento Integral de la £6.085.644.789 §3229688.172 5307 % $765.748.262 12,58 %
Seguridad y Convivenda
Ciudadana en el departamento de
Caldas

250012 Fortalecimiento de los Derechos §530439.409  5154.001.808 34e9% §55.366.0258 1044 %

Humanaos, |2 Participacion
Ciudadana y la Atendan
Humanitaria en el
Departamento de Caldas.

250011 Fortalecimiento de las $599.000.000 £24.500.000 273% 50 0,00 %
Capacidades Operativas v
Formativas de los Cuerpos de
Bomberos en el
Departamento de Caldas.

250013 Fortalecimiento de |a Politica §200.000.000 §45.280.333 2414 % %0 0,00 %
Publica de Libertad Religiosa y
Didlogo Interreligiosa para la
Promocion de los
Derechos Humanos en e
Departamento de Caldas
230090 Implementacion de acdones para §550.000.000 50 0,00 % 50 0,00 %
promaover y fortalecer los
derechos humanos v [a
construccion de paz en &l
departamento de Caldas
230093 Mejoramiento en la articulacion $370.355.211 50 0,00 % 50 0,00 %
institucional para la proteccion de
Derechos Humanos y 1a Paz en
Caldas
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A corte del 30 de junio de 2025, la Secretaria de Gobierno del Departamento de
Caldas presenta un presupuesto definitivo de $9.058 millones, de los cuales ha
expedido certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) por $5.610 millones.

En cuanto al avance en registros presupuestales de compromiso (RPC), es decir,
los recursos que ya cuentan con contratos u 6rdenes emitidas para la
adquisicién de bienes y servicios se han comprometido $3.708 millones, que
equivalen al 40,94 % del total del presupuesto. Este dato sefnala que, aunque
existe una planificacion de recursos mediante CDP, todavia hay un margen
importante de recursos comprometidos pendientes de contratacién efectiva.

El nivel de obligaciones, que refleja los recursos efectivamente utilizados con la
entrega de bienes y servicios contratados, es bajo frente al presupuesto total: se
han ejecutado obligaciones por $886 millones, equivalentes apenas al 9,78 %.
Este rezago en la fase de ejecucion real evidencia que, si bien se han iniciado
procesos administrativos y contractuales, estos alun no se traducen en
resultados tangibles.

En el andlisis por proyectos de inversiéon, se observa que los programas con
mayor nivel de avance en contratacién son: “Implementacién de acciones para
promover y fortalecer los derechos humanos y la construccién de paz” con un
avance del 52,47 % en RPC, y “Fortalecimiento integral de la seguridad y
convivencia ciudadana” con 53,07 %, aunque sus niveles de obligaciones aun
estan por debajo del 13 %

36 ) Gobierno de

Siguenos:

CALDAS Gobernsciondecatass O



Informe de

AVANCE PDD
Ae Laldeg

3.2.8 SECRETARIA DE HACIENDA

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer
$1.579.434.820 $829.531.170 $2.408.965.990

PPTO DEANITIVO

RPC
‘ 76.48 % ‘

0,00% 100,00%

$£10.242 181968 $8.662.747.148 £7.833.215.978 $2.891.456.292

BFID Mombre de Proyecto PFTO DEFIM Valor RPC % Avance  Obligaciones % OBLIGACION
RPC
250069  Administracion y gestion de los £10.242.181.96 S7.833.215978  Te4d8% 12.891.456.292 258,23 %
recursos e ingresos de ]

Departamento de Caldas

A corte del 30 de junio de 2025, la Secretaria de Hacienda del Departamento de
Caldas presenta un avance significativo en la ejecucién de su presupuesto de
inversion, el cual estd concentrado en el proyecto "Administracion y gestion de
los recursos e ingresos del Departamento de Caldas". Este proyecto tiene
asighado un presupuesto definitivo de 10.242 millones, de los cuales se han
expedido CDP (Certificados de Disponibilidad Presupuestal) por 8.662 millones,
representando un 84,58% de los recursos. En cuanto a los RPC (Registros
Presupuestales de Compromisos), que reflejan los valores formalizados
mediante contratos, el avance alcanza los 7.833 millones, lo que equivale al
76,48% del presupuesto total. Esto evidencia que mas de tres cuartas partes del
proyecto ya se han convertido en compromisos concretos, lo cual es un indicio
positivo de la eficiencia en la gestidn contractual durante el primer semestre del
afo.

El proyecto financiado con estos recursos incluye actividades orientadas al
fortalecimiento institucional de las diferentes unidades de la Secretaria de
Hacienda, asi como la ejecucién del Plan Anticontrabando, a través de
campanas de sensibilizacidon, contrataciéon de servicios y provision de medios
logisticos y técnicos. En ese sentido, se espera que, en el segundo semestre del
ano, la ejecucién se acelere, reflejando el efecto directo de estas estrategias
tanto en el mejoramiento de la capacidad administrativa y financiera de la
Secretaria como en el control y reduccién de la evasién tributaria en el
Departamento.
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3.2.9 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Presupuesto por ejecutar

$57.446.394.504

PPTO DEANITIVO

M

100,00%

$134.198.804.580 $76.752.410.076 $51.768.215.908 $9.033.553.452

BPID

m oy

Mombre de Proyecto

‘ 5'?1'”5

100,00 %

FFTO DEFIM

CDP por comprometer

$24.984.194.168

3353'*

00 %

Valor RPC

% 100,00 %

%o Avance
RPC

Total por comprometer

$82.430.

588.672

673%

m o

Obligaciones

100,00 %

% OBLIGACIC

-

250039

250037

210009

220109

220111

230083

240093

240094

240093

38

Mejoramiento de las vias
departamentales a través dal
mantenimiento periddica y
rutinario en Caldas

Desarrollo de obras y provectos
para la intervencion de la
infraestructura vial en el
departamento de Caldas

Construccion Aeropuerto del Cafié
- Agrocafé Palesting

Mejoramiento de 13 wa Dorada -
Sonsan, Ruta del Renacimiento
entre los departamentos de
Antioquia y Caldas

Construccion de las conexiones
viales con el Aeropuerto del Cafg,
via La Manuela - Palestina

Construccion de puente en el
centro poblado Ama sobre el rio
Cauca, departamento de Caldas
municipio de Aguadas
Mejoramiento v pavimentacion
del corredor vial Puente de La
Libertad — Termales - El Arbolito
Etapa Il, en el municipio de
Villamaria

Mejoramiento y pavimentacion
de las vias que hacen parte del
hermanamierto entre los
departamentos de Caldas y
Antioquia (2024), munidpio de
Riosucio

Mejoramiento y pavimentacion
de laz viags gue hacen parte de
hermanamiento entre los

511.327.99517
&

58484506367

54.568.000.000

£34.040.000.00
0

$5.705.000.000

$4.000.000.000

$3.925.969.390

$1.661.378.755

§1.976.701.062

$11.099.359.93
3

£1.817.593.161

£34.040.000.00

50

0

110,649,138

§0

50
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97,93 %

2143 %

0,00 %

100,00 %

0,00 %

0,00 %

282 %

0,00 %

0,00 %

$5.390.311.578

1643.241.874

50

80

50

10

50

80

50

.07

i

758

[}

0,00

0,00

il

0,00

0,00

0,00

0,00

il

0,00
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240096

240097

240166

230038

250040

250041

230042

250081

250082

250091

250082

220118

39

Mejoramiento del framo vial
Manizales - Mariquita en el
departamento de Caldas
Rehabilitacion, mejoramiento v
mantenimiento de corredores
rurales en los resguardos gue
hacen parte del consejo regional
indigena - CRIDEC - en el
departamento de Caldas

Elaboracion de estudics y disefios
para la puesta en marcha del
comedor verde, en el
departamento de Caldas

Construccién de infraestructura
para la puesta en marcha del
comedor verde, entre los
municipios de Villamaria y
Chinchina

Pavimentacion de |a red vial en el
departamento de Caldas

hejaramiento de la conexian vial
entre los municipios de Manizales
y Mariquita, en el departamento
de Caldas

Instalacion de dispositivos de
sefializacion en las vias del
departamento de Caldas
Mantenimiento periddico v
rutinario en la red vial del
departamento de Caldas
Mejoramiento y pavimentacion
de |as vias que hacen parte del
hermanamiento entre los
departamentos de Caldas y
Antioguia en el municipio de
Samana.

Mejoramiento y pavimentacian
de a5 vias que hacen parte dal
hermanamiento entre los
departamentos de Caldas y
Antioguia en el municipio de
Riosucio.

Caonstruccion de obras para la
conectividad del corredor verde

entre los municipios de Villamaria

y Chinchina

Mejorarmiento del tramo vial
Manizales - Mariquita en el
denartamentn de Caldas

$5.000.000.000

$1.041.771.31

£2,407.147.208

$58.625.621.659

£890.170.249

£10.500.000.00

0

$632.000.000

§9.051.079.472

§7.145.050.424

§5.418.799.336

£4.797.613.671

0

50

0

50

s0

$36.286.087

50

50

§4.663.997.589

§0

§0

§0

50
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0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

408 %

0,00 %

0,00 %

51,53 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

50

50

50

50

50

]

50

50

50

50
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Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria de Infraestructura del
Departamento de Caldas presenta un presupuesto definitivo de $134.198
millones, de los cuales $57.446 millones estan aun pendientes por ejecutar, lo
que refleja un avance parcial en la utilizacidén de los recursos asignados.

En términos de compromisos, se han expedido Registros Presupuestales de
Compromiso (RPC), que evidencian los contratos suscritos por Ila
administracién, ascienden por 51.768 millones, lo que equivale a un avance del
38,58% frente al total del presupuesto.

En lo que respecta a las obligaciones adquiridas por la entrega efectiva de
bienes o servicios, se han generado por 9.033 millones, representando apenas
un 6,73%.

Esta cifra pone de manifiesto una brecha significativa entre el valor contratado
y el valor efectivamente ejecutado y entregado, lo cual podria obedecer a
procesos contractuales en marcha, etapas iniciales de ejecucidén o retrasos
operativos.

Al detallar la ejecucidn por proyectos de inversion, se observa que el proyecto
de mejoramiento de las vias departamentales mediante mantenimiento
periédico y rutinario (BPID 250039) presenta un comportamiento destacado,
con un nivel de RPC cercano al 98% y obligaciones por 8.390 millones,
equivalentes al 74,07% del presupuesto del proyecto, lo que demuestra un
avance soélido tanto en contratacién como en ejecucioén fisica y financiera.

Por otro lado, varios proyectos cuentan con apropiaciones significativas, pero
aun no registran compromisos ni obligaciones, como el mejoramiento de la via
Dorada - Sonsén (BPID 220109) con un RPC del 100% pero sin avances en la
etapa de ejecuciéon (obligaciones en 0), lo cual podria indicar que aunque se
firmaron contratos, aun no se han materializado entregas o avances fisicos que
generen obligaciones de pago.

Un numero considerable de proyectos reportan cero ejecuciones tanto en
compromisos como en obligaciones, derivado de tapas de planeacidén, gestién
predial y procesos precontractuales o administrativos.
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3.2.10 SECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO SOCIAL

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer

$4.738.056.691 $174.150.254 $4.912.206.945
PPTO DEANITIVO RPC OBLIGACIONES
‘ ‘ ‘ 73467 % ‘ ‘ 1049 % ‘
100,00% 000% 100,00% 00 % .00 % 000% 100,00%
$17.994.485.528 $13.256.428.837 $13.082.278.583 $1.923.599.072
BPID Mombre de Proyecto PFTO DEFIM Valor RPC % Avance  Obligaciones % OBLIGACIC
RPC
230023 Implementacion de acdones para $2.310.000.000 $1.899.999.998 8225 % $736.131.636 3,87

@ garantia de derechos v
fortalecimiento integral de la
primera infancia, infancia,
adolescencia y familia en el
Departamento de Caldas
250027 Contribudon a las acciones y £165.325706  $165.325.701 100,00 % £52.471.056 31,74
estrategias, que permitan la
prevencion y atencidn de las
victimas de violencia de género
en el Departamento de Caldas

250025 Fortalecimiento de los procesos $1.057.697.046  STE9.268.065 7462 % $333.376.914 31,52
para el disefio, formulacian,
implementacion, seguimiento y
evaluacion de las politicas
plblicas del departamento de
Caldas
250024 Desarrollo de estrategias para la £200,000.000  $199.724.052 99386 % §35.158.651 17,58
dinamizacion y cumplimiento de
la politica plblica de juventud v
garantia de sus derechos en &l
departamento de Caldas

250030 Desarrollo e implementacion de §530,000.000  $293.006.352 5528 % $46,509.550 583
acciones, procesos vy estrategias,
que garanticen |z Recondliacion v
Vida digna de las victimas y
excombatientes en e
departamento de Caldas

250022 Consolidacion del programa de £12592.81611 §9.374.954495 7445 % $719,651.265 571
atencian integral de personas con ]
discapacidad y personas rmayores,
para la garantia de sus derechos y
cumplimiento de las diferentes
politicas sectoriales en &l
Departamento de Caldas
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Con corte al 30 de junio de 2025, |a Secretaria de Integracién y Desarrollo Social
del Departamento de Caldas presenta un presupuesto definitivo de 17.994
millones, de los cuales aun quedan por ejecutar 4.738 millones, lo que
representa un porcentaje pendiente del 26,3%. Este indicador sugiere un avance
presupuestal importante a mitad de aflo. En cuanto a la asighacidén de recursos,
los Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP) alcanzan un valor de
13.256 millones, con una cobertura del 73,67% frente al total asignado, mientras
que los Registros Presupuestales de Compromisos (RPC) ascienden a 13.082
millones, equivalentes al 72,70%, lo que refleja que gran parte del presupuesto
ya esta comprometido mediante contratos formalizados.

Sin embargo, al analizar las obligaciones, es decir, los compromisos que ya han
generado entrega efectiva de bienes o servicios, se observa un porcentaje de
ejecucidon mas bajo: apenas 1.923 millones, lo que equivale al 10,69% del
presupuesto.

Se destaca el avance del proyecto 250022, orientado a la atencién de personas
mayores y con discapacidad, que dispone del mayor presupuesto, superior a
$12.592 millones, con compromisos por $9.374 millones (74,45%), aunque con
una ejecucidén obligatoria baja (5,71%), lo que puede estar relacionado con
etapas iniciales de implementacioén o contratos de largo plazo. Un
comportamiento similar se evidencia en el proyecto 250025, enfocado en el
fortalecimiento de politicas publicas, el cual registra un 74,62% en RPC y un
31,52% en obligaciones, mostrando un progreso equilibrado entre compromiso
y ejecucion.

Por su parte, el proyecto 250027, relacionado con la atencién a victimas de
violencia de género, ya tiene el 100% de su presupuesto comprometido y el
31,74% en obligaciones, posicionandolo entre los méas avanzados en términos de
implementacién efectiva. También se destaca el proyecto 250023, orientado a
la garantia de derechos de la infancia y adolescencia, con una ejecucién del
82,25% en RPC y del 31,87% en obligaciones, evidenciando una gestion agil y
orientada a resultados.

En términos generales, la Secretaria muestra un comportamiento presupuestal
favorable en lo que respecta a la gestidén contractual, reflejado en los niveles
altos de RPC, lo que indica una planeacién oportuna y estructurada de sus
recursos.
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3.2.11 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer

$3.341.845.423 $751.936.899 $4.093.782.322
PPTO DEANITIVO RPC
‘ . 2481 %
100,00% 0,00% 100,00 % 000 % 100,00 % 0,00 % 10000 %
$6.787.243.649 $3.445.398.226 $2.693.461.327 $1.684.160.274
BFID Mombre de Proyecto PETO DEFIM Valor RRC % Avance  Obligaciones % OBLIGACION
RPC
250033 Adquisicion de predios de interés  §1,883.962.701 5998374290 3299 % $987.974.290 3244 %

ambiental ubicados en zonas
estratégicas del Departamento de
Caldas

250032 Consclidacion de |a Politica 470,000,000  S198300.000 4219% $159.356.828 I3 %
Publica de Proteccion v Biemestar
Animal en el Departamento de
Caldas

250036 Optimizacion de los recursos £1.260,000.000  S§737.764.583 5855 % 1313.526.929 24 88 %
encaminados al senvicio de
atencian de emergencias y
desastres a través del Fondo
Departamental del Riesgo en el
Departamento de Caldas

250031 Formuladidn y/o implementacion §£773.832.103 5403439600 5214% $133.215.946 17,22 %
de proyectos enfocados en la
reforestacion, economia circular,
bioeconomia v 1as demas
enmarcadas en el PIGCC, en el
departamento de Caldas

250035 Implementacion de estrateqgias, §£391.200.000 5302048227 7721 % 845478.227 12,39 %
acciones y procesos enmarcados
en el conocimiento, reduccion del
riesgo y manejo de desastres en
el Departarmento de Caldas
250034 Mantenimiento, delimitacion, £1.567.110.835 £53.534.627 342 % £41,608.054 2 66 %
reforestacion v proteccion de
areas de interés ambiental en el
Departamento de Caldas
250024 Implementacion de esquemas de 2441.138.010 S0 0,00 % 20 0,00 %
pagos por senvicios ambientales y
formulacion de planes de manejo
de dreas de interés ambiental en
el departamento de Caldas
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La secretaria de Medio Ambiente con corte a 30 de junio de 2025 tiene asighado
un presupuesto definitivo de 6.787 millones, de los cuales ha expedido en
Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP) cerca de 3.445 millones y ha
comprometido 2.693 millones en Registros Presupuestales de Compromisos
(RPC) lo que equivale a un 39.68% de ejecucion.

En contraste las obligaciones alcanzan un nivel de 24.81% equivalente a 1.684
millones, que representan bienes y servicios recibidos a satisfaccién en cada
uno de sus procesos contractuales.

Al hacer el analisis por proyecto, se puede evidenciar que de 7 que se tienen
inscritos en el Banco de Proyectos de Inversidon departamental, 4 de ellos tienen
porcentajes superiores al 50% en ejecucién de RPC. Entre ellos se destaca el
proyecto de adquisicidn de predios de interés ambiental ubicados en las zonas
estratégicas del Departamento de Caldas, con un presupuesto definitivo de
1.883 millones de los cuales 998, ya se encuentran contratados.

También se destaca el proyecto de optimizacién de los recursos encaminados
al servicio de atencién de emergencias y desastres a través del fondo
departamental del Riesgo el cual su presupuesto asciende a 1.260 millones,
comprometidos el 58.55% equivalentes a 737 millones.

En contraste, el proyecto de inversion con BPID 250034, denominado
mantenimiento, delimitacién, reforestacién y proteccién de areas de interés
ambiental en el Departamento de Caldas, con un presupuesto de 1.567 millones,
solamente ha comprometido el 3.42% equivalentes a 53 millones.

Con especto a las obligaciones que representan los bienes y servicios
susceptibles de pago, estas alcanzan un nivel del 24.81% equivalentes a 1.684
millones, lo que evidencia que buena parte de las acciones aun estan en proceso
de implementacién, por lo que sera fundamental acelerar la ejecucién en el
segundo semestre del ano para cumplir con las metas ambientales.
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PPTO DEANITIVO

0,00%

3.2.12 SECRETARIA DE PLANEACION

Presupuesto por ejecutar
$6.336.874.704

100,00% 0,00 %

CDP
‘ 7798 % ‘

100,00 % 000% 100,00%

CDP por comprometer
$675.783.202

RPC
‘ 7563 % ‘

Informe de

AVANJEE PD

Total por comprometer
$7.012.657.906

1099 %
0,00% 100,00 %

$28.779.947.296 $22.443.072.592 $21.767.289.390 $3.162.042.689

BPID

Mombre de Proyecto

PFTO DEFIM Valor RPC

% Avance
RPC

Obligaciones % OBLIGACIOMN

-

240113

250072

250073

250071

250070

240111

240160

250087
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hodernizacion, actualizadon e
implementacion de la
infraestructura tecnologica ti de |a
Gobernacion de Caldas

Fortalecimiento téonico, operativa
y tecnologico a través de la
recoleccion, procesamiento v
divulgacion de informacion en el
departamento de Caldas
Implementacion de la
planificacion estratégica
orientada a resultades para la
administracian publica territorial
en el departamento de Caldas
Asistencia técnica y
acompanamiento al proceso del
desarrollo Territorial en los
municipios del departamento de
Caldas

Fortalecimiento a la
modemizacion e implementacion
de la infraestructura tecnologica
Tl de la Gobernacion de Caldas

hodernizacion del sistema

financiero de la gobernacion de
Caldas

Implementacion del catastro
multiproposito en el
departamento de Caldas
Implementacion del catastro

multiproposito en Ia zona rural de
Chinching Caldas

51.029411.994  51.024.818.407

§753.195.181 $634.996.682

55.010.486.294 53709843729

£1.266.498.447  5611.800.440

$3.650.000.,000  5669.256.940

§7.941.929.143 $6.749.946.955

558306426237 58.300.426.237

$762.000.000 S0
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9936 %

5431 %

7404 %

4531 %

1534 %

54,959 %

100,00 %

0,00 %

£305.932.024 75,58 %

$270.042.618 35,85 %

£1.449.883.781 2554 %

$219,548.143 17,36 %

$188.556.776 517 %

$224,449,347 283 %

50 0,00 %

0 0,00 %
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La secretaria de Planeacién con un presupuesto histérico de 28.779 millones ha
comprometido al 30 de junio de 2025 la suma cercana s los 22.443 millones, que
en términos porcentuales equivalen al 75.63%, cifra que para la mitad de
vigencia representa un gran avance.

Se destacan los compromisos adquiridos en proyectos como la implementacién
del catastro multipropdsito en el Departamento de Caldas, con un presupuesto
de 8.366 millones, comprometidos el 100%, asi como el proyecto de
modernizacidon del sistema financiero con 7.491 millones equivalente al 84.99%
y la modernizacién y actualizaciéon de implementacién de la infraestructura
tecnoldgica ti de la Gobernacioén de Caldas con el 95.56%.

Otros proyectos importantes con ejecuciones superiores al 70% son el
fortalecimiento técnico, operativo y tecnolégico a través de la recoleccion,
procesamiento y divulgacién de informacién en el departamento de Caldas, y el
proyecto de implementacién de la planificacion estratégica orientada a
resultados para la administracién publica territorial.

Por otra parte, el proyecto de asistencia técnica y acompafamiento al proceso
del desarrollo territorial en los municipios del departamento alcanza un nivel de
ejecucion del 48.31%.

En cuanto a las obligaciones, existe una brecha significativa con los registros
presupuestales, es decir, hay una cantidad razonable de bienes y servicios que
no han sido entregados o que no cuentan con avances a la fecha con entregas.
Esto a su vez sustentado en la gran cantidad de recursos que hacen parte de
procesos estratégicos que estan en proceso de ejecuciéon y maduracién como
los son la implementacion del catastro en los municipios, y la modernizacién del
sistema financiero, procesos que tienden a ejecutarse en su totalidad a finales
de la presente vigencia.
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3.2.13 SECRETARIA PRIVADA

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer Total por comprometer

$937.882.427 $78.210.405 $1.016.092.832
PPTO DEAINITIVO cop RPC OBLIGACIONES
'.-'9.?015 ?&U‘I% 3131%
0,00% 100,005 0,00 % 100,00 % 000% 100,00 % 000% 100,00%
$4.620.785.387 $3.682.902.950 $3.604.692.555 $1.492.865.016
BPID Mombre de Proyecto PPFTO DEFIM Valor RPC % Avance  Obligaciones % OBLIGACION
RPC
250007 Fortalecimiento del Gobiemao £4.620.785.357 S$3.604692555 TE01 % $1.492.565.016 323 %

Abierto, promowviendo el servicio
y |3 participacian ciudadana del
Departamento de Caldas

La secretaria privada con un presupuesto definitivo de 4.620 millones ha
comprometido el 78.01% de sus recursos, equivalentes a 3.604 millones. Por su
parte las obligaciones alcanzan un nivel del 32.31% correspondiente a 1.492
millones.

De esta secretaria solo hace parte un proyecto de inversidon registrado para la
vigencia el cual es el fortalecimiento del gobierno abierto, promoviendo el
servicio y la participacién ciudadana del departamento. De él hacen parte
actividades importantes como es el fortalecer las capacidades institucionales
mediante el desarrollo de mecanismos de articulacién entre el gobierno y la
sociedad civil, la implementacion de estrategias tecnoldgicas inclusivas y el
disefio de procesos innovadores que reduzcan las barreras culturales, mejoren
el didlogo y promuevan una gestién publica eficiente y participativa.

Se proyecta para final de la vigencia cumplir con el 100% del recurso ejecutado
para fortalecer el acceso a la informacién publica y promover espacios de
democracia deliberativa que impulsen la participacion ciudadana,
consolidando una relacién transparente, colaborativa e inclusiva entre el
gobierno y los ciudadanos del departamento.
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3.2.14 DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

Presupuesto por ejecutar

$87.122.543.321

PPTO DEANITIVO

M

EPID

100,00% 0,00 %

Mombre de Proyecto

‘ 47.16% ‘

100,00 %

FETO DEFIM

CDP por comprometer

$4.855.139.737

RPC
H.?Hi

0,00 %

Valor RPC

100,00 %

% Avance
RPC

Informe de

AVANJEE PD

Total por comprometer
$£91.977.683.058

OBLIGACIONES

=\

100,00 %

$164.864.876.600 $77.742.333.279 $72.887.193.542 $55.801.834.979

m o

Ohbligaciones

% OBLIGACIC

-

250057

250058

250060

250052

230034

250055

250056
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Fortalecimiento de los procesos
de gestion territorial para la
intervencion integral en salud
plblica en el departamento de
Caldas

Mejoramiento de la capacidad de
gestion de los pracesos
transversales de la Direccion
Territorial de Salud de Caldas

Fartalecimiento de |a red
prestadora de servicios de salud
para garantizar la efidencia,
oportunidad y accesibilidad de
05 servicios de salud en el
departamento de Caldas

Fortalecimiento de las acciones
de identificacion y seguimiento
de los eventos de interés en salud
plblica que afectan Ia salud
hurnana del departamento de
Caldas

Mejoramiento de la capacidad
institucional para el abordaje
intearal en |as problematicas de
a salud sexual y reproductiva en
el departamento de Caldas

Implementacion de estrategias de
intervencion integral para
garantizar la atencion en salud de
los grupos vulnerables en el
departamento de Caldas
Generacion de acciones de
promaocion, prevencian y
mitigacion de las enfermedades
transmisibles y no transmisibles

$1.781.213.860

$4.054.6658.974

5134.105.504.3

43

£6.282.569.825

$1.591.139.773

$4.433.5818.079

53.694.428.434

$1.450.056.615

§3.738.657.107

$55.701.584.57

6

£3.720,688.670

51194676474

£3.126.581.650

52.367.391.033

Gobierno de
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81.41%

76,54 %

41,54 %

5922 9%

75,08 %

70,52 %

4,08 %

$672.225.318

$1.322.916.045

£45.389.003.98

4

$2.108.010.979

$442,509.799

$1.022,378.833

$761.169.247

37,74

3732

36,08

33,55

27,83

23,06

20,60
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250053 Desarrollo de procesos de $2.8753.347.709 51.355.857493 4715% $372.958.466 12,97
gestion, promocion v cuidado de
a salud mental en el
departarnento de Caldas
250058 Saneamiento del pasivo laboral §1.715.825600  5231.759.975 1351 % 1210.364.308 12,26
del sector salud a cargo de la
Direccion Temitorial de Salud de
Caldas
250095 Reposicion de |a infraestructura £3.000.000.000 50 0,00 % $0 0,00

de |la ESE hospital departarnental
San José de San José

250096 Elzboracion de estudics y disefios $500.000.000 50 0,00 % 50 0,00
arquitectdnicos, ingenieriles, de
redes, ambientales requeridos
para la obtencion de licencias de
construccion en cualguiera de sus
modalidades, junto con los
permisos y aprobaciones
necesarios para la construccion
del lzaboratorio de Salud Plblica
de la Direccion Territorial

A Tomlined e el

Con un presupuesto definitivo asignado de $164.864.876.600, la Direccién
Territorial de Salud de Caldas ha ejecutado de manera parcial los recursos
disponibles durante el primer semestre del ano. De este monto, aun quedan por
ejecutar $87.122.543.321, lo que evidencia que un poco mas del 52 % de los
recursos siguen pendientes de uso.

Los Registros Presupuestales de Compromiso (RPC), alcanzan los
$72.887.193.542, equivalente al 44,21 % del total, lo cual confirma un avance
progresivo para la dindmica del sector salud.

Respecto a las obligaciones reconocidas, que reflejan la entrega efectiva de
bienes y servicios y la obligacién de pago por parte de la administracion, estas
ascienden a $55.801.834.979, lo cual representa un cumplimiento del 33,85 %
frente al presupuesto total.

Al analizar el comportamiento por proyectos de inversion, se observan avances
heterogéneos. Algunos proyectos como el Fortalecimiento de los procesos de
gestion territorial en salud publica (BPID 250057) y el Mejoramiento de la
capacidad de gestidon de procesos transversales (BPID 250058) presentan un
avance en RPC de 81,41 % y 76,54 % respectivamente, con niveles de
obligaciones que superan el 37 %, lo que sugiere que estos proyectos estan
avanzando con mayor dinamismo.
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Por otro lado, se evidencian proyectos de gran peso presupuestal como el
Fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud (BPID 250060) con un
presupuesto que supera los 134.000 millones, con un avance en RPC de 41,54 %
y obligaciones del 36,08 %.

Existen también iniciativas con niveles inferiores de ejecucién como el
Saneamiento del pasivo laboral del sector salud (BPID 250059), con apenas 13,51
% en RPC y 12,26 % en obligaciones, asi como los proyectos Reposicién de la
infraestructura de la ESE Hospital San José (BPID 250095) y Elaboracién de
estudios y disenos (BPID 250096), que a la fecha no presentan ejecucién alguna.
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3.2.15 SECRETARIA DE VIVIENDA

PPTO DEANITIVO

BPID

Presupuesto por ejecutar CDP por comprometer
$5.019.272.273

$1.530.099.971

77.38% 7048 %

0,00 %

Mombre de Proyecto

100,00 % 000% 100,00 %

$22.187.979.052 $17.168.706.779 $15.638.606.808 $3.950.840.548

PFTO DEFIM Valor RPRC %5 Avance
RPC

Informe de
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Total por comprometer
$6.540.372.244

OBUIGACIONES

1781%
000% 100,00 %

Obligaciones % OBLIGACION

-

240163

250067

250066

240082

250068

250085

250089

51

Mejoramiento condiciones de
habitabilidad con la
implementacion de estufas
ecoeficientes en el departamento
de Caldas

Mejoramiento de las condiciones
de habitabilidad para reducir el
déficit habitacional cualitativo en
los diferentes municipios del
departamento de Caldas.

Construccion de viviendas nuevas
para reducir el déficit habitaciona
cuantitativo e implementar
estrategias de titulacion v
formalizacion de propiedad en los
municipios del departarnento de
Caldas.

Construccion de vivienda cultural
cafetera para el Departamento de
Caldas.

Optimizacian v fortalecimiento de
acueducto, alcantarillado y aseo
de los municipios del
departamento de Caldas.

Mejoramiento de viviendas con
condiciones inadecuadas de
habitabilidad para reducir el
déficit cualitativo que impacta a
las familias mas vulnerables del
departamento de Caldas

Construccian de viviendas nuevas
de interés sodal y prioritario en
sisterna liviano para las zonas
rurales de los municipios del
departamento de Caldas

$3.057.088.552 5§3.057.088.552 100,00%

$913.708.494  S67B922.869 T430%

52546400000 51.181.6329%4  4640%

£500.000.000 S0 0,00 %

$13.970.,782.00 51072096239 7674 %
& 3

$600.000.000 S0 0,00 %

$600.000.000 50 0,00 %
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$3.057.088.552 100,00 %

$356.571.405 39,06 %

$536.580.591 21,08 %

$0 0,00 %

$0 0,00 %

§0 0,00 %

50 0,00 %
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Con corte al 30 de junio de 2025, la Secretaria de Vivienda del Departamento de
Caldas presenta un panorama mixto en el avance de la ejecucién presupuestal
de los recursos asignados, con avances relevantes en algunas lineas
estratégicas, pero también con retos importantes en términos de
materializacién de las inversiones proyectadas.

El presupuesto definitivo para la vigencia asciende a $22.187.979.052, de los
cuales auin se encuentran por ejecutar $5.019.272.273. En cuanto a los Registros
Presupuestales de Compromisos (RPC), que evidencian los contratos
efectivamente suscritos, el valor alcanza los $15.638.606.808, representando un
70,48 % del total presupuestado, lo cual refleja un ritmo de avance importante
en la formalizacién contractual. Sin embargo, al revisar el estado de las
obligaciones reconocidas, que indican el grado de ejecucién real traducida en
bienes y servicios entregados, el valor asciende Unicamente a $3.950.840.548, lo
gue representa apenas un 17,81 % del presupuesto total.

A nivel de proyectos, se identifican diferencias importantes en la ejecucién. El
proyecto de mejoramiento de condiciones de habitabilidad con estufas
ecoeficientes (BPID 240163) ya ejecutd el 100 % del presupuesto, tanto en
compromisos como en obligaciones, destacandose como el mas avanzado en
todo el portafolio. Similar comportamiento muestra el proyecto 250067,
enfocado en la mejora de condiciones habitacionales, con un avance del 74,30
% en RPCy 39,06 % en obligaciones, reflejando una ejecucién activa y sostenida.

En contraste, hay proyectos con altos niveles de compromiso, pero sin evidencia
de obligaciones, como la optimizacién de sistemas de acueducto, alcantarillado
y aseo (BPID 250068), con un avance del 76,74 % en RPC pero con 0 % de
obligaciones reconocidas, lo cual indica que, aunque los contratos estan
firmados, aun no se han realizado entregas o avances fisicos.
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4. AVANCE FiSICO | SEMESTRE DE 2025

4.1 AVANCE FiSICO GENERAL

% Avance Vigencia % Avance Cuatrienio

MONITOREO A EJECUCION FiSICA
o) Mo . Mo

Secretaria - % Avance fisico en la vigencia % Avance cuatrienio

e Deporte, Recreacion y Actividad Fisica 62,02 48,26

Privada 61,96 45,77

Hacienda 55,40 38,85

Educacion 50,13 42,11

NUMERO DE PROGRAMAS Agricultura 47,01 45,13

34 Infraestructura 44,98 29,78

Cultura 43,65 41,32

su::;';ﬂ;gms Salud 41,49 36,28

Integracion y Desarrollo Social 41,27 32,75

52 General 39,22 33,87

) Planeacion 37,75 37,85

NUMERO DE METAS Gobierno 36,24 42,80

311 Medio Ambiente 35,08 37,52

Vivienda 31,95 30,56

Desarrollo, empleo e innovacion 26,38 28,40
N

Gobierno de

CALDAS

En el marco del seguimiento al Plan de Desarrollo Departamental “Caldas 2024
2027", el Gobierno de Caldas ha venido consolidando los resultados de la gestidon
publica a través del monitoreo al avance fisico de las metas programadas para
la vigencia 2025. Este analisis permite observar el grado de cumplimiento de los
compromisos adquiridos por las distintas dependencias del departamento en
términos de ejecucion de sus metas y proyectos.

Con corte al 30 de junio de 2025, el avance fisico global de las metas para esta
vigencia alcanza un 46,04%, lo que representa un cumplimiento importante
frente al total de metas proyectadas para el afo. Este resultado da cuenta del
esfuerzo institucional y de la articulacidon intersectorial para avanzar en la
ejecucioén de los programas y subprogramas que conforman el plan.

Al desagregar este avance por secretarias, se observa que la Secretaria de
Deporte, Recreacion y Actividad Fisica lidera el ranking con un destacado
62,02% de avance en la vigencia, seguida muy de cerca por la Secretaria Privada,
con un 61,96% y Hacienda con 55.40%. Estos resultados evidencian un fuerte
compromiso con el impulso a la actividad fisica, el bienestar ciudadano y la
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articulacion de iniciativas estratégicas desde el despacho gubernamental, y el
fortalecimiento de las finanzas publicas.

Otras dependencias como Educacion (50,13%), Agricultura (47,01%) e
Infraestructura (44,98%), Cultura (43.65%), Salud (41.49%) e Integracién y
Desarrollo Social (41.27%) también presentan avances significativos, reflejando
la prioridad que se ha dado a sectores clave para el desarrollo humano, el
fortalecimiento del sector rural y la mejora de la conectividad vial y la
infraestructura basica, el fomento a las expresiones artisticas y culturales, asi
como la promocién y prevencién en salud.

En la parte media del listado se ubican dependencias como la Secretaria
General (39,22%), Planeacion (37,75%), Gobierno (36,24%) y Medio Ambiente
(35,08%), con avances cercanos o ligeramente por debajo del promedio general.
Estas cifras permiten identificar un avance sostenido, pero también Ia
necesidad de intensificar esfuerzos durante el segundo semestre del afo para
cerrar brechas de ejecucion.

Finalmente, las secretarias de Vivienda (31,95%) y Desarrollo, Empleo e
Innovacién (26,38%) presentan los menores niveles de avance fisico en la
vigencia, lo que plantea desafios relevantes para dinamizar la implementacién
de proyectos en estas areas.

Intervalos de avance porcentual en las metas programadas por dependencia.

El analisis del avance de las metas programadas por cada secretaria del
departamento de Caldas para la vigencia 2025, permite identificar el nivel de
ejecucion y el grado de cumplimiento de los objetivos definidos en el Plan de
Desarrollo. Al clasificar los avances segun los intervalos propuestos —metas con
avance igual a 0%, mayores a 0% y menores al 50%, mayores o iguales al 50% y
menores al 75%, y mayores o iguales al 75%— se obtiene una visibn mas precisa
sobre el desempeno institucional.

Metas Mayor o igual a

. Mayores 0% Mayor o
Secretaria programadas Igual 0% meanes a5 (;y 50% menores al i ual};l 75%
2025 ° 75% - °
Agricultura
Cultura 22 8 2 7
Deportes 21 2 4 9
Desarrollo, Empleo e Innovacién 20 9 3 2
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Direccidn Territorial de Salud 51 15 21 3
Educaciéon 37 7 5 15

General 5 0 3 0

Gobiermo 14 4 0 4

Hacienda 2 0 2 0
Infraestructura 9 3 2 2
Integracién y Desarrollo Social 12 5 0 3
Medio Ambiente 30 3 4 il
Planeacion 10 6 4 0

Privada 7 2 2 2

En primer lugar, se evidencia que varias dependencias alun mantienen un
numero importante de metas sin ejecucién (avance igual al 0%). Destacan
especialmente la Secretaria de Agricultura con 16 metas sin avance, Medio
Ambiente con 12, Salud con 12, Educacién con 10, y Desarrollo, Empleo e
Innovacién con 6. Esta situacidon indica la necesidad de revisar los cuellos de
botella administrativos, financieros o de gestién que han impedido el inicio de
la ejecucion de estos compromisos. No obstante, segun certificaciones
realizadas por las dependencias, muchas de ellas ya iniciaron ejecuciones, pero
por sus caracteristicas, aun no tienen reporte para medicién.

En el intervalo de metas con avances mayores a 0% pero menores al 50%, se
observa una concentracién significativa en las secretarias de Salud (15 metas),
Empleo e Innovacién (9), Cultura (8), Desarrollo, y Educacién (7). Este grupo
representa metas que han iniciado su implementacién pero que aun requieren
un impulso mayor para alcanzar niveles satisfactorios de cumplimiento antes
del cierre del ano.

Por otra parte, en el rango de metas con avance entre el 50% y el 75%, se
destacan la Direccién Territorial de Salud con 21 metas en este intervalo,
Educacién con 5y Planeacién con 4. Este segmento refleja un grupo importante
de metas en curso avanzado, lo que indica una ejecucién activa y una posible
culminacién satisfactoria si se mantiene el ritmo actual de trabajo.
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4.2 AVANCE FiSICO POR LINEA ESTRATEGICA Y POR SECTOR

46,0% 38,5%

N - AVANCE FiSICO AVANCE

LINEA ESTRATEGICA
VIGENCIA 2025 CUATRIENIO

Linea Sostenibilidad Ambiental 35,1% 37%
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible 35,1% 37%
Linea Sostenibilidad Institucional 42,3% 39%
Sector Gobierno Territorial 505% . 45%
Sector Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones ... 249% 23%
Linea Sostenibilidad para la Movilidad y 44.3% 31%
para el Desarrollo Competitivo
Sector Agriculturay DesarrolloRural . 479% 45%
Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion __ ...36,0% L 42%
Sector Comercio, Industria y Turismo..__.. ....28,2% _.31%
SectorMinasyEnergia __.30,0% _31%
SectorTransporte 450%. .. 30%
Linea Sostenibilidad Social y Humana 47.9% %
SectorCultura. .. 42%
Sector Deporte y Recreaciéon - _.48%
Sector Educacién 43%
Sector Inclusién y Reconciliacién . N3% 33%
Sector Salud y Proteccién Social ... A5% . 36%
Sector Vivienda, Ciudad y Territorio . .319% . 30%

4.3 AVANCE FiSICO POR SECRETARIA

A continuacioén, se detalla el avance fisico por secretaria con corte a 30 de junio
de 2025, de acuerdo con la informacién reportada por cada una de las
dependencias. En esta seccién se puede identificar un resumen de analisis de
cada dependencia con los avances mas representativos y los logros pendientes
para el segundo semestre.

Ademas, se podra identificar en cada meta, el avance en la vigencia de acuerdo
a su programacion en el Plan Indicativo.
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4.3.1 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

< m
Gobierno de
CALDAS

100,00 100,00

Programa Avance AVAMNCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
- " -
vigencia Fortalecimiento de la 61,43
Apoyo a las comunidades 61,43 68,38 Agricultura familiar
campesinas caldenses campesina y comunitaria -
Atenci6n a la Poblacion Rural en 10,21 19,68 ACFC - en el Departamento.

condicién de vulnerabilidad y
con Enfoque Diferencial

Fortalecimiento de la
comercializacion

48,87

.DI52

Caldas con agricultura 47.80 37.39 agropecuaria en el
productiva, rentable y sostenible DEpar'ta_me-nto
Caldas con una comercializacién 48,87 50,52 Fortalecimiento de las 10,21 19,68

agropecuaria eficaz y rentable

actividades economicas

agropecuarias de la Poblacion
Rural en condicién de
vulnerabilidad y con Enfoque
Diferencial

Fortalecimiento de las A7.80
Cadenas Productivas

Departamento de Caldas .

37.39

priorizadas en el

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural en su quehacer institucional
destaca durante este semestre la articulacién interinstitucional especialmente
con los alcaldes municipales generando confianza y trabajo en equipo en pro
del desarrollo rural, ademas del fortalecimiento asociativo, trabajo con los
gremios e instituciones del sector, promoviendo el crecimiento econémico en
beneficio de la poblacién rural del Departamento de Caldas.

En primera linea de accidn, se resalta el trabajo articulado de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural de Caldas con los 24 municipios cafeteros del
departamento y el Comité Departamental de Cafeteros de Caldas, con la firma
de un convenio con el propdsito de fortalecer la sostenibilidad, productividad y
calidad del café caldense, con una inversiéon de 1.910 millones de pesos, de los
cuales la Secretaria de Agricultura aporté $636.7 millones, los municipios $636.7
millones y el Comité de Cafeteros $636.7 millones; buscando atender
directamente alrededor de 1.200 pequefios caficultores, quienes mejoraran su
productividad y por ende la competitividad de esta importante cadena
productiva.

Igualmente es importante sefalar el apoyo a los productores agropecuarios de
los municipios de Chinchinga, Belalcazar, Samana, Victoria, Neira, Riosucio y
Filadelfia, con activos productivos en las cadenas de Cacao, Panela y Platano; asi
mismo, el apoyo a los municipios San José, Marulanda, Villamaria, Victoria,
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Belalcazar, La Dorada, Manzanares, Chinchina y Aguadas, con la realizacién de
mercados campesinos y ferias agropecuarias.

De otro lado, es importante mencionar los convenios de asociacién con la
ASOCIACION DE PRODUCTORES DE FRUTAS DE COLOMBIA-CITRI y con la
CORPORACION DE PRODUCTORES Y EXPORTADORES DE AGUACATE HASS DE
COLOMBIA - CORPOHASS, con el objeto de apoyar la implementaciéon del
registro predio exportador, y la certificacién en GLOBAL G.A.P. V.6, facilitando el
acceso a mercados internacionales para los productores de Citricos y Aguacate
Hass. Se espera, con la ejecucion de estos convenios, beneficiar a mas de 50
productores.

Dentro del proyecto de Crédito y Seguro Agropecuario, para la vigencia 2025 a
través del programa “Caldas Impulsa el Agro“, Convenio general - hombres con
el Banco Agrario, se han logrado beneficiar 367 productores con crédito
agropecuario compensados, con un incentivo a la tasa de interés de 2 puntos.
Asi mismo, se cuenta con la resolucién No 2253-8 DEL 20 DE MAYO DEL 2025,
POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL INCENTIVO A LAS PRIMAS DE
SEGURO AGROPECUARIO APRODUCTORES DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS,
con el objeto de otorgar a los pequenos y medianos productores un incentivo
hasta el 20% a las primas de seguro agropecuario, el cual podra ser
complementario al incentivo del Gobierno Nacional.

Una meta de gran importancia para el presente cuatrienio es la adecuacion de
los distritos de riego de pequefos y medianos productores del departamento,
con apoyo técnico y financiero; para ello, se firmé convenio de asociacién con el
Municipio de Villamaria y la Fundacién Ecolégica Cafetera, con el objeto de
IMPULSAR LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, SOCIAL Y TECNICA DEL DISTRITO
DE ADECUACION DE TIERRAS DE PEQUENA IRRIGACION UBICADO EN LAS
VEREDAS LA GUAYANA Y SANTO DOMINGO DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA
CALDAS, atendiendo mas de 40 hectareas con riego y adecuacion de tierras.

Es importante mencionar también, que desde el ano 2024 la sentencia - STL
10716/2020 obliga a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural a conformary
liderar una mesa de trabajo interinstitucional, mesa que se inicié en el afio 2024
y que continda funcionando para el ano 2025. Dentro de las entidades que
conforman la mesa se encuentra el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, La
Corporaciéon Auténoma Regional de Caldas - CORPOCALDAS, Secretaria de
Agricultura de la Alcaldia de Manizales, Oficina Agropecuaria del Municipio de
Villamaria, Alcaldia de Neira, AGROSAVIA, Comité de Ganaderos de Caldas. Asi
las cosas, se firmd convenio de asociacién con la Corporacién VIVOCUENCA, con
el objeto de IMPULSAR LA MESA DE TRABAJO CON LAS INSTITUCIONES
RELACIONADAS AL CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA JUDICIAL SOBRE
PARQUE NACIONAL NATURAL DE LOS NEVADOS - STL 10716/2020
(RECONVERSION PRODUCTIVA DE ACTIVIDADES DE USO RESTRINGIDO PAPA
Y GANADERIA), EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS MEDIANTE LA

58 ) Gobierno de

Siguenos:

CALDAS Gobernsciondecatass O



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE EXTENSION Y DIFUSION QUE
PERMITAN LA ADOPCION DE PRACTICAS AMBIENTALES SOSTENIBLES, EN LA
CUENCA DEL RIO CHINCHINA, DEPARTAMENTO DE CALDAS. A la fecha se han
realizado 2 eventos con la mesa y ganaderos de la zona.

Continuando con la linea de asociatividad y comercializacién, durante la
vigencia 2025, la Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural ha venido
adelantando acciones para el fortalecimiento de Ilas competencias
organizativas, empresariales y comerciales de 41 asociaciones de productores,
direccionando todos los esfuerzos a la preparacion de las asociaciones para el
establecimiento de alianzas comerciales, con el sector publico y privado, como
compras publicas locales, para lo cual se requiere consolidar y visibilizar la
demanda institucional de alimentos por parte de los operadores (contratistas) y
la oferta local para que se identifiquen las posibilidades de articulacion y la
creaciéon de mecanismos de planificacién de la produccién agropecuaria, con el
apoyo decidido de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

En otro frente de accién, por mas de 12 afos la Secretaria de Agricultura viene
adelantando un programa de fortalecimiento del emprendimiento rural,
denominado “Origen Caldas”, hoy politica publica, la cual trabaja para mejorar
las competencias comerciales, tanto de sus emprendedores inscritos como los
nuevos integrantes participantes a través de convocatorias publicas. El trabajo
se desarrolla con acciones en tres ejes de trabajo: asesoria y capacitacion para
la formalizacién empresarial y desarrollo de producto; apertura de nuevos
canales y comercializacién, y desarrollo de circuitos cortos de comercializaciéon
mediante ferias subregionales y la participacién en eventos locales, regionales,
nacionales e internacionales. Durante lo corrido del afio, se han atendido 10
nuevos emprendedores dentro de la Estrategia Origen Caldas.

Frente al proyecto de las Plantas de Beneficio Animal, La Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural durante lo corrido del afio, ha venido brindando
acompafamiento, apoyo técnico y financiero a 15 municipios del departamento
(Manzanares, Pacora, Anserma, Marquetalia, Samanda, Supia, Aranzazu, La
Merced, Aguadas, Salamina, Pensilvania, Chinchina. Palestina, Norcasia y
Filadelfia), con el fin de dar cumplimiento a los estandares sanitarios establecido
por el INVIMA y con ello, garantizar la inocuidad de los productos carnicos
comestibles y derivados carnicos destinados para el consumo humano que se
procesen en dichos espacios.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo, conforme a su Plan de Desarrollo
“Caldas 2024 - 2027", responde a grandes desafios en materia de generacioén de
politicas de inclusion productiva con trabajo decente y apoyo al
emprendimiento, que conduzcan a una transformacién productiva con justicia
social, apostandole activamente a la generacién de oportunidades, que
conduzcan a la generacion de ingresos sostenibles y mejora de la calidad de
vida de los trabajadores rurales y campesinos, especialmente a la juventud rural.
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Asi las cosas, durante la vigencia 2025, se vienen cofinanciando 6 proyectos
productivos con igual numero de municipios (Belalcazar, Pacora, Aguadas,
Manzanares, Salamina y Pensilvania), con el fin de apoyar a los jévenes rurales
vinculados a las instituciones educativas agropecuarias y agroindustriales del
departamento.

De otro lado y dentro del programa de Apoyo a las comunidades campesinas
caldenses, y con el fin de apoyar la Agricultura Campesina Familiar y
Comunitaria (ACFC) y disminuir los indices de desnutricién y de inseguridad
alimentaria, en el 2025 se han suscrito, a la fecha, convenios con 18 municipios
del departamento por un valor de $748 millones, destinados a la ejecucién de
actividades que promuevan la produccién de alimentos en calidad y cantidad,
generando asi una cultura de auto consumo y una alimentacién mas sana para
las mas de 1500 familias rurales a beneficiar con el programa.

Finalmente, y dentro del programa de Atencién a la Poblacién Rural en
condicién de vulnerabilidad y con Enfoque Diferencial, es de resaltar el apoyo a
las comunidades vulnerables como: Indigenas, NARP, Victimas, Mujeres y
Jévenes Rurales, y Excombatientes.

RETOS SEGUNDO SEMESTRE DEL 2025

Durante el segundo semestre de la presente vigencia, el reto para la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural, esta asociado a continuar el trabajo
mancomunado con los municipios de Pensilvania, Palestina y Supia para
estructurar los convenios que permitiran terminar las adecuaciones necesarias
en las Plantas de Beneficio Animal (PBA), igualmente, se terminara de
estructurar un convenio con el SENA para apoyar las iniciativas de las
asociaciones del departamento accediendo a recurso del Fondo Emprender, se
realizard el proceso de contrataciéon de una herramienta tecnolégica enfocada
a cumplir las obligaciones del departamento con la Ley 2046 de 2020, ley de
compras publicas y se terminaran los procesos de contratacion relacionados
con las solicitudes de la poblaciones vulnerables (poblacién indigena, poblacién
victima del conflicto).

Ademas, la Secretaria continuara acompanado a los municipios, a los gremios y
a las organizaciones de productores en la ejecucidén de los convenios que ya se
encuentran contratados.
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M Mayor o
a;;res iguala  Mayoro 30 METAS CON
50% igual al -
meno:es a  enoresal 759 PROGRAMACION
20% 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad para la movilidad y para el desarrollo
estratégica |ComMpetitivo
Sector: Agricultura y Desarrollo Rural
Programa | Caldas con agricultura productiva, rentable y sostenible
Responsable: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a los
productores
agropecuarios con
activos productivos y
de comercializacion
desde la produccion,
P Productores
postcosecha,
transformacion apoyados con
L ’ _activos 1300 1414 100 70.5
extension agropecuaria .
productivosy de

y agroindustrializacion,
hasta la distribuciény
consumo, alineados
con las cadenas
productivas priorizadas
por la ordenanza 734
de 2014

comercializacion

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a los productores
agropecuarios con la
implementacion y/o
certificacion de predios en: i
p Predios apoyados 50 0 0 31.62

innocuidad, calidady

para la certificacion

requisitos de exportacion, con

elfin de potenciar la
comercializacion de las

cadenas productivas con
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

potencial exportador en el
Departamento.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Facilitar a los productores

rurales el acceso a créditos Productores con
para el desarrollo de acceso a crédito 700 367
proyectos agropecuarios agropecuario y rural

sostenibles y rentables

35.39

METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Productores

beneficiarios de

nuevos esquemas e

instrumentos 500 0
financieros para la

gestion de riesgos

agropecuarios.

Apoyar a los productores
rurales con esquemas
financieros para la gestion de
riesgos agropecuarios para un
campo mas productivoy
sostenible

22.15

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Administrary actualizar los

Sistemas de Informacién de la  Sistemas de

Secretaria de Agricultura para  informacion 1 1
la gestion, el conocimientoy la actualizados

transformacion productiva

50

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Adecuar los Hectareas con

distritos de distritos de

riego de adecuacion de

pequefios y tierras 40 0 0
medianos rehabilitados,

productoresdel  complementados
departamento, ymodernizados
con apoyo
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:

Prime

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

técnicoy
financiero.

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Cofinanciar proyectos
de fomento
tecnolégicoy
transferencia de
tecnologia, para el
mejoramiento de las
condiciones de
produccién primaria,
postcosecha,
agroindustria,
reconversion de
sistemas productivos a
sistemas de uso
sostenibley la
mitigacion del cambio
climatico

Proyectos
productivos
cofinanciados

50

33.3

METAS INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Conformary liderar una mesa
de trabajo con las
instituciones relacionadas al
cumplimiento de la sentencia
judicial sobre Parque Nacional
Natural Los Nevados - STL
10716/2020 (Reconversion
productiva de actividades de
uso restringido Papay
Ganaderia), en el
Departamento de Caldas

Eventos realizados

100

42.8

Programa |rentable

Caldas con una comercializacién agropecuaria eficazy

Responsable:

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Fortalecer las competencias
comerciales de las
organizaciones agropecuarias
y campesinas del
departamento, consolidando
aspectos técnicos, sociales,
gerenciales, empresariales y
de mercadeo.

Asociaciones
fortalecidas

41 35

85.37 44.11

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Apoyar los productores y
asociaciones
agropecuarias
pertenecientes a las
cadenas productivas
priorizadasen la
ordenanza 734 de 2014, a
través de la gestion de
recursos financieros,
logisticos, técnicos y
humanos, para su
vinculacién a circuitos
cortos de
comercializacion,
mercados agropecuarios
campesinos, mercados
especializados, redes
comercialesy
empresariales

Cadenas
productivas
apoyadas

50 16.66

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Implementary actualizar un
sistema de informacion,
para fortalecer los procesos
comerciales del sector
agropecuario en elmarco de
la politica de compras
publicas - Ley 2046 del 2020

Sistemas de
informacion
actualizados

0.5

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Apoyar las organizaciones de
productores formalesy en
proceso de formalizacion,
para la consolidaciény el
crecimiento de las iniciativas
de emprendimiento rural,
vinculadas a la politica publica

64

Organizaciones de
productores formales
apoyadas

]
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

"desarrollo local con identidad
territorial Origen Caldas",
brindando asistencia técnica
especializaday gestion
comercia

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Apoyar la adecuacion de
las Plantas de Beneficio Plantas de beneficio

3 2 66.67 41.66
Animal para animal adecuadas
autoconsumo
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Apoyar la transformacion
de productos
agropecuarios dando
valor agregado, mediante
la adecuacion de
infraestructuray
» - parala
dotacion de maquinaria y L
) transformacion
equipos para la 1 0 0
o de productos
modernizacion de los .
) agropecuarios
procesos productivos, de
adecuada
postcosechay
agroindustriales en el
departamento, en las
cadenas productivas
priorizadas

Infraestructura

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Cofinanciar proyectos

productivos a los Jévenes

rurales vinculados a las

instituciones educativas

agropecuariasy

agroindustriales, Proyectos
mediante el acceso a productivos 2 2 100
nuevas tecnologias, cofinanciados
comercio electrénicoy

emprendimiento, como

estrategia para promover

elempalme generacional

y suvinculacién a

mercados locales,
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METAS INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

nacionales e
internacionales

METAS INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Formulary estructurar
proyectos de desarrollo
agropecuarioy rural,
que contribuyan al
fortalecimiento de la
comercializacién
agropecuaria yel
Agroturismo

Proyectos
estructurados

METAS INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Desarrollar
estudios
sectoriales para
la planificaciény
la
comercializacion
del sector
agropecuario:
optimizacion
logistica,
analisis de
costos de
cadenas
productivas
priorizadas,
elaboracion del
Inventario de
bienesy
servicios rurales
de interés para
el sector
agropecuario,
analisis de
riesgos del
sector
agropecuario, y
estudio técnico
parala
implementacion
de un
mecanismo de
apoyoy
financiamiento

Documentos
de planeacion 1
elaborados

66 %
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
para las
organizaciones
de productores
Programa Apoyo a las comunidades campesinas caldenses
Responsable: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Divulgar la politica de
larizacién de | iedad
Aratenel marco de areforma "E1S0"S
) o, sensibilizadas en la 400 0 0 0
ruralintegral, en coordinacion L,
X : formalizacién
con la Agencia Nacional de
Tierras—ANT -
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Formular el Plan
Departamental de
Extension Documentos
Agropecuaria (PDEA) de planeacién  Meta no programada para la vigencia 100
2024 -2027, en P prog P 8
o elaborados
cumplimiento de lo
dispuesto en la ley
1876/2017
67 . i :
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Brindar asistencia técnica,
divulgacién, acompafiamiento
y seguimiento a los municipios
en: Registro de usuariosy la
ejecucion del Plan
Departamental de Extension
Agropecuaria (PDEA) 2024 -
2027

Capacitaciones
realizadas en
extension
agropecuaria

27 0

25

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Fortalecer los espacios de
participacion de las
comunidades campesinas en
los Consejos Municipales de
Desarrollo Rural (CMDR)y en
el Consejo Seccional de
Desarrollo Agropecuario -
(CONSEA)

Eventos realizados

28 4

14.29

25.57

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Apoyar la agricultura familiar
campesinay comunitaria
(ACFC), desarrollando
programasy proyectos de:
Seguridad y soberania
alimentaria, nutricional,
agroecologia, extension
agropecuaria, jévenes rurales,
proteccion de semillas nativas
y apoyo a la comercializacién.

Productores
agropecuarios
apoyados

1250 1778

100

83.36

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Celebrar el dia del Campesino,
en cumplimiento de lo
dispuesto en la ley 2223/2022

68

Ferias nacionales e

internacionales
organizadas

]
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Atencion a la Poblacion Rural en condicién de vulnerabilidad
Programa |y con Enfoque Diferencial

Responsable: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

METAS INDICADORES

Programacién 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Formular proyectos de

generacion de energias

limpias y alternativas, Proyectos

en aquellos territorios estructurados
indigenas que se

prioricen

METAS INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Formulary ejecutar un
proyecto para caracterizar los
custodios de semillas

. L Proyectos
pertenecientes a los territorios y

. o productivos 1 0 25
indigenas, con la realizacion . X
cofinanciados
de ocho (8) encuentros de
experiencias, dos (2) girasy
cuatro (4) trueques
% Avance % Avance
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 ’ o AYETE
2025 Cuatrienio
Adelantar los tramites y
gestiones a los que haya
lugar para que la politica
ugblicpa deq roducl:)cién Documentos de
g o ecuar’i)a ara planeacion 0.25 0 0
grop P elaborados

pueblos indigenas se
plasme en ordenanza
departamental

69
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a los productores de la
POy o P ] Productores
poblacion NARP con activos apovados con activos
productivos, acompafiamiento poy . 80 0 0 8.64
- ; . productivosy de
técnico, social, empresarialy L
; comercializacion
comercial
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a los productores de la
poy L ,p ) ) Productores
poblacién Victima con activos .
) - apoyados con activos
productivos, acompafiamiento . 200 0 0 7.85
. ; ) productivosy de
técnico, social, empresarialy T
: comercializacion
comercial
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a las Mujeres Rurales
con activos productivos, Productores
Aamiento técnico, d i
acqmpanamlen 9 écnico apoya 95 con activos 120 50 41.67 40
social, empresarialy productivosy de
comercial, promoviendo la comercializacion
Equidad de Género
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fomentar el liderazgo y la
participacién de la mujery
joven rural cafetera a través de
X Productores
proyectos productivos y )
) apoyados con activos
comerciales, que promuevan ] 100 0 0 14
) productivosy de
elempalme generacionaly la o
) . comercializacion
equidad de género, para la
sostenibilidad del Paisaje
Cultural Cafetero.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar a los productores de la
poblacién excombatiente con  Productores
ti ductivos, d ti
activos productivos apoyados con activos 20 0 0 16.66

acompafamiento técnico,
social, empresarialy
comercial

70

productivosy de
comercializacion
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4.3.2 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

100,00 100,00
Programa Avance AVANCE Subprograma Avance Avance
vigencia CUATRIENIO N vigencia cuatrienio
-
Gestion del Riesgo de Desastres | 78,09 50,31 Conservacién de Areas . 5,36
Medio ambiente y cambio | 46,55 37.64 Abastecedoras de Acueductos
climéatico Conservacion del medio ambiente,
Proteccién y Conservacion del | 9,33 3536 mitigacion y adaptacion al cambio

Recurso Hidrico climatico

Fondo Departamental del Riesgo
Gestién del Riesgo en el
Departamento

Proteccion y bienestar de animales

Durante el primer semestre del aflo 2025, la Secretaria de Medio Ambiente del
Departamento de Caldas, desde una visién estratégica, ha consolidado procesos
interinstitucionales con municipios y entidades como Corpocaldas para la
implementacién de proyectos ambientales, estructurando convenios que
incluyen acciones de cerramiento, restauracién participativa y campanas de
posconsumo con enfoque de economia circular. Estas alianzas facilitaron
también jornadas de capacitacién e integracién de actores académicos,
publicos y privados.

En la linea de energias limpias, se estructurd un proyecto con recursos del
Sistema General de Regalias para la instalaciéon de sistemas fotovoltaicos en
escuelas rurales y edificaciones publicas, avanzando en visitas técnicas a zonas
priorizadas del municipio de Riosucio. Paralelamente, se trabajé en la firma de
un convenio con la Federacion Nacional de Cafeteros para entregar 100 estufas
ecoeficientes a hogares rurales, lo cual contribuira a la reducciéon de emisiones
contaminantesy al bienestar de las mujeres cafeteras beneficiarias. También se
gestiond un proyecto conjunto con el Ministerio de Ambiente para la
implementacién de biofabricas escolares asociadas a los PRAES y PROCEDAS,
promoviendo la reduccion de gases efecto invernadero y el aprovechamiento
de residuos organicos.

Las acciones de educacién ambiental se fortalecieron con actividades de
sensibilizaciobn comunitaria, visitas a areas protegidas y jornadas de
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reforestacion con especies nativas. Se integraron saberes ancestrales en
territorios indigenas, cumpliendo con mandatos judiciales como la Sentencia
STL10716-2020. A nivel territorial, se brindé acompanamiento técnico a mas de
19 municipios en temas de restauraciéon ecoldgica, biodiversidad y planificaciéon
ambiental, con una visién de adaptacién al cambio climatico. Se avanzé en la
construccién de contenidos pedagdgicos junto a universidades locales para
promover la conservacion del Parque Nacional Natural Los Nevados como
sujeto de derecho.

Entre los avances mas destacados, se encuentra la estructuracion de una
estrategia para el aprovechamiento sostenible de polinizadores, la preparacion
de un convenio para reconversiéon productiva mediante sistemas agroforestales,
y la formulacién de dos proyectos presentados ante la convocatoria de regalias
N.° 037: uno para la mediciéon de captura de carbono y otro para analizar la
degradacién de suelos en zonas productoras de papa y aguacate. En materia de
conservacion de areas estratégicas, se realizaron mesas técnicas con SISCLIMA
y se identificaron mas de 5.000 hectdreas para la posible declaratoria del
“Corredor de Conservacion del Bosque Andino”, mientras se estructuré un
esquema de Pago por Servicios Ambientales en la cuenca del rio El Oro.

Adicionalmente, se fortalecieron acciones para el bienestar animal con mejoras
en los albergues de La Dorada y Neira, acompafiamiento a municipios y
asistencia técnica para convenios de esterilizacion, que aun no han sido
ejecutados por restricciones presupuestales. En proteccidén de fuentes hidricas,
se adquirieron 89 hectareas en los predios “La Soledad” y “Los Vientos”, y se
concretaron convenios con comunidades de Aguadas. Se prevé avanzar en
nuevos convenios con universidades para planes de manejo ambiental y
esquemas PSA, contando con vigencias futuras.

En gestion del riesgo, se brindd asistencia a 16 municipios para formular
protocolos y actualizar el Plan Departamental del area, instalar sistemas de
alerta temprana, y formular la politica publica correspondiente. Las actividades
incluyeron capacitaciones especializadas junto a entidades como la Universidad
de Antioquia y la Cruz Roja, abarcando temas como monitoreo de incendios y
primeros auxilios. Ademas, se ejecutaron obras de descolmatacién en Supiay se
ofrecid asistencia humanitaria a comunidades de 25 municipios, respondiendo
a emergencias mediante la entrega de kits, agua potable y otros insumos
basicos.

Para el segundo semestre del afo, la Secretaria de Medio Ambiente enfrenta el
reto de formalizar convenios en revisidn juridica y ejecutar de manera efectiva
los proyectos presentados. Se espera reactivar el Fondo Departamental de
Gestion del Riesgo, ejecutar obras, fortalecer la educacidon ambiental y
consolidar nuevas areas protegidas.
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Un desafio central sera la recuperaciéon ambiental de predios adquiridos, con
reforestacion y mantenimiento completo, para mitigar la presién sobre los
ecosistemas hidricos del departamento. En el contexto de la calamidad publica
declarada mediante el Decreto 290 del 4 de julio de 2025, el principal reto en
gestion del riesgo sera la ejecucion del Plan de Accién Especifico, incluyendo
ayudas humanitarias, subsidios de arriendo, reparacion de redes de acueducto
y construccion de obras de estabilidad en Neira, Chinchind y Supia. Estos
compromisos serdn claves para reducir la vulnerabilidad frente al cambio
climatico y garantizar el bienestar ambiental y social de las comunidades

caldenses.

Mayores

Igual 0%

Mayor o

0%

menoresa

50%

igual a
50%
menores al

Mayor o
igual al
75%

75%

30 METAS CON
PROGRAMACION
EN 2025

Linea
estratégica

Sostenibilidad Ambiental

Sector:

Ambiente y desarrollo sostenible

Programa

Medio ambiente y cambio climatico

Responsable:

Secretaria de Medio Ambiente

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Articular
interinstitucionalmente y
establecer alianzas para la
formulacion y/o
implementacion de proyectos
enfocados en la reforestacion,
economia circular,
bioeconomiay los demas
enmarcadas en el PIGCC, en
el Departamento de Caldas.
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Pilotos con acciones
de mitigaciony
adaptacion al cambio
climatico
desarrollados
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
£

!ecutar proyec’tos Pilotos con
piloto de energias .

. acciones de

alternativas, mitigacion
renovables y gaciony 3 2 66.67 33.33

sostenibles en el
departamento de
Caldas.

adaptacion al
cambio climatico
desarrollados

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Instalar estufas ecoeficientes

Estufas ecoeficientes

" PR 100 0 0 1.66
artesanales fijas. moviles instaladas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar de
proyectos de
biofébricas asociados Pilotos con
a PRAES Y PROCEDAS )
) acciones de

que contribuyan a la mitigacion
proteccion del medio g . 4 3 0 0 50

. adaptacion al
ambiente, la -

. A cambio climatico
biodiversidady la
D) desarrollados

reduccion de
emisiones de gases de
efecto invernadero
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Promover estrategias y
campafas de educacién
ambiental que integren
instrumentos para la

mitigacion y adaptacion al

cambio climatico

74

Campanias de
informacién en
gestion de cambio
climatico realizadas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir técnicamente a

los municipios del

Departamento de

Caldas en materia de

propagacion, Entidades

restauracion asistidas 27 16 59.26 37.96
conservacion del técnicamente

medio ambiente,

mitigaciony

adaptacién al cambio

climatico

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Crear e implementar

una estrategia de

educacion Ambientaly Documentos de

conservacion del politica sobre la

ecosistema alrededor ~ conservacion de

del Parque Nacional la biodiversidad y 1 0 0 0

Natural Los Nevados los servicios

como sujeto de ecosistémicos

derecho enelmarcode elaborado

la sentencia STL-

10716-2020

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar talleres

para el cuidado

y/o

Aprovechamiento

de abejasy

polinizadores Talleres

como una ) 12 0 0 0
realizados

estrategia de
fomentoala
conservaciony
reconversion de
actividades en las
areas estratégicas
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Capacitaren la
reconversion de
sistemas
productivos
agropecuarios a
sistemas de uso
sostenible enla
recuperacion de
suelos
degradados
mediante la
instalacion de
sistemas
agroforestales

Personas
capacitadas

200

0 0 12.83

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar estudio

de medicién de

captura de Documentos

carbono en de estudios 1 1 100 50

predios de la realizados

Gobernacion de

Caldas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar trabajo

articulado con

mesas técnicas Espacios de

parala articulacion

identificacion de desarrollados 11 7 63.64 22.72

areas de interés en elmarco

ambiental con del SISCLIMA

predios publicos y

privados

METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollary/o

apoyar estudios de

degradacion de

los suelos con el Documentos

fin de contar con de estudios 1 0 0 0
realizados

mejores insumos
parala
planificacion
agropecuaria en el
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METAS

INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

departamento.
identificacion de
amenazasy
oportunidades
parala
conservacion de
las dreas
estratégicas para
mitigar los
impactos
ambientales en el
cultivo del
aguacate y papa
enel
departamento
Caldas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
. Infraestructura
Mejorary adecuar para el
@i
ainfraestructura oo tar 1 1 100 50
de los albergues R
municipales animat
adecuada
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
esterilizaciones
en el marco del
plan de accién
de la politica )
Animales
publica de ) 2500 0 0 27.76
atendidos

protecciony
bienestar animal
del
departamento
de Caldas
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METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir
técnicamente a Instancias

los municipiosen  territoriales
lineas de tenencia  asistidas
responsabley técnicamente
bienestar animal

27 41 100 92.96

Proteccion y Conservacién del Recurso Hidrico

Programa

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Articular acciones
encaminadas a la
declaratoria y/o Areas de

ampliacién de ecosistemas 500 0 0 22.79

areas protegidas protegidas

con predios

publicos.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Adquirir predios
ubicados en areas
estratégicas para

A
la proteccion de feas ) 200 89 44.5 77.84
. protegidas

microcuencas

abastecedoras de

acueductos.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mantener, aislary
recuperar
ambientalmente

redios parala Cuerpos de
predios p agua 70 15 2.14 43.46
proteccion de

. recuperados
microcuencas
abastecedoras de
acueducto.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar
esquemas de
Pago por Areas con
Servicios esquemas de
Ambientall n P r
: bientales e agqpo 34 0 0 0
areas Servicios
estratégicas para  Ambientales
la conservacion implementados
delrecurso
hidrico
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar planes
de manejo
ambiental para la

estion integral
ie redios g Documentos
) P y de planeacién 2 0 0 0
areas declaradas .
realizados

y/o ampliadas
parala
conservacion del
recurso hidrico.

Programa Gestion del Riesgo de Desastres

79 Gobierno de Slguenos:

CALDAS cabernsciondecaidas O



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Asistir
técnicamente a
los municipios
del
Departamento de
Caldas para la
realizacion de
estudios de
riesgo,
construccion de
planes,
estrategias,
programasy
protocolos para
mejorar las
condiciones de
gestion del riesgo
en su territorio

Instancias
territoriales
asistidas

27

66 100 83.33

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Instalar,
actualizary
mejorar los
sistemas de
monitoreo de las
condiciones
climaticasy de
alerta temprana
multiamenaza en
el departamento

Sistemas de
Alerta
Temprana
implementados

1 100 60

de Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Construir la
olitica publica
Ze esti(l')on del Documentos
riesg o del de politica 1 0 0 0
g elaborados

Departamento de
Caldas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Ob
Construir obras ) ras de
o infraestructura

de reduccion/
mitigacion del parala

) reduccion del 1 1 100 25
riesgo en )

. riesgo de

municipios

riorizados desastres
P realizadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Actualizar los
instrumentos
de
planificacion
como el Plan
Departamental Documentos

L de planeacion 1 1 100 100

de Gestion del

) elaborados
Riesgoy
Estrategia de
Respuesta
Departamental
de Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar estudios
de reduccién del

Documentos

riesgo en con disefios de

sectores obraparala

priorizados, re‘d-ucu.oin y 3 0 0 0

buscando la mitigacion del

incorporaciénde  riesgo de

soluciones desastres

basadas en la elaborados

naturaleza.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Capacitar a los

integrantes de las

entidades del

sistema de Personas

Gestion del X 70 7 10 7.72
) capacitadas

Riesgo en

protocolos de

respuesta a

emergencias
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fortalecer
anualmente las
entidades
pertenecientes al
Sistema de
Gestion del
: Organismos de
Riesgo atencion de
Departamental, K 3 4 100 41.66
. emergencias
(cruz Roja, .
fortalecidos
Bomberosy

Defensa Civil),
para garantizar
una oportuna
respuesta en
emergencias

METAS INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Adquirir,
administrar,
mantener
disponibles
elementos de
asistencia
Humanitaria de
acuerdo con el
evento, (hojas de
zinc, Kit
Alimentario, kit
para noche, Kit
para Cocina, Kit
para Bebe, kit
para animales,
Tanques de
almacenamiento,
entre otros), de
primera
respuestayde
soporte logistico
para la atencién
de emergencias
en Caldas

Personas

afectadas por

situaciones de

emergencia,

desastre o 26
declaratorias

de calamidad

publica

apoyadas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Obras de
Realizar obras  infraestructura
parareducirel  parala
riesgo en los reducciondel  Meta no programada para la vigencia 2025
puntos criticos  riesgo de
identificados desastres

realizadas

Programa Gestion del Riesgo de Desastres

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar el
servicio de
atencion a Numero de
) instanci
emergenciasy ins fanc.|a5 97 97 100 47.22
desastres a territoriales
través del Fondo  asistidas

Departamental
delriesgo
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4.3.3 SECRETARIA DE CULTURA

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

43,65 4132

0,00 100,00 0,00 100,00

Programa Avance AVANCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
‘wgencm Acceso a bienes y servicios |

Gestidn, proteccién y | 40,85 43,55 culturales

salvaguardia del patrimonio Fomento a la comunicacion y |

cultural caldense ‘ cultura |

Promocién y acceso efectivo a ‘ 4434 40,02 Identidad y memoria i

procesos culturales y artisticos H

Sistema Integral |
Departamental de Cultura i

Durante el primer semestre del periodo 2025, la Secretaria de Cultura de Caldas,
gracias al trabajo de un equipo de funcionarios y contratistas, avanza en el
cumplimiento de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Unidos 2024 -
2027 y en los desafios establecidos en el Plan Decenal de Cultura de Caldas 2023
-2032.

Desde la Unidad de Patrimonio Cultural que tiene como objetivo fortalecer y
acompafar las manifestaciones culturales e intervenir inmuebles patrimoniales
aportando a la conservacién, preservacion y difusiéon de los mismos, se ha
trabajado por ejecutar los proyectos relacionados con la apropiacion social para
la sostenibilidad con recurso del impuesto a la Telefonia Mévil, con énfasis en el
fortalecimiento del voluntariado de Vigias y procesos dancisticos con poblacién
discapacitada, se acompafa y asesora la Red Departamental de Museos de
Caldas y se organiza el Encuentro de Museos para el segundo semestre, y se
logra articulacién con administraciones municipales para intervenir bienes de
interés cultural y de infraestructura cultural con obras de mantenimiento a la
biblioteca Arturo y Roberto Restrepo del municipio de Anserma, intervencién
de cubierta Casa de la Cultura del municipio de Aguadas, intervencion
Biblioteca Publica Municipal Joaquin Ospina Vallejo de Neira e intervencién
Biblioteca Publica del Corregimiento de Isaza del municipio de Victoria.

Por medio de la Unidad de Fomento y Promocién Cultural se ha apostado al
trabajo articulado de las 34 bibliotecas publicas municipales del departamento
y a los procesos literarios, ademas se busca que el talento representando por los
escritores sienta el acompanamiento y el compromiso del Estado. Se realiza
convocatorias para la publicacién de autores caldenses y de escritores en
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proyectos como Libros Al Aire y Un Corazén de Papel, ademas de la
participacién y circulacidon de los escritores caldenses en eventos nacionales
como la Feria Internacional del Libro de Bogota FILBo - 2025. Para el segundo
semestre se estara también presente en la Feria del Libro de Manizales. Se
ofertan talleres de técnicas y conocimientos de repentismo, de iniciacién en
ritrnos musicales basicos para la trova, de competencias literarias de
lectoescritura y comunicacién para la improvisaciéon y de performance y
expresion corporal para la improvisacién en trova, cuento y narracién oral.

Hoy se esta presente en las diferentes ediciones de La Feria del Libro de
Manizales, el Encuentro de la Palabra en Riosucio, el Encuentro de Escritores de
Filadelfia, las publicaciones de la Academia Caldense de Historia con la revista
Impronta, y la contrataciéon de personal idéneo y reconocido para ejecutar
iniciativas encaminadas al fortalecimiento de la lectura y escritura en Caldas. En
esta administracidén se conservan las colecciones Libros al Aire con textos de
autores caldenses que son entregadas a los viajeros en el Aeropuerto La Nubia
de Manizales y del Cable Aéreo de Manizales; esta coleccién se complementa
con otros impresos que hacen parte de las publicaciones oficiales de la
Secretaria de Cultura.

La Secretaria de Cultura propone espacios de circulacion, presentaciéon en vivo
y activacion de los diferentes sectores artisticos por medio de los Encuentros
Subregionales de Cultura con la participaciéon de todos los municipios del
departamento. Estos encuentros en aflo 2025 se realizaran en el Corregimiento
de San Diego en Samand por la regién del Magdalena Caldense, en el
Corregimiento de Montebonito en Marulanda por la regién Oriente, en el
Corregimiento de San Félix en Salamina por la regién del Norte, en el municipio
de Riosucio por la region del Alto Occidente, en el municipio de Viterbo por la
region del Occidente Préspero y en el municipio de Neira por la regién del
Centro Sur.

Por otra parte, la Secretaria de Cultura cuenta con un estudio de grabaciéon
dotado con equipos de produccién audiovisual acorde a los estandares
tecnoldgicos requeridos para la realizacién de grabaciones de artistas locales
con el propdsito de promover sus creaciones musicales, desde este espacio se
continua con el apoyo a diferentes artistas que requieren de un lugar que les
permita grabar su trabajo musical y artistico.

Los grandes procesos sinfénicos tienen un significativo apoyo del Gobierno de
Caldas, de esta manera, la Orquesta Sinfonica de Caldas, la Orquesta de Cadmara
de Caldas y Batuta Caldas cuentan con recursos para poder realizar sus
actividades misionales.

El Sistema Departamental de Cultura de Caldas continua siendo fuerte a nivel
nacional gracias al trabajo articulado con los Consejos Departamentales de
Areas Artisticas (Mdusica, Teatro y Circo, Danza, Literatura, Artes Plasticas y
Visuales, Cinematografia y Magia), el Consejo Departamental de Patrimonio
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Cultural, el Consejo Departamental de Cultura y las diferentes instancias
culturales de cada municipio. Desde el Sistema, se ha dado cumplimento al
desarrollo de los Planes de Accién de cada Consejo que han aumentado las
oportunidades y oferta artistica por medio de convocatorias y presentaciones
artisticas.

Caldas continua en la escena cultural nacional con excelentes musicos y artistas
que demuestran su talento, desde esta administracién se ha querido desarrollar
iniciativas que impacten en la calidad de vida y brindar alternativas para el buen
uso del tiempo, es por ello que se ha apoyado procesos que hacen parte del
rescate de la memoria y tradicidon y que son indiscutiblemente patrimonio no
solamente de nuestro departamento, sino también del pais y de la humanidad.
Certamenes como el Carnaval de Riosucio se lograron realizar gracias al apoyo
del Gobierno de Caldas. Igualmente, se acompand al Festival Nacional de
Musica Andina Colombiana Mono Nunez en el que se logré el Gran Premio
NuUnez Vocal con Laura Vargas de Pensilvania, obteniendo este maximo
reconocimiento de la musica andina de manera consecutiva y con una
agrupacion que ha sido parte de los procesos de formacidon de la Secretaria de
Cultura. Se proyecta para el segundo semestre el apoyo al Festival Internacional
de Teatro, el Festival Nacional de Pasillo Colombiano, el Festival Departamental
de Teatroy Circo, la Noche del Fuego en Salamina y otras fiestas municipales en
que la Secretaria de Cultura mantendra su presencia con recursos humanos y
financieros.

Se apuesta en la Secretaria a la circulacién de artistas en certdmenes
departamentales, nacionales e internacionales, ademdas de procesos de
formacién internos de la secretaria y de intercambio cultural entre las regiones
como es Semillas Andinas que en el segundo semestre se realizaran en los
municipios de Pacora por el Norte, Marmato por el Alto Occidente, Belalcazar
por el Occidente Préspero, Palestina por el Centro Sur, Pensilvania por el Oriente
y Victoria por el Magdalena Caldense. En conjunto, Semillas Andinas y los
Encuentros Subregionales de Cultura en el 2025 llegan a 12 municipios del
departamento.

Gracias al liderazgo que se ejerce por medio de la Emisora Caldas FM, se logran
difundir las buenas noticias culturales del departamento, compartir las acciones
del gobierno departamental y ofrecer una variada programacién musical y
cultural a los caldenses.

De otra parte, se genera una alianza estratégica con la Fundacién Incolmotos
Yamaha para el fortalecimiento de procesos de formacién dirigidos a los
docentes de las Escuelas Municipales de Musica y gestidon para la dotacion en
Caldas, iniciado con Taller Pedagogia y Didactica Musical. Musica, Cerebro y
Aprendizaje dictado por el Maestro Fabio Terdn, Coordinador Académico de
Incolomotos.
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Con estas y otras acciones que promueven procesos, se logra que nuestro
departamento se consolide culturalmente, proyectando un Caldas en el 2025
como un territorio reconocido por la calidad de nuestros artistas y que el talento
de estos trascienda fronteras, orientando las acciones institucionales para la
cultura en el departamento de Caldas con el propésito de garantizar el respeto
y la promocién de los derechos culturales desde el reconocimiento de los
territorios, sus practicas y tradiciones que construyen identidad a partir de la
diversidad.

Mayor o

Mag;res igual a Mayor o 22 METAS CON

S el PROGRAMACION

menores al 75%

50% 75% EN 2025

Linea estratégica Sostenibilidad social y humana

Sector: Cultura

Programa Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural caldense

Secretaria de Cultura

Responsable:

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Creary fortalecer la

Red Departamental

de Museos de

Caldas para Museos
conservary difundir asesorados
los elementos

patrimoniales del

Departamento

1 0.25 25 56.25
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METAS INDICADORES  Programacion 2025 Ejecuciéon2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar proyectos de
municipios relacionados
con apropiacion social para )
C
la sostenibilidad del onvenios 2 0.3 15 28.75
_ ) celebrados

patrimonio con recurso de
Impuesto a la Telefonia
Movil
METAS INDICADORES  Programacion2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Intervenir bienes de interés
culturaly/o infraestructur Restauracion

ulturaly/o infraestructuras es-aual es 1 0.2 20 55
culturalesen el realizadas
departamento
METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Identificar, valorar,
conservary difundir
acciones del patrimonio
matgnal e |nm.at'er|a'll AlS|st'enC|as ' 2 1.52 76 a4
mediante participacion técnicas realizadas
activa del voluntariado vigias
del patrimonio cultural como
estrategia de formacion.
METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Dotary/o circular
anualmente un proceso de Estimulos 2 0 0 25
musica y/o danza de las otorgados

comunidades étnicas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Procesos de

Proteger, conservar, )
salvaguardia

recuperar y/o promover efectiva del

anualmente un sitio sagrado atrimonio 1 0 0 25

de las comunidades p )

indigenas inmaterial
realizados

Programa Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Responsable:

Secretaria de Cultura

METAS INDICADORES  Programacion2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Promover el funcionamiento
de las Escuelas Municipales Procesos de
> e PA'eS " formacion 20 12 60 40
de Mdsica existentes en el R
atendidos

departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Promover anualmente
el funcionamiento de
la Escuela
Depart. tal de L P

epartamental de las ersonas 250 643 85.73 51.38

Artes a través de
capacitaciones en el
sector artisticoy
cultural
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fomentar anualmente  Eventos de
las expresiones promocién de
artisticas y culturales actividades 30 4 26.67 30.43
en los municipios del culturales
departamento realizados
METAS INDICADORES  Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar anualmente la
participacion de
actividades y/o Eventos de
procesos artisticosy/o  promocién de
culturales del actividades 4 1 25 31.25
departamento en culturales
certdmenes de realizados
caracter nacionaly/o
internacional
METAS INDICADORES Programacion 2024 Ejecucién 2024 % Avance 2024 % Avance Cuatrienio
Asesorary capacitar
anualmente a los
bibliotecarios en Personas
gestion bibliotecariay  asistidas 32 31 96.88 49.21
promocion de la técnicamente
lectura, escrituray
oralidad
METAS INDICADORES  Programacién 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar anualmente
audiciones didacticas
n énfasis en lectur. ri
co g asise -ec ura, Usua ‘IOS 12 10 83.33 45.83
escrituray oralidaden  atendidos

el departamento de
Caldas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Materiales de

lectura
Publicar anualmente disponibles en
textos de autores bibliotecas 10 0 0 3.5
caldenses publicasy

espacios no

convencionales

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Actividades

Realizar Encuentros, foros y
culturales para la

festivales Subregionales y ) 9 0 0 25.71
promocion de la
departamentales de Cultura )
cultura realizadas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir técnicamente a

personas a través del

cumplimiento de las

actividades inmersas Personas

en los planes de accién asistidas 35 35 100 50

de los Consejos técnicamente

Departamentales de

Areas Artisticas de

Caldas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar acciones de

monitoreo, seguimientoy Documentos de

evaluacion al Plan Decenal  planeacion 1 0.1 10 27.5

de Cultura de Caldas 2022 -  realizados

2032
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar anualmente
iniciativas de rescate de las
tradiciones, el patrimonio,
innovacion, creaciéon Estimulos

L y 80 0 0 26.78
emprendimiento culturaly/o  otorgados

reconocer el trabajo de
artistas y gestores culturales
del departamento de Caldas

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Construir sistemas de
informacion Departamental

Sistema de
informacion del

Cultural a través de la sector artisticoy 1 1 100 50
virtualidad cultura}}en
operacion
METAS INDICADORES  Programacién 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar anualmente
presentaciones Actividades
artisticas que culturales para la
promocionen los promocion de la 24 10 41.67 45.83
valores culturales del cultura
departamento de realizadas
Caldas
METAS INDICADORES  Programacién 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Brindar acceso a las
personas mediante
audiciones anuales
que promocionen las Personas
manifestaciones 700 525 75 124.5

artisticas del
departamento de
Caldasen las
diferentes subregiones
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Transmitir anualmente
programas de interés Horas de radio
P L 8760 4380 50 37.5
publicoy culturalenla emitidas
Emisora Caldas FM
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Contenidos
Reali i jovisuall
ea.lzarpro.ducuones de audiovisualesy 16 5 31.25 32.81
audioy de video sSonoros
conservados
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4.3.4 SECRETARIA DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD

FISICA

% AVANCE VIGENCIA

6202

100,00

% AVANCE CUATRIENIO

Avance
vigencia

Programa

-~

Deporte y actividad fisica para la
convivencia y la paz

Deporte, recreacién y actividad
fisica con inclusion y equidad para
todos los grupos poblacionales
Jornada escolar complementaria
con deporte, recreacién y actividad
fisica.

AVANCE
CUATRIENIO

5042

43,76

45,46

Subprograma

-~

Acceso, preparacion y
posicionamiento para el deporte y
la actividad fisica de todos los
grupos poblacionales

Actividad fisica y habitos para la
salud y prevencion de
enfermedades en todos los grupos
poblacionales, y con enfoque

Avance
vigencia

Avance
cuatrienio

90,82

53,61

diferencial y de equidad de genero
Construccion, adecuacion, 30,00
mantenimiento y/o dotacion de
escenarios deportivos, recreativos y
de actividad fisica sostenibles, para
toda la poblacion

Desarrollo de programas recreo- 56,35
deportivos y de actividad fisica de
acuerdo a las necesidades de todos
los grupos poblacionales, y con
enfoque diferencial y de equidad de
Servicios deportivos y recreativos 52,38
para el fomento de la actividad
fisica y aprovechamiento del tiempo
libre para nifias, nifios y
adolescentes

Linea
estratégica

Sostenibilidad social y humana

Sector: Deporte y recreacién

Programa Deporte y actividad fisica para la convivencia y la paz

Responsable: Secretaria de Deporte, recreacion y actividad fisica
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Durante el primer semestre del aino 2025, la ejecucion de los programas
deportivos, recreativos, Infraestructura y de actividad fisica, han demostrado
avances importantes en diversas areas, sin embargo, se identifican desafios
significativos para alcanzar las metas proyectadas al cierre del cuatrienio. A
continuacién, se resumen los principales logros:

A la fecha se han apoyado 21 ligas de deporte convencional y para olimpico para
Su preparacion, participacidon y organizacién de eventos deportivos, con
reconocimiento legal vigente en los siguientes campos: karate do, triatlén,
ciclismo, levantamiento de pesas, futbol, futbol salén, atletismo, natacién,
patinaje, porrismo, judo, lucha, baloncesto, para atletismo, actividades
subacuaticas, esgrima, boccia, limitados auditivos, tenis de mesa, bolos y disco
volador. Inversién $2.999.329.653.

También, se estdn otorgando 88 estimulos mensuales en el marco del programa
deportista apoyado, mejorando el rendimiento, motivacién, inclusién deportiva
y proyeccioén de resultados de las atletas. El programa incluye categorias como:
élite, especial, rendimiento talento y reserva. Hasta el mes de junio se han
concedido beneficios por valor de $486.583.100. Entre los puntos a destacar, es
el apoyo a 39 deportistas paralimpicos y 49 convencionales.

Otra iniciativa para destacar es la intervencién en medicina deportiva enfocada
en la prevencion, diagnéstico y tratamiento de lesiones y enfermedades
relacionadas con la actividad fisica y el deporte, logrando resultados
extraordinarios con un total de 167 deportistas asistidos con una inversién de
$420.000.000.

También es relevante mencionar que a la fecha hay contratados 69 monitores
y/o licenciados para llevar a cabo las actividades misionales de asistencia
técnica en los 27 municipios de Departamento, fomentando valores como el
trabajo en equipo y la disciplina. Ademas de la infraestructura y la diversidad de
programas encaminados a la promocién y estilos de vida saludable, contamos
con (9) metoddlogos especializados, contratados hasta diciembre del presente
ano y su objetivo es guiar y fortalecer a los entrenadores en sus procesos y
desempeno para su desarrollo integral tanto a nivel fisico como mental. Total,
Inversion $2.509.604.616. Respecto a otro de los programas bandera de la
Secretaria, tenemos la construccién, adecuacién y dotacién de escenarios
deportivos: A la fecha se han suscrito convenios con 3 municipios (Filadelfia,
Victoria, Marquetalia).

En cuanto a jornada escolar complementaria, deporte y actividad fisica Se han
implementado actividades de fortalecimiento de la educacion extraescolar, su
finalidad es beneficiar a la ninez y jéovenes del departamento, en este primer
semestre 1.600 jévenes se han inscrito. Inversién $758.327.153. Se brinda ademas
asistencia y herramientas en administracién deportiva, conformacién de clubes
deportivos, ademas capacitacion sobre los elementos basicos para la
proyeccién deportiva, planes, elementos curriculares, categorias, Yy
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estructuracion de cronogramas para la anualidad, se apoyan las diferentes
escuelas de formaciéon deportiva, en articulacién con las Administraciones
Municipales, las JAC, y las Instituciones Educativas.

En cuanto al programa muévete, Caldas por tu salud, asesoria familias,
promocién, habitos, estilos de vida saludables, se han atendido alrededor de
16236 personas, en las que se incluyen personas con discapacidad, personas
mayores, victimas, primera infancia y en general todos los grupos poblacionales
y con enfoque diferencial de equidad y de género, con una inversién de
$528.136.740.

En igual grado de importancia, relacionamos el programa bosque campistas, el
impacto a la fecha es de 225 personas atendidas. Se contraté un operador
logistico para prestar los servicios de apoyo a la gestion para el fortalecimiento
en los 27 municipios del departamento de caldas a fin de realizar los
campamentos juveniles en las fases municipal, regional y departamental.
Inversién $349.728.250.

Por otro lado, es importante mencionar los eventos recreativos inclusivos: A la
fecha se han realizado 7812 eventos recreativo beneficiando de manera
incluyente a personas en condicién de discapacidad, personas mayores,
victimas del conflicto armado, con una inversidn de $1.551.219.178.

Los principales retos para el segundo semestre se concentran en la ejecucion
en materia de infraestructura deportiva con el inicio del complejo deportivo
Cantadelicia en el municipio de Neira, una piscina en el municipio de Aguadas;
estas dos obras se ejecutaran con recursos de regalias y asi dar cumplimiento a
la meta. Hoy por hoy, varios procesos contractuales y convenios
interadministrativos se encuentran en estructuracion, con fechas de firma
previstas entre agosto y septiembre respectivamente. Igualmente, los
programas de deporte escolar, actividades con poblacién mayor, eventos
comunitarios e inclusion de comunidades indigenas y rurales, se estan
planificando para su ejecucién entre agosto y noviembre del afio actual. Se
espera que estas acciones aceleren significativamente el cumplimiento de
metas, permitiendo cerrar el aflo con un 100% de ejecucién en los indicadores
estratégicos y de este modo cerrar brechas y ampliar cobertura.

También se continuara respaldando a los entrenadores y metoddlogos para
garantizar que todos los deportistas de nuestro departamento cuenten con
asistencia integral.
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Mayor o
Mayores 4

00 igual a l:dayoro 21 METAS CON
RS bl  PROGRAMACION

menores al 75%

Shede 75% EN 2025

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Aportar recursos a todas las
ligas de deporte convencional
y paralimpico con
reconocimiento deportivo
legal vigente y demostrable.

Organismos

) - 100 93.2 93.2 48.3
deportivos asistidos

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Entregar estimulos
econémicos a atletas con los
mejores logros deportivos
nacionales e internacionales
federados o de ciclo olimpico
y paralimpico por afo.

Estimulos entregados 85 88 100 50.5

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Intervenir con medicina
deportiva a deportistas de Atletas preparados 200 167 83.5 72
altos logros anualmente.
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METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Poner a disposicion del
sistema deportivo del
Departamento metodélogos
y/o entrenadores deportivos.

Personas que

acceden a servicios

deportivos, 90 76
recreativosy de

actividad fisica

84.44 44.16

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Garantizar que
atletas
pertenecientes a
las ligas clasifiquen
a los Juegos
Deportivos
Nacionalesy
Paranacionales
2027y Juegos
Nacionalesy
Paranacionales de
la juventud 2024

Personas
beneficiadas

30

30 100 32.5

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Brindar apoyo
enla
preparacion de
atletas
municipales con
miras a Juegos
Deportivos
Nacionalesy
Paranacionales
2027y Juegos
Nacionalesy
Paranacionales
de la juventud
2024

Atletas
preparados
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Construccién, adecuacién, mantenimiento y/o dotacién de
Subprograma escenarios deportivos, recreativos y de actividad fisica

sostenibles, para toda la poblacién

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollar la construccion de
escenarios deportivos nuevos
en los municipios del
Departamento

Centros de
recreacion 2 0 0 20
construidos

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Mantenimiento y/o dotacion
de escenarios deportivos que  Centros de

incluyan a los diferentes recreacion 8 0 0 11.1

grupos poblacionales del mantenidos

Departamento

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mejoramiento de Canchas de eventos

infraestructura fisica de recreativos 6 3 50 81.25
escenarios deportivos. mejorados

Jornada escolar complementaria con deporte, recreacion y
Programa | actividad fisica.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Beneficiar nifios y nifias
mediante el apoyo en los
rocesos de capacitacié

P -, pacitaciony Nifos, nifias,
dotacion de las escuelas de adolescentes
formacion deportiva de las ) . .y 1620 2900 100 70.13
o ) jévenes inscritos en
instituciones educativas en .

Escuelas Deportivas
todos los grupos
poblacionalesy con énfasis
diferencial
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar programas de deporte
asociado pa~ra lainfanciay Organlémos o 7 4 57.14 40.74
adolescencia en los deportivos asistidos
municipios del Departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Promover la participacion de
nifos, nifias, adolescentes y Personas que
jovenes de las instituciones acceden a servicios
educativas en el Programade  deportivos, 15000 0 0 25.5
Juegos Intercolegiados, recreativosy de
festivales escolares y mini actividad fisica
deportes.

Deporte, recreacion y actividad fisica con inclusion y
Programa equidad para todos los grupos poblacionales
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Gestionar la inscripcion de
jévenes de bosques Personas

campistas, manteniendo la
actividad en los 27 municipios

beneficiadas

630 225

38.69

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Desarrollar eventos
recreativos, deportivos y de
actividad fisica con personas
en condicién de discapacidad,
personas mayores, victimas
del conflicto armado,
campesinos, afros, indigenas,
primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud y
LGTBIQ+, con especial énfasis
en niflas y mujeres de acuerdo
asus necesidades.

Eventos recreativos

comunitarios
realizados

10000 7812

56.79

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Propiciar la participacion de
personas mayores en el
programa “Nuevo Comienzo”,
a nivel municipal

Personas
beneficiadas

1000 0

37.07

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Contribuir para el desarrollo
de los juegos deportivos
ancestrales en las
comunidades indigenas.

101

Personas que

acceden a servicios
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150 0

) Gobierno de

CALDAS

29

Siguenos:
gobercaldas @@
GobernaciondeCaldas @



Informe de

AVANJEE .

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollar capacitaciones,
eventos recreativos y/o
entrega de implementacion,
enfocados a deportes no
convencionales o extremos

Eventos recreativos
comunitarios
realizados

25.57

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar los
Juegos
Departamentales
en deportes
convencionalesy
para personas en
situacion de
discapacidad en
el departamento.

Eventos
recreativos
comunitarios
realizados

50 25

METAS INDICADORES Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio  Ejecucion 2025
Personas
Atender atendidas por los
caldenses, en programas de
actividades recreacion,
fisicas deporte social 25000 13295 53.18 39.4
musicalizaday  comunitario,
no actividad fisicay
musicalizadas aprovechamiento
deltiempo libre
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Personas que
. accedena
Capacitar .
servicios
p?rgonas en‘ deportivos, 1400 1120 80 43.28
habitos y estilos recreativos y
de vida saludable L
de actividad
fisica
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Personas que
Asesorar familias acct?d.en @
en habitos y Semviclos
) ; deportivos, 1053 291 27.6 28.2
estilos de vida recreativos y
ludabl
saludable de actividad
fisica
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B

4.3.5 SECRETARIA DE EDUCACION

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

100,00
Programa Avance AVANCE Subprograma Avance Avance
vigencia CUATRIENIO R vigencia cuatrienio
a
Calidad, coberturay | 50,13 42,11 Cobertura y permanendia educativa | 53,07 _
fortalecimiento de la educacién | Fortalecimiento de Ia calidad 4327

inicial, prescolar. basica y media educativa y la gestion escolar

Desde la unidad de cobertura, durante el | semestre del ano 2025, se han
avanzado en diferentes frentes con el fin de mejorar las condiciones de
educacién para que los nifos, nifas, adolescentes y jovenes puedan
permanecer en el proceso educativo.

Con respecto al PAE, se brinda complemento de alimentacién escolar en los 26
municipios no certificados del departamento de Caldas, mediante las
modalidades de complemento de racién industrializada y alimento preparado
en sitio, atendiendo 56.051 estudiantes de los 73.651 matriculados en el SIMAT.

Por su parte con respecto al transporte escolar, a la fecha 7.877 estudiantes del
departamento han sido beneficiados con este servicio teniendo cobertura en
los 26 municipios no certificados del departamento; para esta vigencia el
departamento ha asignado recursos por 3.879.086.674.

Un aspecto fundamental para mejorar la cobertura, son los modelos educativos
flexibles: Escuela Nueva, Post primaria y Etnoeducacién. Logrando contar con
26.195 estudiantes beneficiarios de los modelos flexibles, distribuidos en las 109
instituciones educativas del departamento. Asi las cosas, 12,229 estudiantes
estan siendo atendidos con Escuela Nueva, 4,433 con etnoeducacién y 9,533 con
postprimaria. Ademas, se cuenta con 3612 adultos matriculados en ciclos
lectivos especiales integrados, en 22 municipios del departamento.

Con respecto a la atencién a la primera infancia, actualmente el departamento
de Caldas cuenta con 23 instituciones educativas con servicio de Jardin ademas
se cuenta con 12.867 menores matriculados para los grados de prejardin, jardin,
transicién y primero.
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Avanzamos en el departamento con la estrategia de doble titulacion, para que
los jovenes cuando se graduen ya cuenten con un técnico, que les permita
contar con mejores competencias para su ejercicio profesional o laboral, asi en
la vigencia 2025 en grado 10 se tienen matriculados 3106 estudiantes en los
programas de articulacién con la media técnica con el SENA.

La Educacion en el departamento de Caldas es inclusiva, se ejecuta contrato de
prestacion de servicios con la Universidad de Manizales para la atencién de 3789
ninos, nifas, adolescentes y jovenes con necesidades educativas especiales
caracterizados en el SIMAT.

El Departamento cuenta con una importante planta docente, a quienes de
manera puntual el departamento de Caldas les ha hecho los respectivos pagos
de ndminay demas relacionados; lo mismo que los servicios de vigilancia y aseo
que se prestan en las diferentes instituciones educativas, aspectos estos
fundamentales para el buen funcionamiento de los procesos educativos en el
departamento.

Por su parte y en relacién con el fortalecimiento a la calidad educativa, se
desarrollan diferentes estrategias; A través de la estrategia Caldas Got It In
English ejecutada por la Universidad Auténoma de Manizales se benefician
7.247 estudiantes de Preescolar y basica primaria de 23 Instituciones educativas
focalizadas. Los estudiantes desarrollan procesos de aprendizaje del inglés a
partir de tutorias y procesos de co-enseflanza orientados por tutores; este
proceso también se desarrolla con maestros, dentro de la estrategia se realiza
procesos de trasmisiéon didactica y metodoldgica a 270 docentes de preescolar
y basica primaria de 23 instituciones educativas focalizadas.

De otra parte, el departamento cuenta con un importante programa de bandas
departamentales, que tiene sostenimiento a través de la secretaria de
educacioén. Durante este semestre En el municipio de Viterbo Caldas, los dias 13,
14 y 15 de junio se realizé la versién XVIIlI del Concurso Nacional de Bandas
Infantiles "German Hernandez Castro". Los municipios beneficiados fueron
Viterbo como sede del evento y Neira como participante del evento. Ademas, se
han apoyado a los FSE de las instituciones educativas Nuestra Sefora del
Rosario de Neira y Pio Xll de Salamina, para compra de instrumentos musicales.

Ademas, se hizo transferencia a los FSE a 12 instituciones educativas, para
mantenimiento instrumental de las bandas estudiantiles de musica; se tiene
programado para el segundo semestre la realizacion de todas las fases
eliminatorias del concurso departamental de bandas.

En cuanto a conectividad, La secretaria de educacién, cuenta con el programa
Conexién Total: A través del Contrato Nro. 05032025-0526 se asignd a laempresa
MEDIA COMMERCE PARTNERS SAS, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE
CONECTIVIDAD PARA EL ACCESO A INTERNET DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
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DEPARTAMENTO DE CALDAS" a 244 Sedes Educativas, beneficiando una
poblacién estudiantil de 55.668 estudiantes; ademas de lo anterior, se realizd la
implementacion de 6 Aulas Interactivas Digitales completamente equipadas
con 30 computadoras cada una, en 6 instituciones educativas definidas por la
Secretaria de Educacion, con el objetivo de mejorar los procesos de ensefianza
y aprendizaje. VILLAMARIA: IE SAN PEDRO CLAVER, NEIRA: IE NEIRA, LA
DORADA: IE NUESTRA SENORA DEL CARMEN, MARQUETALIA: ESCUELA
NORMAL SUPERIOR NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA
PACORA: IE LAS COLES, PENSILVANIA: IE PABLO VI.

De igual forma desde la secretaria se adelantan procesos mas administrativos,
pero que impactan la educacién, como proyectos pedagdgicos, hacer
asistencias técnicas en procesos de evaluaciéon y mejoramiento de la calidad
educativa, se fortalecen los gobiernos escolares, se dinamizan las JUME, apoyo
a diferentes escuelas de padres en el departamento y atencién diferenciada
para nifnos, ninas y adolescentes victimas del conflicto armado.

Con respecto a dotacién educativa, durante este periodo, se realizé la entrega
de 92 bibliotecas escolares al mismo numero de instituciones educativas. Se han
hecho transferencia de fondos educativos para mejorar las condiciones de
dotacién y menaje para el fortalecimiento de la calidad en los establecimientos
educativos oficiales del departamento, apoyando a un total de 33 durante el |
semestre del ano.

Mayor o
0% iguala  Mayoro 37 METAS CON
SN SO Ll  PROGRAMACION

menores al 75%

50% 75% EN 2025

Mayores

Linea Sostenibilidad Social y Humana
estratégica
Sector: Educacion

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
Programa prescolar, basica y media

Secretaria de Educacion

Responsable:
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Aumentar la
cobertura del iari
Raciones 59378 (Diarias)
programa de contratadas 3851692 36.04 34
alimentacién 10688040
escolar al 100%
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Cofinanciar el
proyecto de
transporte Beneficiarios
escolarenlos 26 de transporte 11.741 7877 67.09 39.2
municipios no escolar
certificados del
Departamento.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar
modelos Beneficiarios
educativos atendidos con
flexibles en las modelos 24.541 26621 100 50.07
instituciones educativos
educativas flexibles
rurales.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
P
Mantener el ersohés .
, beneficiarias
ndmero de de ciclos
adultos con . 3599 3612 100 50.09
., lectivos
educacion ;
o : especiales
basicay media .
integrados
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Aumentar el Instituciones
numero de educativas
instituciones oficiales que
. 1 2 1 41.7
educativascon ~ implementan 8 3 00
servicios de el nivel
jardin preescolaren
elmarco de la
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
atencion
integral
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar
est?ate ias Personas
g beneficiadas
encaminadas al
L con
fortalecimiento .
estrategias de
de las
. fomento para
transiciones
- elaccesoala 13205 12867 97.44 49.36
armonicas de los -
educacion
CDl a las L
L inicial,
Instituciones
R preescolar,
Educativas e .
. basicay
ingreso ala .
. media.
educacion inicial
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Beneficiarios
de estrategi
Aumentar el e estrategas
numero de 0 programas
) de fomento 2200 3106 100 91.65
estudiantes con
; L paraelacceso
doble titulacién -
alaeducacion
superior
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025  %Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Personas
Mantener los beneficiadas
apoyos con
requeridos para  estrategias de
garantizar la fomento para
permanenciade elaccesoala 3756 3845 100 52.05
la poblacién con  educacién
necesidades inicial,
educativas preescolar,
especiales basicay
media.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Aumentar el
nimero de Escuelas de
padres 17 8 47.06 75
escuela de
apoyadas
padres apoyadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Brindar atencién  Entidades
y apoyo territoriales
psicosocial a con estrategias
nifos y nifas parala
fectad l i6n d
afec .a 0s pore prevenuon e % 2% 100 50
conflicto armado riesgos
caracterizados sociales en los
en el SIMAT en entornos
los municipios escolares
no certificados implementadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar el
pago
oportunode  Docentes del
salariosy nivelinicial, 4529 d
} ocentes
restaciones preescolar,

P ial l z s 177.122.957.186 35.7 33.56
soclalesalos basicao 496.208.183.220 valor nominal proyectada
docentes media
que atienden contratados
el sistema
educativo
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar la
prestacion de
los servicios de o
aseo. vigilancia Establecimientos

Vi educativos en 161 81 50.31 37.57
y personal -

- . operacion
administrativo
enlaslE
oficiales
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Procesos de
socializacién de
Realizar lineamientos,
encuentros politicay
subregionales normatlvab ;’)ara 8 4 50 50
conla la educacion
comunidad inicial,
educativa preescolar,
bésicay media
realizados

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Docentesy
agentes
educativos de
Capacitarenel  educacion
cuatrienio a inicial,
docentesenlas preescolar,
diferentes areas bdasicay media 698 0 0 28.27
delsabery/oen beneficiados
elenfoque con estrategias
STEM. de
mejoramiento
de sus
capacidades
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Sedes
Mantener los educativas
Comités de apoyadasen la
Convivencia implementacion
Escolaranivel delarutade 40 0 0 36.02
institucionaly  atencién
municipal integral para la
operando convivencia
escolar
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Acompafiar a
las instituciones
etnoeducativas
con mayor
poblacion
estudiantil
indigenay
afrocolombiana,
enla
elaboracioén e
implementacion
de proyectos

Modelos
educativos 5 0 0 38.88
acompanados

educativos

comunitarios —

PECe

interculturales.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Capacitara Docentesy

docentesy agentes

directivos educativos de

docentesenla educacion
ensefianzadela inicial,
lengua materna  preescolar,

Emberaa basicay media 100 0 0 25
educadores beneficiados

indigenas de las  con estrategias

Instituciones de

Educativasque  mejoramiento
atiendendicha  desus
poblacién. capacidades

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Formar eninglés
y/o enfoque

STEMa Estudiantes
estudiantes de beneficiados
preescolar, con estrategias 3275 3275 100 59.5
basica primaria,  de promocién
mediay ciclos del bilingliismo
complementarios
de las ENS.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Beneficiar a

docentes en

procesosy

planes de

formacién que

posibiliten el

aprendizaje o

mejoramiento

del dominio del

nivel de una

lengua Docentes

extranjera, el beneficiados

mejoramiento con estrategias 600 270 45 36.25

de las practicas  de promocién

de aula, la del bilingliismo

renovacion

metodoldgica

parala

ensefianza de

otra lenguayel

fomentoala

implementacion

del curriculo

sugerido de otra

lengua.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Reconocer Contenidos

practicas educativos para

pedagégicas la educacion

exitosas de las inicial, 146 0 0 10.95

Instituciones preescolar,

educativas del bdsicay media

departamento.  producidos

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Entidades

Beneficiar a territoriales con

municipios no estrategias para

certificadosen  la prevencion

su plan de de riesgos 26 0 0 25

estudiosconla  socialesen los

formacion entornos

musical escolares
implementadas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar técnicay
financieramente
el programa
d
epartamental Modelos de
de bandas innovacion
estudiantiles de ) 20 16 80 43.9
. educativa
musica para )
. implementados
garantizar su
sostenibilidad y
proyeccion
internacional
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Aplicar
N .
es rateglés de Estudiantes
evaluaciona
estudiantes evaluados con
. pruebas de 11.666 11.666 100 33.33
para mejorar los .
calidad
resultados de .
educativa
pruebas
externas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Aumentar el Estudiantes con
ndmero de acceso a
tudiant tenid b
estudiantes contenidos we 71600 25707 100 53.6
con enel
conectividada  establecimiento
internet educativo
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Dotar Sedes
Educativas con
dispositivos Sedes dotadas 236 78 33.05 9.62
Electrénicos en
el cuatrienio
13
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Procesos para
Beneficiar a ol P
Escuelas :
aseguramiento
Normales de la calidad
Superiores con de la 8 8 100 50
lan de
P ) educacion
aseguramiento superior
de la calidad. P
adelantados
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Transitar a Procesos para
Escuela Normal el
Superior la aseguramiento
Institucion la cali
stitu -| de la calidad 0.25 0 0 25
Educativa dela
Marco Fidel educacion
Sudrezde La superior
Dorada adelantados
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Documentos
Mantener en las .
L de planeacion
Instituciones arala
Educativas la Fe)ducacién
implementacion inicial 40 42 100 50.93
de Proyectos ’
o preescolar,
Pedagdgicos . .
basicay media
Transversales. L
emitidos
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
asistencias
técnicas
anualmente, en .
Entidadesy
los procesos de organizaciones
Evaluaciony g A 40 27 67.5 78.88
. ] asistidas
mejoramiento técnicamente
de la calidad

educativa, a las
Instituciones
Educativas.
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METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Fortalecery
potencializar la
estrategia de
gobierno
escolar en las
instituciones
educativas
oficiales

Entidadesy
organizaciones
asistidas
técnicamente

161

235

100

61.49

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar la
dotacién de
material
didactico,
pedagogico
parael
aprendizaje
significativo

Ambientes de
aprendizaje
dotados

42

92

100

100

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar

intervencion

y/o

mejoramiento  Sedes

de sedesde las educativas
instituciones mejoradas
educativas

oficiales del

departamento

85

33

38.82

44.3

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar dotacion

para fortalecer la

calidad en los

establecimientos Sedes dotadas
educativos

oficiales del

departamento

N5
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar o
] Establecimientos
estrategias de )
| " educativos
innovacion
educativaen apoyados parala
o implementacion 15 0 0 36.66
instituciones
. de modelos de
educativas . o
o innovacion
oficiales del )
educativa
departamento
METAS INDICADORES Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio Ejecucion 2025
Dinamizar las
Juntas
Municipales de Entidades
Educacién en territoriales
los 26 acompafadas
municipiosno  enla 27 20 74.07 43.5
certificados y implementacion
fortalecer la de instancias de
Junta participacion
Departamental
de Educacion
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Nivelar
anualmente a Personas
los nifios d beneficiarias d
O,S runos. e ' ene |C|§r|as e 400 0 0 0
basica primaria estrategias de
en los procesos permanencia
de lectura
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mitigar, )
g Entidades
superar o o
o territoriales con
prevenir dafios )
) estrategias
e impactos
sicolégicos o parala
P prevencion de 40 0 0 42.23

emocionales
de los
estudiantes del
Departamento
de Caldas.
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4.3.6 SECRETARIA DE DESARROLLO, EMPLEO E INNOVACION

% AVANCE VIGENCIA

2638

100,00

% AVANCE CUATRIENIO

Programa Avance AVANCE Subprograma Avance Avance
. vigencia CUATRIENIO R vigencia cuatrienio
Articulacion del ecosistema de 36,00 42,24 Facilitacion de la conectividad y 0,00 1.25
ciencia, tecnclogia e innovacién utilizacién de las Tecnologias de la
entorno a una cultura gque valora y Informacién y las Comunicaciones
gestiona el conocimiento en el en el Departamento de Caldas.
Departamento de Caldas. Fortalecimiento de la promocion, la
Consolidacion de alianzas para la 6,29 2491 infraestructura de soporte y la
competitividad del departamento competitividad de la cadena
de Caldas productiva del turismo.
Desarrollo de estrategias que 29,96 31,67 Fortalecimiento de los procesos
permitan brindar oportunidades mineros en pro de la sostenibilidad
para la formalizacion minera ambiental, social y técnica
Promocién del uso y la apropiacién | 0,00 1,25 Fortalecimiento empresarial de los .24,91
de las Tecnologias de |2 | diversos sectores productivos del
Informacion y las Comunicaciones departamento de Caldas
en el Departamento de Caldas Incrementeo en la contribucion de la
Turismo competitivo, sostenible e 59,65 41,94 ciencia, tecnologia e innovacién al
incluyente del Departamento de desarrollo social, econdmica,
Caldas ambiental y sostenible del
Departamento de Caldas.

En la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién se ejecutaron actividades
relacionadas con la consolidacion de los nodos de la Politica Publica de CTel y la
Construccién de su respectivo Plan de Accidn para la vigencia 2025. También se
logré la actualizacién y reglamentacion del CODECTI-Caldas, instancia
encargada de articular y liderar la gobernanza. De igual manera, se llevaron a
cabo alianzas interadministrativas en proyectos de Bioeconomia,
transformacién digital, sostenibilidad Educacién STEM- fortalecimiento de
capacidades cientificas.

Asi mismo, Se construyé el plan de accidon para el inicio de ocupacién y puesta
en funcionamiento del Parque Tecnoldgico, trazando actividades, tiempo de
ejecucion, metas y KPI's. Se identificaron oportunidades como la metodologia
creada desde el startup EKOS con el fin de crear y consolidar ecosistemas de
emprendimiento e innovacién, metodologia que, desde el Parque Tecnoldégico,
podria ser replicada en los municipios del departamento, a través de un
convenio interadministrativo con la Universidad de Caldas y la Gobernacién.
Cabe resaltar que en el mes de mayo se llevé a cabo el festival internacional de
la imagen en las instalaciones del Parque Tecnolégico Futura en el municipio
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de Villamaria. De otro lado, se sostuvo reunién con la Comisiéon Regional de
Competitividad de Risaralda, a la cual asistieron las comisiones regionales de
Caldas, Quindio y Tolima, con el fin de presentar la propuesta de agenda para el
congreso nacional de innovacion y tecnologia que se llevara a cabo en el mes
de agosto.

En cuanto a la obra fisica del Centro de Desarrollo Minero Ambiental
Empresarial del alto occidente ya se encuentra terminada y en el momento esta
en la fase de dotacién de mobiliario y equipos para los diferentes ambientes de
formacién. Se han capacitado a 105 aprendices en cursos complementarios
como reentrenamiento en seguridad y salud en labores mineras subterraneas
avanzado para personal operativo y actualizaciébn en manipulacién de
sustancias explosivas. Asi mismo se inicié curso técnico en labores mineras
subterraneas en el sector de La Llorona del municipio de Marmato. Estos cursos
han sido dictados por instructores del SENA del Centro Minero Ambiental del
Bagre para el municipio de Marmato.

De los 105 aprendices formados 44 son mujeres y 61 hombres. Dandole
continuidad a la labor minera, se llevé a cabo jornada de inscripcién de mineros
de subsistencia en la plataforma Génesis de la Agencia Nacional de Mineria. Esta
jornada se realizé en el Corregimiento de Isaza y el casco urbano del municipio
de Victoria, lo cual permitirad legalizar a los mineros por parte del alcalde
municipal e impulsar la comercializacién legal del oro. La Agencia Nacional de
Mineria a través del Grupo de Salvamento Minero PASSM-MARMATO, capacitd
y certificé a 65 personas en Gestién del Riego, Promotor en Prevencién y
Salvamento Minero y Socorredor Minero, en el municipio de Marmato,
departamento de Caldas. De otro lado, se desarrollaron proyectos e iniciativas
sostenibles en los municipios de Marmato, Anserma y La Dorada en convenio
Internacional entre la UNODC y la SDEI

En cuanto a turismo, se hizo presencia en la vitrina turistica ANATO en la ciudad
de Bogota con el fin de promocionar el destino Caldas y la Marca Caldas es
Natural. De igual manera se sostuvieron reuniones encaminadas a presentar
proyectos de feria turistica ante FONTUR. En la misma via, también se ha hecho
gestion para la actualizaciéon de la oferta turistica, prestadores de servicios
turisticos, atractivos naturales, culturales y experiencias narrativas de algunos
municipios que estan incluidos en la declaratoria del Paisaje Cultural Cafetero.
Sumado a esto, se llevd a cabo el festival del pasillo en el municipio de Aguadas
y se estan ejecutando las actividades pertinentes y asociadas al Bicentenario
que se llevé a cabo en el mes de junio y La Noche del fuego que tendra inicio el
7 de diciembre de 2025, ambos eventos tendran lugar en el municipio de
Salamina. Se esta avanzando en la gestiéon en la mesa de concertacién para
Crear la ruta politica sobre el manejo del turismo y fortalecimiento de las ya
existentes en los territorios filiales al CRIDEC-Mesas de concertacién Indigena.
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Con respecto al tema de gobernanza se llevaron a cabo asistencias técnicas a
los municipios del departamento ubicados en el oriente y magdalena caldense.
De igual manera se realizé el consejo de seguridad turistica con todas las
autoridades del territorio y de turismo del departamento, Asi mismo, se ha
gestionado la conformacién del Consejo Departamental de Turismo y
conformacién de las mesas técnicas para el desarrollo del plan estratégico y
creacion del observatorio turistico, todo esto articulando actores como los
gremios y actores del sector turismo del departamento por el rol que
desempenan en el ecosistema turistico.

La SDEI, desde su unidad de emprendimiento y desarrollo empresarial, llevé a
cabo diversas reuniones en aras de articular a los diferentes actores del
ecosistema empresarial y de esta manera ejecutar estrategias que contribuyan
a la implementacién, seguimiento y evaluacién de la Politica Publica Sello Rosa.
De otro lado, se han ejecutado acciones que aportaron a la concertacién de un
plan de accién para el fortalecimiento de la competitividad del departamento,
en el marco del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién (SNCI) con
vision internacional. En Convenio de asociacién con la Universidad Auténoma
de Manizales-Crecer Mas se llevaron a cabo sensibilizaciones a diferentes
actores de 12 municipios del departamento de caldas. Asi mismo, se suscribid
convenio de asociacion con la Corporacién para el Desarrollo de Caldas, para el
fortalecimiento de capacidades técnicas y comerciales en aras de darle mas
visibilidad al sector artesanal del departamento de Caldas, entre las actividades
estan los talleres en técnicas y materiales y taller en tendencias.

Retos Il Semestre 2025

Actualmente la SDEI tiene un avance promedio del 36% en el avance fisico de
las metas de producto asociadas al programa Articulaciéon del ecosistema de
ciencia, tecnologia e innovacién entorno a una cultura que valora y gestiona el
conocimiento en el Departamento de Caldas, en funcién a lo comentado, se
tienen suscritos sendos convenios de asociacién para cumplir con el restante
64% del cometido, asi las cosas, se vislumbra en el segundo semestre efectuar
la inmersién en las instituciones educativas para llevar el fortalecimiento de las
vocaciones cientificas a nifos, nifas y adolescentes a través del programa
Ondas, ademas de la sinergia llevada a cabo con los aliados para los esfuerzos
mancomunados en torno a la creacién y fortalecimiento de estrategias de
innovacion de alto impacto de la cual ya se tiene una ruta trazada frente a
cronogramay entregables con el propdsito de llegar a feliz término.

En cuanto a las metas de producto referentes al programa Promocién del usoy
la apropiacién de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el
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Departamento de Caldas, se tiene contrato suscrito con el cual se espera llevar
acceso a internet a la poblacién rural, ademas se vienen llevando a cabo labores
de alistamiento en lo relativo a la formulaciéon del proyecto via SGR respecto a
la conectividad rural segunda etapa en el municipio de Risaralda; ademas de lo
anterior a través de alianza con la Direccidn territorial de salud de Caldas se van
a realizar las jornadas en aras del fortalecimiento de habilidades digitales en el
sector TIC. Durante el segundo semestre de la anualidad se espera dar
cumplimiento a las actividades dados los convenios suscritos con los aliados
segun plan de accién y cronograma aprobado, de estos Uultimos se
desprenderan los entregables vinculados a las metas de producto vinculadas a
cada uno de los programas de la unidad de CTel.

Con relacién a los temas mineros, actualmente se encuentra el proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia por valor de $320.144.605 proceso No.
SAMC-SDEI-0242025 (Secop Il) recursos provenientes de regalias para la fase de
dotacién de mobiliario y equipos para los diferentes ambientes de formacién
del centro de desarrollo minero ambiental empresarial del alto occidente. Se
estima que el contrato iniciara el 29 de agosto de 2025 acorde al cronograma
del Secop con una duracién de 2 meses a partir de la suscripciéon del acta de
inicio. De otro lado, se cuenta con el convenio con Camara y Comercio, el cual
tiene por objeto principal implementar actividades técnicas y formativas para
fortalecer la gestion ambiental en la mineria del municipio de Marmato.

En temas turisticos, la SDEI se encuentra en proceso de estructuracién del
convenio cuyo objeto es la recuperacién del parque de las flores en el municipio
de Villamaria. Se tiene proyectado que las actividades tendran inicio en el mes
de agosto y finalizaran en noviembre de 2025. De otro lado, se esta
estructurando el convenio cuyo objeto es desarrollar una estrategia integral de
promocion y sostenibilidad del turismo para los municipios de Supia, Riosucio y
Viterbo. Dichas actividades van de agosto a noviembre de 2025. De igual
manera, se continda con la implementacién del proyecto encaminado a
desarrollar el Cluster de Turismo de los municipios del norte de caldas. También
se cuenta con el convenio Amigos del Francés cuyo operador es la Alianza
Colombo Francesa, encaminado a capacitar en el idioma francés a prestadores
de servicios turisticos en el departamento de caldas.

En cuanto a los temas empresariales, la secretaria en el segundo semestre del
presente afo, estara impulsando acciones en cumplimiento de la meta Ejecutar
estrategias para la implementacién y seguimiento de la politica publica de
Trabajo Decente y Digno del departamento de Caldas, frente a esto se ha
avanzado en la construccién de una propuesta en alianza con la Universidad de
Manizales, la cual tiene como objetivo promover acciones estratégicas y de
articulacién con diferentes actores para continuar con la implementacién de la
politica publica de Trabajo Decente y Digno del departamento de Caldas.
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Por otro lado, y respecto a la asistencia técnica en proyectos de
emprendimientos y empresas dirigidos a grupos poblacionales en el
departamento de Caldas, una de las acciones para su cumplimiento, se asocia a
la implementacién de la estrategia Caldas Joven. Para la presente vigencia se
pretende articular con ACOPI Caldas, por medio de un convenio de asociacion,
qgque permita brindarles acompafamiento e intervencién a jévenes
emprendedores de ocho municipios del departamento (Aguadas, Neira,
Villamaria, Aranzazu, Riosucio, Viterbo, La Dorada y Victoria).

Mayor o

Mag;res iguala Mayor o 20 METAS CON

Igual 0% oresa 5% lguatal PROGRAMACION

menores al 75%

S 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica

Sector: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Promocion del uso y la apropiacién de las Tecnologias de la
Informacidén y las Comunicaciones en el Departamento de

Programa
Caldas

Desarrollo, Empleo e Innovacién

Responsable:
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Aumentar la

disponibilidad

del servicio de

conexiones a

redes para

permitir el

acceso aInternet Conexiones a
en poblacién internet fijoy/ 120 0 0 0
diferencial, o movil
pobre o

vulnerable, en

zonas rurales o

apartadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar el Personas de la

e comunidad
fortalecimiento X
capacitadas en

de habilidades
y uso béasico de

competencias . 190 0 0 2.5
tecnologias de

digitales en el K .
la informaciony
Departamento las
de Caldas s
comunicaciones
Linea Sostenibilidad para la movilidad y para el desarrollo

estratégica |ComMpetitivo

Sector: Ciencia, tecnologia e innovacién

Articulacion del ecosistema de ciencia, tecnologia e
Programa innovacién entorno a una cultura que valora y gestiona el
conocimiento en el Departamento de Caldas.

Responsable: Desarrollo, Empleo e Innovaciéon
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Ejecutar
estrategias para
la
implementacion,
seguimiento,
acompafiamiento
yevaluaciénde la Estrategias de
politica pdblica  apropiacion 1 0.6 60 425
de Ciencia, realizadas
Tecnologia,
Innovaciény
Educacién de
Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Articular
esfuerzosy
capacidades del
ecosistema de
CTlparacreary  Programasy
fortalecer proyectos 1 0.6 60 40
estrategias de financiados
innovacion de
alto impacto
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fortalecer las
vocaciones
cientificas en
CTel en nifios, Personas
adolescentes y apoyadaslen 125 0 o 722
jévenes del suvocacion
Departamento cientifica
de Caldas
Linea Sostenibilidad para la movilidad y para el desarrollo
estratégica |Competitivo
Sector: Comercio, industria y turismo
Consolidacion de alianzas para la competitividad del
Programa | departamento de Caldas
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Responsable:

Desarrollo, Empleo e Innovacién

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Ejecutar
estrategias para
la
implementacion,
seguimientoy
evaluacion de la
Politica Publica
Sello Rosa

Documentos
de planeacion
elaborados

25.75

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Concertar un
plan de accién
parael
fortalecimiento
dela
competitividad
del
departamento,
en el marco del
Sistema
Nacional de
Competitividad e
Innovacion
(SNCI), con
vision
internacional

Planes de
trabajo
concertados
con las CRC
parasu
consolidacién

0.25 0.06 24

21

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Ejecutar
estrategias para
la
implementacion
y seguimiento de
la politica
publica de
Trabajo Decente
y Digno del

124

Documentos
de planeacion
elaborados

Gobierno de

CALDAS

25

Siguenos:
gobercaldas @ @
GobernaciondeCaldas @



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
departamento de
Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar
programas
enfocados en el
fortalecimiento Programas de
de las gestion
capaci mpresarial
'pa. idades e. presaria 1 05 50 375
técnicas, ejecutados en
humanasy unidades
comerciales de productivas
las empresas del
departamento de
Caldas.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025  %Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar
programas
orientados a la Programas de
creacion, gestion
recimi )
c eC|m.|ent(.)’y e-mpresarlal 1 011 11 27.75
consolidaciébnde ejecutados en
emprendimientos unidades
enel productivas
departamento de
Caldas.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir
técnicamente Proyectos de
proyectos de alto impacto
emprendimientos asistidos para
y empresas el 0,25 0 0 25

dirigidos a grupos
poblacionales en
el departamento

de Caldas
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Linea Sostenibilidad para la movilidad y para el desarrollo
estratégica |Ccompetitivo
Sector: Comercio, industria y turismo
Turismo competitivo, sostenible e incluyente del
Programa | pepartamento de Caldas
Responsable: | Desarrollo, Empleo e Innovacion

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Cofinanciar

iniciativas de

promocion,

competitividad

y/o

infraestructura

para el o Proyectos

fortalecimiento cofinanciados

del Destinoy el para promover

fomento de las elmercadeoy

marcas Caldas 000 cign 4 13 325 33.12
es Naturaly turistica a

Colombia el Pais nivel nacional

de La Belleza; asi e

como los internacional

proyectos

enmarcados en

las Rap del Agua

y la Montahay

Eje Cafetero.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Promover el

turismo cultural  Proyectos

enelmarcodel  cofinanciados

Paisaje Cultural  para promover

Cafetero elmercadeoy 2 04 20 30
Colombiano de promocién

Caldas por turistica a

medio del apoyo
a
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
manifestaciones e
emblematicas internacional
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Articular el
Sistema Turistico
de Caldas a
través de las Entidades
mstanc!as ter‘nt‘onales 8 10 100 48.14
consultivas de asistidas
gobernanza a técnicamente
nivel municipal,
subregionaly
departamental
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Formulare
implementar
oﬁticas Documentos
potit de planeacion 0.5 0.1 20 10
publicas para el
elaborados
desarrollo del
sistema turistico
. L. % Avance ” . .. .
Ejecucion 2025 2025 Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Ejecutar una

iniciativa turistica  Unidades

dirigida a productivas 1 0.3 30 32.5
poblacién fortalecidas
diferencial
Linea Sostenibilidad para la movilidad y para el desarrollo
estratégica |ComMpetitivo
Sector: Minas y energia
Desarrollo de estrategias que permitan brindar oportunidades

Programa | para Ia formalizacién minera
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Responsable: Desarrollo, Empleo e Innovacion

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Dotary poneren

marcha el Centro

de desarrollo Personas

Minero Ambiental L 625 170 27.2 18.5
. certificadas

y Empresarial del

alto occidente de

Caldas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Asesorar a los
mineros, alcaldias
municipalesy
poblacién
diferencialen
procesos de
formalizacién,
normatividad
mineray
competencias

Personas
asistidas 150 135 90 47.5
técnicamente

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Asistir

técnicamente a

mineros con una

pruebapilotode  Personas

tecnologias asistidas 125 92 73.6 43.4
limpias para el técnicamente

sector minero
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar alianzas
estratégicas
int lesd
egr’a esde Unidades
gestion roductivas
ambiental, P .
innovacioén mineras
. beneficiarias 1 0 0 33.33
social que . .
) de asistencia
permitan -
) técnica para
mejorar a regularizacion
productividad y
la
competitividad.
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4.3.7 SECRETARIA GENERAL

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

39.22 3387

100,00 100,00

Programa Avance AVANCE CUATRIENIO _iubprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
vigencia Fortalecimiento a la gestiény 54,70 85
Fortalecimiento Institucional | 39,22 33,87 desarrollo del Talento ‘
Humano en la Gobernacion
de Caldas. ‘
Gestion Documental ‘ 64,01 _

Mantenimiento de la 0,00 19,00
Infraestructura Fisica y bienes
muebles.

Durante el primer semestre del ano 2025, la Secretaria General del
Departamento de Caldas, a través de sus dependencias de Talento Humano,
Gestion Documental y Compras y Suministros, adelanté multiples acciones
orientadas a fortalecer la gestidon organizacional, el bienestar de los
funcionarios, la modernizacién administrativa y la preservacion documental, en
coherencia con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG).

Desde la Jefatura de Gestidn del Talento Humano, se avanzd en la capacitacion
y el bienestar de los servidores publicos. Entre los logros destacados se
encuentra la capacitacion de 26 funcionarios en Power Bl y 35 en la herramienta
de seguimiento Forest. Ademas, se inicié un diplomado en andlisis de datos con
la Universidad de Caldas, mientras que se difundieron oportunidades externas
de formacién en temas como ética publica, liderazgo y contratacion estatal.

En el componente de bienestar institucional, se prepararon los Juegos
Empresariales de Confa con participacién en disciplinas como futbol, voleibol,
atletismo y bolos. También se desarrollaron jornadas de masajes, chequeos
capilares, la actividad de rumbatén con participacion semanal, y celebraciones
como el Dia del Auxiliar Administrativo y los cumpleanos de 140 funcionarios.
Estos espacios fortalecen la salud mental, la integraciéon y el sentido de
pertenencia institucional.

En materia de incentivos, 16 funcionarios fueron beneficiados con apoyo
econdmico educativo, 115 recibieron dia libre por cumpleafos y 4 participaron
en el incentivo por uso de bicicleta. Ademas, se sostuvo un programa de
bienestar para pensionados que beneficid mensualmente a un promedio de 62

150 3 Gobierno de

B

2025

Siguenos:

CALDAS Gobernsciondecatass O



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

personas con actividades de baile, yoga, manualidades y espacios de
integracion social.

Desde la dimensidon de gestidon organizacional, se avanzé en un 66% en la
caracterizaciéon del personal de planta, lo que permitirad disefar estrategias de
clima laboral y cultura organizacional basadas en datos. También se realizé con
éxito la Primera Feria del Emprendimiento, en la que 23 funcionarios y sus
familias expusieron sus iniciativas productivas, fortaleciendo la economia
familiar y el vinculo con la entidad.

Se promovieron los valores institucionales a través de campanas visuales y se
realizaron procesos de induccién y reinduccidén para 64 personas entre
funcionarios y estudiantes en practica. Asimismo, 51 jévenes participaron en
practicas laborales, de los cuales el 75% recibié apoyo econdmico, con una
inversién superior a los $240 millones.

En el campo de la Seguridad y Salud en el Trabajo, se ejecutd el Plan Anual
conforme a la normativa vigente, incluyendo jornadas de capacitacion,
simulacros de emergencia y la atencién de mas de 30 condiciones inseguras. Se
reactivé el Comité de Seguridad Vial y se promovieron campafias como “Peatdn
Seguro” y “Velocidad Segura”. También se avanzé en la actualizaciéon de
sefalética preventiva y de evacuacion, se habilité un espacio de lactancia y se
fortalecieron los programas de promociéon de la salud, con énfasis en
vacunacion, pausas activas y atencidén psicoemocional.

De cara al segundo semestre, la Secretaria General ha proyectado continuar con
acciones clave como la culminacién del diplomado de anadlisis de datos, la
ejecucion de celebraciones institucionales (Dia del Servidor Publico,
cumpleanos), el fortalecimiento de incentivos, y la ejecucién de eventos de
bienestar para pensionados como la Semana del Adulto Mayor y la Navidad.
También se planea implementar experiencias de trabajo en equipo al aire libre,
continuar la caracterizacién del personal y desarrollar la “Gran Feria de Sabores
Caldenses” como actividad de cierre.

Desde la Unidad de Gestion Documental, los avances se centraron en la
implementacién del Plan de Conservacion Documental. Se realizaron jornadas
de desinfeccidn en los depdsitos de archivo, reemplazo de cajas y carpetas
deterioradas, y se disend un plan de contingencia para la prevencién y atencién
de desastres. En cuanto a la digitalizacién, se avanzé significativamente con la
descripcidon y conversiéon digital de decretos entre 1960 y 1976, 10.080 historias
laborales de personal retirado y 75 cajas de personerias juridicas (1.586 carpetas),
ahora disponibles en el repositorio institucional.

Para el segundo semestre, se proyecta continuar con las tareas de conservacion
y digitalizaciéon, enfocandose especialmente en documentos de Juntas de
Accién Comunal por su alta demanda de consulta. Ademas, se prevé la
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reubicaciéon del archivo central para unificar el acervo documental en
condiciones 6ptimas de preservacion.

En lo correspondiente a la Unidad de Compras y Suministros, se avanzé en la
formulacién y alistamiento de proyectos para el fortalecimiento de la
infraestructura administrativa. En mayo se estructuré el proyecto
“Fortalecimiento de la Infraestructura Administrativa de la Gobernacion de
Caldas” con un presupuesto de $250 millones. Al cierre del semestre, el proyecto
se encontraba en etapa de verificaciéon para su contratacién. Se espera su
ejecucion y entrega de mobiliario durante el segundo semestre, incluyendo
dotacidén para espacios tipo coworking y cumplimiento de estandares SG-SST.

En cuanto al mantenimiento locativo, se gestiond la contratacién del proyecto
de reparacién del inmueble sede de la Secretaria de Cultura de Caldas, edificio
declarado bien de interés cultural. Aunque el primer proceso fue declarado
desierto, se reactivé en junio mediante el proceso COL.PCCNTR.8114557 y se
encuentra en etapa de adjudicacién. La meta es iniciar obras en el segundo
semestre del afo. Paralelamente, se continuard con el mantenimiento
preventivo y correctivo de las sedes administrativas, priorizando la salud y
seguridad laboral.

Mayor o

Mag;res igual a Mayor o 5 METAS CON

SR L ol  PROGRAMACION

menores al 75%

Jese 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Programa Fortalecimiento Institucional

Responsable: Secretaria General
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METAS INDICADORES

Programacién 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Mantener actualizado
el Modelo Integrado de
Planeaciony Gestion
(MIPG) en
concordancia con los
lineamientos de la
Dimensién de Talento
Humanoy politicas
correspondientes,
para potenciar la
gestion del talento
humano a lo largo del
ciclo de vida del
servidor publico,
conforme a las
prioridades
estratégicas de la
entidad.

Sistema de
gestion 1
actualizado

0.5

37.84

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Implementar el plan de

Sistema de gestion

., documental 0,25 0.15 44.2
conservacion documental .
actualizado
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar la verificacion

y organizacién de la Sistemas de
documentacion de informacién 0,25
informacion actualizados
digitalizada
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Primer semestre 2025

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Dotar mobiliario y
enseres para oficina en
cumplimiento a los
requisitos y
requerimientos del SG-
SST, y el mejoramiento
de las condiciones del
bienestar de los
funcionarios.

Sedes dotadas

18

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Garantizar la
adecuaciény
mantenimiento de las
instalaciones locativas
y oficinas que
contribuyan al
mejoramiento de las
condiciones laborales
de los servidores
publicos de la
Gobernacion de
Caldasy la prestacion
del servicio a la
comunidad.
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4.3.8 SECRETARIA DE GOBIERNO

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

36.24 4280

100,00 g 100,00

Programa Avance AVANCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
-

l\ﬂgenua Fortalecimiento de la 83,50
Caldas en Paz y Tranquilidad | 83,50 64,62 Gobernanza Territorial en
Earantl’a de los derechos | 22,35 37.36 i?f;;f;iy Convivencia
umanos
Gestién del Servicio de los | 286 26,42 Fortalecimiento de las 2235 . 3736
Cuerpos de Bomberos | procesos de gestion de los
) derechos humanos y del
derecho internacional
humanitario
2I86 .

Fortalecimiento institucional y 2642
operativo de los Cuerpos de
Bomberos

Durante el primer semestre del ano 2025, la Secretaria de Gobierno del
Departamento de Caldas ejecutd diversas acciones orientadas a fortalecer la
seguridad, la convivencia ciudadana, los derechos humanos y la participaciéon
social en el territorio. Aunque se registraron avances importantes en algunas
metas del plan de desarrollo, otras no presentaron ejecucioén, lo que genera
retos significativos para la segunda mitad del afio.

Uno de los aspectos en los que no se evidencié avance fue en la meta
relacionada con la adecuacioén, reparacién y remodelacion de infraestructura
fisica destinada a la promocidén de la convivencia y la seguridad. A pesar de tener
programadas tres intervenciones para la vigencia, al cierre del semestre no se
ha ejecutado ninguna, lo que mantiene el indicador en un 0% tanto para el
periodo vigente como para el cuatrienio. Esta situacién se espera revertir
durante el segundo semestre, en el cual ya se adelantan procesos contractuales
para intervenir estaciones de Policia en municipios como Belalcazar, Filadelfia,
Pensilvania y Palestina (corregimiento de Arauca).

En contraste, se destacan logros importantes como la ejecucion total del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departamento, alcanzando
el 100% de la meta para la vigencia, lo que equivale al 50% de cumplimiento en
el cuatrienio. Esta herramienta es clave para guiar la estrategia de seguridad
publica y promover entornos mas seguros para la ciudadania caldense.
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También se logré una ejecuciéon destacada en la dotacion a los organismos de
seguridad del departamento, con la implementacién de los cinco proyectos
programados. Esto permitié brindar medios de movilidad, herramientas
operativas, tecnoldgicas y de investigacidon a los cinco integrantes del Comité
de Orden Publico, alcanzando el 100% de cumplimiento para el aflo y el 50% del
cuatrienio.

En el componente de formacién y fortalecimiento institucional, se ejecutaron 21
asistencias técnicas de las 26 previstas dentro del programa de capacitacion,
campanas y asesorias en seguridad, convivencia y cultura ciudadana. Esto
representa un avance del 80,77% en la vigencia y del 45,19% en el cuatrienio. Por
su parte, en la capacitacion de unidades bomberiles, se logré un avance del 26%,
al capacitarse 13 de las 50 personas programadas. Sin embargo, la dotacién de
equipos y herramientas operativas para los cuerpos de bomberos no registré
ningudn avance en el semestre, a pesar de estar programadas 32 entregas, por lo
que la meta permanece en 0% para 2025y 25,78% para el cuatrienio.

En cuanto a la garantia de participaciéon de las victimas del conflicto armado, la
Secretaria promovié cuatro espacios de participacion de los 16 previstos para el
ano, lo que representa un avance del 25% en la vigencia y del 39,06% en el
cuatrienio. Estas acciones son fundamentales para asegurar el cumplimiento de
los derechos de esta poblacién y fortalecer los mecanismos de inclusién y
reparacion integral.

Otro logro relevante se evidencidé en la atencién humanitaria inmediata a
familias desplazadas en seis municipios del departamento. De las ocho
intervenciones previstas para el semestre, se ejecutaron siete, lo que representa
un avance del 87,5% en la vigencia y del 70% en el cuatrienio. Esta intervencion
oportuna demuestra la capacidad de respuesta institucional ante situaciones
de emergencia y crisis humanitaria.

En el ambito de los derechos humanos y la construccién de paz, se realizaron
acciones en 11 entidades de las 26 proyectadas, logrando un avance del 42,31%
en la vigencia y del 35,58% en el cuatrienio. Asimismo, se brindé asistencia
técnica a seis organizaciones sociales y comunitarias en diferentes municipios
del departamento, de un total de 25 previstas, lo que representa un avance del
24% en la vigencia y del 31% en el cuatrienio.

No obstante, algunos programas estratégicos no reportaron ejecucién durante
el primer semestre. Tal es el caso de |la meta orientada a fortalecer los procesos
de democracia mediante dotaciones tecnoldgicas y logisticas para los procesos
electorales. Aunque se tenia programada la realizacién de un proceso electoral,
no se ejecutd ninguno, manteniéndose en 0% el avance de la vigencia, aunque
se acumula un 50% en el cuatrienio debido a acciones anteriores.

Igualmente, la meta de mejorar las condiciones de las personas privadas de la
libertad mediante el fortalecimiento de la infraestructura carcelaria tampoco
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tuvo ejecucién. Lo mismo ocurrié con el fortalecimiento del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA), donde se viene
estructurando la estrategia programada, asi como con la asistencia técnica a
comités y mesas municipales en la implementacion de la politica publica de
libertad religiosa.

De cara al segundo semestre de 2025, la Secretaria ha proyectado importantes
acciones para reactivar y avanzar en las metas rezagadas. En ese sentido, se
adelantan contratos para realizar mejoras en las estaciones de Policia y la Carcel
Nacional de Mujeres Villajosefina, incluyendo la adquisicién de una buseta para
el traslado de personas privadas de la libertad y dotaciones que mejoren su
calidad de vida. Se contempla también la dotacién de los cuerpos de bomberos
con radios, bases moviles, repetidoras digitales, estaciones de control, sistemas
de rescate y otros elementos para fortalecer la red operativa del departamento.

En el marco del SRPA, se proyectan reparaciones en la Ciudadela Los Zagales, y
para fortalecer la libertad religiosa, se ejecuta un convenio con el Fondo Mixto
de Cultura, Deporte y Turismo de Cartago, junto con dos contratos para
capacitar a comités municipales en derechos humanos y didlogos
interreligiosos.

r
Mayores oI

o iguala  Mayoro 14 METAS CON
Igual 0% 0% 50% igual al =
menoresa PROGRAMACION

menores al 75%

50% 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Fortalecimiento de la Gobernanza Territorial en Seguridad y
Programa | convivencia Ciudadana

Responsable: Secretaria de Gobierno
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Estaciones de

Construir una policia . .
L L ) Meta no programada para la vigencia
estacion de Policia construidasy
dotadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Adecuar, Reparary Infraestructura
parala
Remodelar .
. - promocion ala
infraestructura fisica a
X culturade la 3 0 0 0
inmuebles de los )
] legalidadyala
organismos de ) .
) convivencia
seguridad )
ampliada
Ejecucion % Avance
METAS INDICADORES Programacion 2025 ) % Avance 2025 ° o
2025 Cuatrienio
Formulary ejecutar
el Plan Integral de
Segurldady Planes estratégicos 1 1 100 50
Convivencia elaborados
Ciudadana 2024 -
2027
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
programas de
capacitacion,
campafas
P . y Instancias
asesoriasen territoriales
seguridad, - 26 21 80.7 45.19
) ; asistidas
convivenciay .
tecnicamente
cultura

ciudadana en los
municipios del
Departamento
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Dotar a los
Organismos de
Seguridad del

departamento Proyectos de
de Caldas con convivenciay
medios de seguridad

movilidad, ciudadana 5 5 100 50
elementos apoyados
operativos, de financieramente
investigacion,
técnicosy
tecnoldgicos
Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Programa Gestion del Servicio de los Cuerpos de Bomberos

Responsable: Secretaria de Gobierno

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Cuerpos de
bomberos
Dotar a los . .
disponibles
Cuerpos de
Bomberos con parala
prevenciony 32 0 0 25.7
elementosy
. control de
herramientas . .
operacionales incendios en
P " laentidad
territorial
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Prime

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Construiry
adecuar
estaciones de
bomberos del

Estaciones de
bomberos Meta no programada para esta vigencia
construidas

Departamento
de Caldas
METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Capacitar a las
unidades Personas
Bomberiles del capacitadas 50 13 2% 815
departamento.
Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Programa Garantia de los derechos humanos

Responsable: Secretaria de Gobierno

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar la

participacion

efectiva de los

representantes

de lamesa Espacios de

departamental  participacién 16 4 25 39.06

de victimas del promovidos

conflicto armado
del
Departamento
de Caldas en los
escenarios e
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
instancias de
participacion.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Brindar ayuda
humanitaria
inmediata en
casos
desplazamiento
forde;a falmilias Misiones
o humanitarias 8 7 87.5 70

en 6 municipios de realizadas
Caldas, de
acuerdo a criterios
de
corresponsabilidad
y subsidiariedad
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Promovery .

Entidades,
fortalecer los organismos y
derechos

dependencias 26 11 42.31 35.57
humanosyla .

L asistidos

construccion de L

técnicamente
paz
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir
técnicamente a Instancias
las territoriales de
organizaciones coordinacion 25 6 2 31

socialesy
comunitarias en
25 municipios de
Caldas

141

institucional
asistidas y
apoyadas

) Gobierno de

CALDAS

Siguenos:
gobercaldas @@
GobernaciondeCaldas @



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Fortalecer los
procesos de
democracia con
dotaciones
operativasy
tecnoldgicas
parala
participacion
social, la
neutralidad y
objetividad en
los procesos
electorales.

Procesos
electorales
realizados

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Mejorar las
condiciones de
las personas
privadas de la
libertad

Proyectos
cofinanciados

41.66

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Fortalecer los
procesos del
Sistema de
Responsabilidad
Penal para
Adolescentes
SRPA

Estrategias de
promocién de
la garantia de
derechos
implementadas

25

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Asistir

técnicamente a los

comités y mesas
municipales en la
implementacion
de la politica
publica de la
Libertad Religiosa

del Departamento

de Caldas,
facilitando
articulaciones

Iniciativas para
la promocion
dela
convivencia
implementadas

9.80
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

interinstitucionales
que trabajen
alrededor de
didlogos
interreligiosos en
la defensa de los
derechos
humanos.
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4.3.9 SECRETARIA DE HACIENDA

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Programa Fortalecimiento de los ingresos departamentales

Responsable: Secretaria de Hacienda

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

95.40

100,00 100,00

Programa Avance AVANCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
a

I\ngenaa Gestidn y mejoramiento de i 5540 i
Fortalecimiento de los ingresos | 55,40 38,85 los ingresos departamentales |

departamentales i

Durante la vigencia 2025, la Secretaria de Hacienda del Departamento de Caldas
ha desempenado un papel estratégico en la consolidacién de un modelo de
desarrollo territorial mas equitativo y sostenible, partiendo de la conviccién de
que la transformacién de las condiciones de vida de los habitantes requiere una
inversion publica inteligente, articulada y creciente. En ese marco, se estructurd
la “Estrategia de aumento de inversién en Caldas”, una apuesta integral que
reconoce la necesidad de movilizar y complementar recursos entre municipios,
nacién, departamento y sector privado, con el propdsito de maximizar el
impacto de cada peso invertido. Esta visién no solo responde a una necesidad
técnica, sino a un enfoque ético y social de gestidén publica, donde la eficiencia
financiera se orienta hacia el bienestar colectivo y la equidad territorial.

Uno de los pilares de esta estrategia es el mecanismo de Obras por Impuestos,
herramienta innovadora que, gracias a la Ley 1819 de 2016 y la Ley 2010 de 2019,
permite a los contribuyentes del impuesto de renta pagar hasta el 50% de su
obligacién tributaria mediante la ejecucién directa de proyectos con alto
impacto social en los territorios mas afectados por el conflicto armado. Esta
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figura ha sido promovida activamente por la Secretaria, que ha generado
condiciones institucionales y técnicas para que empresas privadas puedan
intervenir en los nueve municipios caldenses clasificados como ZOMAC:
Pensilvania, Riosucio, Marulanda, Belalcazar, Risaralda, Palestina, Samans3,
Norcasia y Anserma. Este mecanismo no solo representa un canal de inversiéon
alternativa, sino una oportunidad para cerrar brechas histéricas, acelerar el
desarrollo local y fomentar la corresponsabilidad del sector privado en la
reconstruccion territorial.

Asimismo, el catastro multipropdsito se ha consolidado como otra herramienta
fundamental en esta estrategia de apalancamiento financiero. Aunque no
genera ingresos directos para el departamento, su implementacién permite
que los municipios fortalezcan su capacidad de recaudo del impuesto predial,
incrementando de manera sostenida sus ingresos propios y, por ende, su
autonomia financiera. Desde un enfoque estratégico, la Secretaria de Hacienda
ha promovido y cofinanciado su implementacién, como parte del compromiso
del gobierno departamental de respaldar procesos que mejoren la
sostenibilidad fiscal local. Esta decisidon se traduce en beneficios estructurales:
al aumentar la base de ingresos municipales, se posibilita una mayor inversién
en infraestructura, programas sociales y servicios publicos.

El fortalecimiento de las rentas propias ha sido otro de los focos prioritarios para
la Secretaria. Consciente de que los tributos departamentales tienen un margen
de maniobra limitado, se ha trabajado desde el marco normativo y
administrativo para dinamizar nuevas fuentes de ingreso, recursos que podran
destinarse al fortalecimiento del patrimonio cultural y a procesos creativos en el
territorio. De igual forma, se han generado incentivos tributarios para promover
la matricula de vehiculos eléctricos e hibridos, lo que ademas de estimular el
recaudo, fortalece la agenda de movilidad sostenible del departamento.

En paralelo, la Secretaria ha promovido campanas de control y sensibilizacion
que buscan fortalecer la cultura tributaria, reducir la evasién y garantizar que
los recursos publicos ingresen de forma oportuna y transparente a las arcas del
departamento. Estos controles son fundamentales para mantener la confianza
ciudadana en la gestidn publica, asegurar la ejecucién de proyectos prioritarios
y consolidar una administracién moderna, eficiente y orientada a resultados.

Finalmente, la implementacién del sistema de informacién ERP - INNOVAGOB
marca un hito en la transformacién digital del gobierno departamental. Esta
herramienta no solo moderniza los procesos contables, presupuestales y
administrativos, sino que permite mayor trazabilidad, eficiencia y transparencia
en el uso de los recursos publicos. Desde una mirada estratégica, este avance
tecnoldgico se convierte en el soporte operativo de la gestidn publica, alineando
la ejecucidn presupuestal con los objetivos del Plan de Desarrollo y generando
condiciones para una administracion mas agil, confiable y basada en datos.
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2 METAS CON

PROGRAMACION

EN 2025

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Cumplir el 100% de los

ingresos tributarios y de Programa de

recur ropi neamiento fiscal

ecursos propios sg ea. ento fiscaly 100 56 56 39

programados en cada financiero

vigencia en el escenario ejecutado

financiero.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Implementary realizar

seguimiento a las acciones, NGmero de

estrategias y gestiones para 1 0.5 50 37.5
documentos

promover la seguridad vial
del Departamento de Caldas
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4.3.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

9% AVANCE VIGENCIA 9% AVANCE CUATRIENIO
g
Gobierno de
4498 29,78 '
CALDAS
100,00 100,00
Programa Avance AVANCE CUATRIENIO iubprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
vigencia Conservacion de la | 80.01 i
Infraestructura para la ‘ 73.80 43,21 infraestructura de transparte |
conectividad productiva . Mantenimiento de la red vial | 5932 -
Movilidad segura 12.26 13.02 Mejoramiento, reabilitacion y | 2624 - 22,53
Plan Vial Fase lll-Infraestructura E 26,24 22,53 pavimentacion de la red vial |

122¢ R 13,02

- SR — — —

para la transitabilidad sostenible Seguridad vial

Durante el primer semestre del ano 2025, la Secretaria de Infraestructura del
Departamento de Caldas ejecuté importantes acciones orientadas al
mejoramiento, mantenimiento y rehabilitacién de la red vial, con el objetivo de
fortalecer la conectividad y facilitar el desarrollo econémico y social en todas las
subregiones del departamento. Esta labor se realizé mediante tres programasy
cuatro subprogramas que integran la estrategia de infraestructura vial del
gobierno departamental.

Uno de los pilares fundamentales ha sido el subprograma de mantenimiento de
la red vial, en el que se llevaron a cabo acciones de mantenimiento peridédico
con maquinaria pesada, administrada por la empresa Promueve Mas. Estas
labores, desarrolladas en los 27 municipios del departamento, permitieron
intervenir 1.040 kildmetros de vias, de una meta total de 1.760 kildmetros para
el ano. Estas intervenciones no solo mejoraron la transitabilidad, sino que
también generaron alrededor de 200 empleos directos y mas de 50 empleos
indirectos, beneficiando a operadores, conductores, mecanicos, inspectores y
ayudantes.

De manera paralela, el mantenimiento rutinario de las vias principales que
conectan las cabeceras municipales se llevé a cabo mediante labores de roceria,
limpieza de cunetas, remocién de derrumbes menores y otras acciones. Para
esta tarea se conformaron dos frentes de trabajo: uno compuesto por 10
cuadrillas de la empresa Promueve Mas y otro mediante 73 convenios solidarios
con Juntas de Accidon Comunal. Esta estrategia permitid intervenir 1.061
kildbmetros de vias y vinculé a 265 juntas de accién comunal, fortaleciendo la
participacién comunitaria en el mantenimiento de la red terciaria.

En cuanto al subprograma de conservacién de la infraestructura de transporte,
se enfocd en el mejoramiento de tramos viales criticos mediante la construccién
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de placas huella, priorizando zonas de alta pendiente. A través de un contrato
con el Comité de Cafeteros y con apoyo del CRIDEC, se intervinieron 1.387
metros lineales de un total de 6.000 programados para la vigencia, incluyendo
caminos ancestrales en resguardos indigenas. Adicionalmente, se logré cumplir
en su totalidad la meta de atender 20 sitios criticos en la red vial, lo cual se
traduce en intervenciones claves para prevenir emergencias y mantener la
movilidad en zonas vulnerables. Un ejemplo de estas acciones es la
construccién de obras de estabilizacién en la vereda El Bosque del municipio de
San José, financiada con recursos del Sistema General de Regalias.

En materia de planeacion, la Secretaria entregd cinco estudios y disefios
técnicos en las fases de prefactibilidad y factibilidad para igual niumero de
proyectos, cumpliendo al 100% la meta anual del subprograma de estudios de
preinversion, los cuales serviran como base para futuras intervenciones viales
estratégicas en el departamento.

Por otro lado, dentro del programa “Plan Vial Fase Il - Infraestructura para la
Transitabilidad Sostenible”, se avanzdé en obras de mejoramiento, rehabilitacion
y pavimentacion de la red vial departamental. Estas acciones buscan fortalecer
la conexidn entre las cabeceras municipales y mejorar los corredores
estratégicos del departamento. Durante el primer semestre se ejecutaron obras
en corredores como la Ruta del Renacimiento (Dorada - Norcasia - Puente Linda
— Sonsén), en la via Manizales — Mariquita y en el tramo La Pintada - Arma -
Puente Bocas en el municipio de Aguadas. Estas intervenciones suman 9
kildbmetros ejecutados de los 35 previstos para el afio.

En cuanto a la seguridad vial, componente esencial del programa “Movilidad
Segura”, se realizé la demarcacién horizontal y vertical de 21 kildmetros de la red
vial departamental, de un total de 88 kilémetros proyectados para 2025. Para el
segundo semestre, se contempla la adjudicacién de un contrato de obra que
incluird la instalacion de sefalizacién horizontal, vertical, reductores de
velocidad y otros elementos que garanticen la seguridad de los usuarios de las
vias.

En términos de planificacion futura, la Secretaria ha proyectado una serie de
acciones clave para el segundo semestre del afio. Se destaca el inicio de obras
de rehabilitacién de la via Manizales — Neira, en el sector de Los Cedros, y la
construccién de obras de estabilizacién en el municipio de Risaralda. También
se espera la adjudicacion de un contrato para mejorar la conectividad del
corredor verde entre Villamaria y Chinchind, previsto para el mes de agosto. En
julio, se tiene proyectada la construccién de obras de estabilizacién y
pavimentacién en la via Puente La Libertad - El Arbolito, asi como el proceso de
senalizacién de la red vial departamental.

Asimismo, se iniciardn procesos relacionados con la elaboracién de
levantamientos topograficos, estudios de prospecciéon y disefios de obras de
infraestructura y urbanismo requeridos para consolidar el corredor verde sobre
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la antigua via férrea entre Villamaria y Chinchina. También se contempla el
mejoramiento de la red vial secundaria en el sector Tres Puertas — Alto del Paisa.

Mayor o
Mayores 4

00 igual a l\.flayoro 9 METASCON
lgual 0% oresa  50%  lgualal PROGRAMACION

menoresal 75%

it 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad para la Movilidad y para el Desarrollo Competitivo
estratégica

Sector: Transporte
Programa Infraestructura para la conectividad productiva

Responsable: Secretaria de Infraestructura

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Reéllza-r mantenlml.ento Via secgngarla con 1760 1060.8 60.27 40
rutinario de la red vial mantenimiento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar mantenimient Via terciari n

eatizar manfenimiento aterciaria co 1760 1040.4 59.12 40.85
periddico de la red vial mantenimiento
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mejorar la red vial del Vla.terC|ar|a 6000 1387 23.12 16.15
departamento mejorada
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Atengersﬂms criticosen la Sitio C'I"ItICO 20 20 100 161
red vial del departamento estabilizado
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Reali tudi
pfeir:\zlzrrs:fir:j:flsa::ases de Estudios de
reinversion 1 2
prefactibilidad, factibilidado P o o' ° ° 00 %625
- realizados
definitivos.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyo financiero
parala Documentos
construcciéndel de planeacion 1 0 0 0
aeropuerto del realizados
café
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyo financiero
parala
realizacion de
estudiosy
disefos para la Documem(_’? . .
via alterna de de planeacion  Meta no programada para la vigencia
realizados

Accesoy Salida,
para mejorar la
conectividad
entre los
municipios de
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Manizalesy
Villamaria

Plan Vial Fase lll-Infraestructura para la transitabilidad
Programa | sostenible

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mejorar,
rehabilitar y/o Via secundaria
pavimentar la . 35 9.18 26.74 22.53
) rehabilitada
red vial
departamental

Programa Movilidad segura

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Demarcar Via secundaria

horizontaly con

verticalmente la  dispositivos 87.5 21.45 24.51 26.04

red vial de controly

departamental sefializacion
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Construir Cicloinfraestructura
. ) 2 0 0 0
cicloinfraestrucutura construida
152 . i :
Gobierno de Siguenos:

CALDAS cabernsciondecaidas O



Informe de

AVANCE PDD

B

4.3.11 SECRETARIA DE INTEGRACION Y DESARROLLO SOCIAL

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

4127 3275

100,00 100,00

Programa Avance AVANCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
- a

vigencia 357 20

42,77

Etnias |
Caldas social inlusiva y l 41,27 32,75 Fortalecimiento e inclusion I
fortalecida | social de la poblacion |

vulnerable de Caldas

Juntos por las paz la
reconciliacion y vida digna.

Durante el primer semestre del aflo 2025, la Secretaria de Integracién y
Desarrollo Social del Departamento de Caldas ha desarrollado importantes
acciones encaminadas al fortalecimiento de la inclusién social y la proteccién
de los grupos mas vulnerables del territorio. Estas acciones se enmarcan en el
cumplimiento de 30 metas programadas para esta vigencia, dentro del plan de
desarrollo departamental “Caldas 2024-2027", especificamente bajo la linea
estratégica de sostenibilidad social y humana, en el sector de inclusién social y
reconciliacién, con el programa “Caldas Social Inclusiva y Fortalecida”.

Al cierre del primer semestre de 2025, la Secretaria reporta un avance fisico del
41,27% para la vigencia actual y un 32,75% en relacion con el cuatrienio,
reflejando un progreso importante en la ejecucidén de las metas asignadas. Estos
avances se distribuyen en tres subprogramas: “Fortalecimiento e inclusién
social de la poblacién vulnerable de Caldas”, “Etnias”, y “Juntos por la paz, la
reconciliacién y la vida digna”.

En el subprograma de fortalecimiento e inclusidon social de la poblacién
vulnerable, que concentra gran parte de las metas institucionales, se logré un
cumplimiento del 42,77% para la vigencia y del 32,96% para el cuatrienio. Dentro
de los logros mas relevantes se destaca la atencién integral a personas con
discapacidad, quienes han sido beneficiadas con proyectos productivos y
elementos de apoyo, impactando a mas de 75 personas y cumpliendo en su
totalidad esta meta.

También sobresale la implementacion del proyecto “Nutriendo el Futuro”,
enfocado en el desarrollo integral de la primera infancia. A través de esta
estrategia, se logro atender a 340 familias con nifos y ninas entre Oy 5 anos, asi
como a mujeres gestantes, en 12 municipios del departamento, cubriendo asi el
100% de la meta establecida para este ano.
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En cuanto a la capacitacion de cuidadores, se alcanzé también la totalidad del
objetivo con la formacién de 50 personas durante el primer semestre. Ademas,
se avanzoé en un 50% en la evaluacién y seguimiento de las politicas publicas del
departamento, mediante el analisis de aquellas priorizadas para la vigencia
2025.

Respecto a la atencion integral a las personas mayores, se logré beneficiar a
3.499 adultos mayores en el departamento, de una meta proyectada de 6.000
para el afo, lo que representa un avance significativo. Paralelamente, se ha
venido trabajando en el fortalecimiento de las organizaciones y liderazgos
LGBTIQ+ mediante procesos de caracterizacidon, asistencia técnica y
acompanamiento a enlaces municipales, acciones orientadas a consolidar
planes de accidon para esta poblacién.

En el subprograma de etnias, el avance registrado durante el primer semestre
fue del 3,57% para la vigencia y del 2589% para el cuatrienio. Aunque el
cumplimiento en esta linea es aun bajo, se logré adelantar un espacio de
concertaciéon con pueblos indigenas del departamento, un primer paso para
fortalecer sus planes de vida y avanzar hacia metas mas amplias en la segunda
mitad del afo.

Por su parte, el subprograma “Juntos por la paz, la reconciliaciény la vida digna”
reporta un cumplimiento del 24,99% para el semestre y del 31,25% en el
cuatrienio. Uno de los principales logros en este componente ha sido la atencién
inmediata y efectiva al 100% de las victimas de trata de personas reportadas en
el departamento, en cumplimiento de la Ley 985 de 2005. Igualmente, se
alcanzé un 50% de avance en la realizacion de subcomités de reparacion
integral y de enfoque diferencial para las victimas del conflicto armado, espacios
fundamentales para garantizar procesos de verdad, justicia y reparacion.

A pesar de estos logros, la Secretaria reconoce que algunos indicadores
presentan bajos niveles de ejecucién, particularmente aquellos que dependen
de procesos contractuales cuyo tramite se surtié apenas durante el primer
semestre. Esto ha limitado la ejecucién fisica en algunos frentes de trabajo,
especialmente en los subprogramas de etnias y reconciliacién, donde se
concentraran los esfuerzos en la segunda mitad del afo.

Entre los principales retos que enfrenta la Secretaria para lo que resta de la
vigencia 2025 se encuentran: asegurar el cumplimiento de metas que tuvieron
bajo avance en el primer semestre, acelerar la ejecucién de las acciones
proyectadas para el subprograma de etnias y consolidar los procesos
relacionados con la paz, la reconciliacion y los derechos de las victimas del
conflicto. No obstante, con los contratos ya adjudicados y los recursos
gestionados, se proyecta un cumplimiento pleno de las metas establecidas
antes del cierre del aio.
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30 METAS CON
PROGRAMACION
EN 2025

Subprograma

Linea Sostenibilidad Social Y Humana
estratégica
Sector: Inclusion Social Y Reconciliacion
Programa Caldas Social Inclusiva Y Fortalecida
Responsable: Secretaria De Integracién Y Desarrollo Social

Fortalecimiento E Inclusiéon Social De La Poblacion

Vulnerable De Caldas

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Cofinanciar con
las alcaldias
municipales la
construccion de
infraestructura
destinada para
el bienestar
integraly
asistencia
social de
personas
mayores

mayor
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
cofinanciar con
las alcaldias
municipales la
construccion de
| Edificaciones
infraestructuras o
. de atencion
dirigidas .
L integrala la . .
prestacion de . Meta no programada para esta vigencia 0
. primera
Servicio de ) .
) infancia
atencion )
. construidas
integral a los
nifios en
primera
infancia.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025  %Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Cofinanciar con
las alcaldias la
adecuacion de
infraestructura
destinada Centros de dia
roteccién social rael lto
p eI‘S ial paraeladu 2 0 0 0
paraelcuidado, mayor
bienestar adecuados
integraly
asistencia de las
personas
mayores
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Cofinanciar con
las alcaldias la
adecuacion de
infraestructuras
dirigidas
especificamente
a prestar
Servicio de
atencién
integrala la
primera
infancia.

156

Edificaciones
de atencién a
la primera
infancia
adecuadas

Meta no programada para esta vigencia
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Beneficiar a
personas
mayores con
servicios
X Adultos
integrales
relacionados con mayores
. atendidos con 6000 3499 58.32 39.5

salud, bienestar .

. servicios
social integrales
educacion,
cultura,
recreaciony
entorno fisic.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Atender
personas
mayores con

. Personas con
movilidad . :
reducida o discapacidad

atendidas con 50 0 0 25
nula en sus .
o servicios

viviendas a .

, integrales
través de la
"unidad
movil"
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar

itacion y/ i r

capag aC‘IC,) vio de-a-do es 50 50 100 50
cualificacionde  cualificados
cuidadores
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025  %Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar e
instrumentalizar
los diferentes
espacios de
participacion
que permiten la
articulacion de Documentclxé
objetivos, de planeacion 1 0.25 25 38.75
estrategias, elaborados
metas y/o

indicadores, en
elmarcode la
politica publica
de Primera
Infancia,

157

) Gobierno de

CALDAS

Siguenos:
gobercaldas @@
GobernaciondeCaldas @



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

METAS INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Infancia,
Adolescenciay
Fortalecimiento
Familiar en el
Departamento
de Caldas.

METAS INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Dinamizar la
politica
publica de
primera
infancia,
infancia,
adolescenciay
fortalecimiento
familiar con
estrategias y/o
acciones
dirigidas a
nifios, ninas,
adolescentesy
familias del
departamento
de Caldas

Acciones
ejecutadas con
las
comunidades

1 0.25

31.25

METAS INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar la

rendicion

publica de

cuentas

departamental
paralagarantia Campafas de
de los derechos  promocién
de lainfancia, realizadas
adolescenciay

juventud,

incumplimiento

de laLey 1098

de 2006.
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollo
integral de la
primera infancia
y fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias por
medio del
proyecto
Nutriendo el
Futuro.

Nifios
atendidos en
Servicio
integrales

320

340 100 53.12

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Dinamizar la
politica
publica de
juventudy dar
cumplimiento
a los espacios
de
participacion
que establece
la ley
estatutaria de
juventud 1885
del 2018.

Acciones
ejecutadas con
las comunidades

0.25 25 31.25

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Rendicién de
cuentas de
Juventud en el
marco de la ley
1885 de 2018

Campanias de
promocioén
realizadas

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 9% Avance Cuatrienio

Evaluaciony
seguimiento de
las politicas
publicas del
departamento

159

Documentos
de
evaluaciones
realizados
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METAS

INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Formular,
actualizary/o
redefinir al
menos una
Politica Publica
Departamental
durante el
cuatrienio por
afo.

Documentos
metodolégicos 1 0.4
realizados

40 35

METAS

INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Consolidary
adecuar
espacios para la
poblacién
vulnerable que
permita generar
estrategias para
desarrollar
actividades
culturales,
sociales, de
formaciény
cuidado

Centros
comunitarios
adecuados

Meta no programada para esta vigencia

METAS

INDICADORES Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Implementar
proyectos
productivos y
espacios de
formacion
dirigidos a las
juntas de accién
comunal del
departamento de
caldas para la
generacion de
ingresos

160

Proyectos
productivos
formulados
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Ejecutar
estrategias de
atenciony
prevencion de
violencia de
género, en
articulacién con
los 27
municipios, en
elmarcode la
Ley 1257 de
2008.

Estrategias de
promocion de
la garantia de
derechos
implementadas

2 0.72

36 34

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Generar
espacios de
formaciény
capacitacion
para lavida,
eltrabajoy
desarrollo de
iniciativas
productivas
por medio de
accionesy
estrategias
para las
mujeres,
mujeres
victimasy
familia del
departamento
de Caldas

Espacios de
participacion
promovidos

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Fortalecer las
Organizaciones
sociales de Base
Comunitariay de
la sociedad civil,
mediante
capacitaciony
acompafiamiento
ensu
formalizacién.

161

Documentos
metodolégicos
realizados
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AVANJSE .

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Fortalecer las
organizacionesy
liderazgos
LGBTIQ+ a través
de
caracterizacion,
constituciony
puestas en
operacion con
asistencia
técnicay
financiera a los
planes de accién
derivados de las
mismas.

Documentos
de

lineamientos 1

técnicos
realizados

0.8 80 45

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollar
procesos que
incluyan aspectos
relacionados con
capacitaciony
formacion; asi
como acciones
que permitan
mejorar la calidad
de vida de las
personas con
discapacidady sus
cuidadores dando
cumplimiento a la
politica publica de
discapacidad.

Personas con

discapacidad

atendidas con 75
servicios

integrales

75 100 50

Subprograma Etnias

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Formular el plan
de
Etnodesarrollo
Departamental
de
comunidades
Negras,

162

Documentos
de planeacion 1
realizados
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METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Afrocolombiana,
Raizalesy
Palenqueras de
Caldas

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Avanzaren la
caracterizacion
de la comunidad
NARP

Documentos
metodoldgicos
realizados

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Generar

oportunidadesy

desarrollar

capacidades

para la creacion

y/o desarrollo de

proyectos

productivos, que

se conviertanen Proyectos
un medio parala productivos
generacion de formulados
ingresos de la

comunidad

NARP(Mujeres -

Jévenes -

Victimas)

reconocidas del
departamento

de Caldas

25

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar mesas

consultivas con

las comunidades  Informes de
afrodescendientes monitoreoy
parafortalecerlos seguimiento
planes de elaborados

etnodesarrollo

anualmente.
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METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Apoyar
iniciativas
productivas
priorizadas
en lamesa
de
concertacion
indigena

Ndmero de
unidades

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Diplomar lideres
indigenas
presentados por
la comunidad,
con contenidos
sugeridos por
cada resguardo,
teniendo en
cuenta el
enfoque
diferencial

Personas
inscritas

45

25

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucién 2025

% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Realizar mesas
de concertacion
indigena
anualmente para
fortalecer los
planes de vida de
los pueblos
indigenas de
Caldas.

Informes de
monitoreoy
seguimiento
elaborados

25

31.25

Subprograma Juntos por la paz la reconciliacién y vida digna.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
procesos de
apropiacion
socialde las
memorias L

L Iniciativas de
historicas en .
el marco del memoria

) histérica 1 0 0 0
conflicto L
asistidas

armado con .

. . técnicamente
nifos, nifas,
adolescentes
y jovenes del
Departamento
de Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar
iniciativas

ro i
P du‘ct.lvas gue Acciones
beneficien a las eiecutadas
victimas del ! 3 0 0 25

) con las
conflicto armado )
comunidades

del
departamento de
Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
subcomités de
reparacion
integraly de
enfoque Eventos de
diferencial para  participacion 8 4 50 37.5
las victimas del realizados

conflicto armado
del
Departamento
de Caldas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Atender las
victimas de trata
de personas
reportadasenel  Solicitudes
Departamento tramitadas 100% 100% 100% 50%
de Caldas en (100%)
cumplimiento de
la Ley 985 de
2005
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar una
iniciativa anual )
L Acciones

de prevencion ciccutadas
del ! 1 0 0 25

) con las
reclutamiento, i

S comunidades

reconciliacion e
inclusion.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Apoyar
iniciativas
productivas que  Acciones
benefluen' alos ejecutadas 3 0 0 25
excombatientes  con las

y fortalezcan la
independencia
econémica
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AVANCE PDD

4.3.12 SECRETARIA DE PLANEACION

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

37.75 3785 satirode

CALDAS
100,00 100,00

Programa Avance AVANCE Subprograma A_vancs__l Avan_ce )
vigencia CUATRIENIO N vigencia cuatrienio

-

Fortalecimiento a la gestion y | 50.00 37.50 Fortalecimiento de la planificacion

direccién de la administracion | estratégica en el Departamento de

publica territorial ! Caldas

Ordenamiento Territorial | 34,59 4298 Generacion y administracion de la

Departamental y Municipal : informacién para la toma de

Tecnologias de la informacion y las | 28,66 33.07 decisiones

comunicaciones para la toma de Modernizacién tecnolégica

decisiones | Planificacién Territorial

Departamental y Municipal

La Secretaria de Planeacién Departamental cumple un rol fundamental en la
estructuracién y viabilizacién de los proyectos estratégicos definidos por la
administracién, al ser la entidad encargada de articular la visiéon de desarrollo
territorial con la planificacién técnica, financiera y normativa. Su importancia
radica en garantizar que los proyectos respondan a las prioridades del Plan de
Desarrollo Departamental, cuenten con estudios sélidos y se alineen con las
fuentes de financiacién disponibles, lo que permite gestionar recursos de
manera eficiente. Ademas, al liderar la formulacién y andlisis de proyectos desde
una perspectiva integral, la Secretaria fortalece la planificacion estratégica
como herramienta para la toma de decisiones basada en evidencia, promueve
el impacto territorial equitativo y asegura que las inversiones generen
beneficios reales y sostenibles para la poblacién. De esta manera, actia como
eje articulador entre la visidn politica del gobierno, las capacidades técnicas del
departamento y las necesidades de las comunidades a través de equipos como
los encargados de viabilizar los proyectos en la unidad de regalias e inversiones
publicas, y el equipo estructurador.

Actualmente se viene trabajando proyectos como:

Proyectos Diseniados por el equipo Estructurador de proyectosy Viabilizados en
el ano 2025
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AVAN&E PDD
% Coldoly

Sector " VALORDELPROYECTO VALORAPORTE ~ VALORAPORTE  IMPACTO  ESTADODEL
ITEM PROYECTO Econémico Subceglén Mi pesos) 1ON MUNICIPIO  (Habitantes) PROYECTO
Infraestructura " .
1 CONSTRUCCION DEL COMPLEIO DEPORTIVO LAVIOLETA Doportva Centrosur Neira $  7.241.738.086  § 5.000.000.000 $ 2.241.738.086 21.644 Viabilizado
MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL SECUNDARIA
2 G TORTRES PUERTAS . ALTO DEL PAISA InfraestructuraVial Centro sur Manizales  § 20.520.824.838  § 20.520.824.839  § - 473,084 Viabilizado
MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DEL CORREDOR TRANSVERSAL P — S
3 DECALDAS, ETAPA Il SECTORSALAMINA - LA MERCED KM 17+500~  Inf claeme R $ 21.018.737.222 $ 21.018.737.222  § - 26.350 Viabilizado
Norte Merced
KM21+725
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS PERIMETRALES
4 AROUEDEPACORA InfraestructuraVial Nerte Pacora $  2.017.238690 § 2.017.238690  § - 15.791 Viabilizado
MIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE .
S i O ST O AT InfraestructuraVial - Alto Occidente Marmate $  5.252.182.243  § 3.000.000.000 $ 2.252.182.243 9341 Viabilizado
6  MEJORAMIENTO DE LA CENTRAL DE ABASTOS DE LA DORADA :i‘n"’o;l‘igf“ Magdalenacaldense  LaDorada  §  6.658.000.000  § 6.008.000.000 § 650.000.000 75.448 Viabilizado
CONSTRUCCION DELA CANCHAMUNICIPAL LOS ALPES EN EL Infraestructura .
TR e e Detriva Magdalenacaldense  LaDorada  §  6.365.000.000 5515.000.000 $ 850.000.000 75.448 Viabilizado
g ADECUACIONESDELAPLANTADE BENEFICIO ANIMAL DE Agricultura Centro sur Chinchind ~ $  1.089.000.000  § 1.099.000.000  $ 53.609 Viabilizado

CHINCHINA, CALDAS.

TOTAL

$ 70.181.721.180

Proyectos en proceso de viabilidad y Diserados por el equipo Estructurador de
proyectos

VALORDEL
Sector : IMPACTO ESTADO DEL
ITEM PROYECTO Econémico PROYECTO( (Habitantes) PROYECTO
de pesos)
2 la GanchaM; o delcarreg g 1 ) o
1 o i e Intraestructura Deportiva Alto Orieny Pensilvania s 2500 1887 Enviabiizacian
Estr 5 y P dela parala Magdslena i
2 prestacionde servicios de salud en Hospital Sagrado Corazénde Norcasia, Caldas.  S2"d caldense Nercasia § 128 6148 Enviabilzeco
3 c d ia, Caldas. Gobisrno S Norcasia $  asw 6146 Enviabilzacion
celdense
. Mejoramiento de amisientesescolares de  institucion educativa Cartagenaenel Lo o . Centrosur Patesting s zsm 16082 Envnteacn
municipiode Palestina, Caldas
5 L P [EERS Agricultura Centrosur Palestina $ 89 16.062  EnViabileacién
Palestina, Caldas, :
1
s deestufas tes rurales Medio Ambiente Alto Qogidents Supia $ 117 30,137 Envisbilzacion
Caldense en sl municipio deSupia
c brasd i i .enla vereda EL Cairo
7 T S AR Intraestructura Vial Occidents Prospero  Belalcdzar $ 1300 10.995  Envisbilzacion
Construccion y dotacion del parque pri i Felisa enel
8 municipiode La Merced, Caldas Infraestructura Deportiva Alto Occidente La Merced $ 1.097 6.293 EnViabilizacion
9 Adecuacion dela infraestructura fisica dela Casa dela cultura de Viterbo Cuttura ‘Occidente Prospero Viterbo $ 1131 13.202 EnViabilizacion
W Ampliacion del centro de prateccién para el adulto mayor El Atardecer del municipiode p o —— Lo Merced s 70 5393 Envebiescin
La Merced, Caldas
c del la sede ESE hospital .
n Depa an Vicente de Padl de Salud Norte Aranzazu s 16.454 92.352 En Visbilizacion

Proyectos en proceso de elaboraciéon de
Estructurador de proyectos

Estudios y

disefios por el equipo

VALOR DEL
Sector IMPACTO ESTADO DEL
TEM PROYECTO ctor egi pi PROYVECTO (| "
Econémico de pesos) (Habitantes) PROYECTO
12 T Vial de | 1a Al i 0 &n Belalcazar 2.5 km Infragstructura Vial Occidents Prospero Belalcazar $ - 10.885 f; estructuraciénde
. Construccion del centro de convenciones y de Memoria de las Vistimas del conflioto Gabiemne Megdsienacaldenss  Samané + 21527  Enestructuracionda
armadoen el municipio de Samana Disefos
1 Construcei i & Izasa municipio de Victoria, Caldas Dilo Social Megdalenacaldense  Victoria $ - 10571 pnesmmcnrciinde
15 TramoVial Salaming - La Merced Km 15+200 - K17+4500 (2km) Infraestructura Vial Alta Df‘“‘"‘” La Mercedy $ 26369  Cnestuctnaciénde
orte Salamina Disefios
Construeciony ion del parq fvoLas Pal | i . Enestructuraciénds
% e Infraestructura Deportiva  Magdalenacaldense  La Dorada s - 740
17 Construcion pista depatinaje Infraestructura Deportiva  Occidente Prospera  SanJose $ 4978 fnestructuracionde
Const 2e - " iciosde salud en La En estructuraciénda
1 i e e Salud Norte Aranzazu $ 10945 0si0 I
10 Construccion de sede nueva dela ESE Hospital SanVicente dePaul del municipiode Selud Ao Occidents Anserma & 28000 37757 Eneswuctaciénda
Anserma Disefios
icid lizag, isnde servici enla En estructuraciénda
B E.S.E Hospital Santa Teresita de Pdcora Salud Nore Pacora $ 19789 18781 pisehos
2 Construccién del Gentro de Integracion parala Primera Infancia CDI en el municipiode Dl Social Mogdslenacaidense  La Darada s Team  Enesmicuncince
22 ccd Dilo Social Alto Oriente Marulanda 3 ppm  DREETEIE
23 Construccisn del Albergue Animal &n &l municipio de San José, Caldas Madio Ambients QOccidents Prospero San Jose s 4.978 E?j“:“‘”“‘“"”z
24 Tramovial Arma- La Maria k0+000- k03+000(3 Km) Infragstructura Vial Norte Aguadas $ B 23.649 E“‘ e
25 Variante Plan del Oro Infraestructura Vial Norte Aguadas B 23,649 f"“s:’l_:n':“”““‘"““
26 Sitio critico La Merced - La Felisa (Sector el Tambor K2+000) Infragstructura Vial Alto Occidents La Merced $ - 6.283 ET“‘"“"""“"
27 Atencion de# sitios criticos en la viala Felisa - La Merced. Infraestructura Vial Alto Occidente La Merced H 28359 eemeturecionde
2% Tramovial el Descanso - Magallanes (K1+885- K9+450) TRAMO 4 Infraestructura Vial CentraSur Neira s 21755 pemmucuraciénde
29 Sitio Critico Via La Dorada - Norcasia E&D (K40+000) ura Vial Norcasia s 6.146 g?;?;:“““““
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= s ops VASROETIOTTD o | esooce:
30 Actualizacion disenos de la Via Supia Caramanta (K4+100K7+500) 3,4 KM Infraestructura Vial Alto Occidente Supia $ = EOED Sl
3 Trama Vial Variante El Brillante K00+000 + K01+100 Infraestructura Vial Norte Pacora $ 15.791

32 Cor tivoen el i Belalcazar Infraestructura Deportiva ‘Occidente Prospero Belalcdzar $ 10.995

a3 Construccion de Cancha en el Corregimiento La Plata del Municipio de Palestina Infraestructura Deportiva Centro Sur Palestina $ 16.062 S‘\‘sh\\:!

34 Ampliaciondel Centro de Prateccion parael Adulto Mayor en el municipio de Filadelfia, Dilo Social Alto Occidente Filadelfia $ 1779 aw::lvuc(urs:\énue
35 deA'mmmmmifﬁdepalemml Cﬂm'a”:'w " CDlenel Dilo Social Centra Sur Palestina B - 16062

= gg:j;:;:cc:r:;? Centrode Integracién parala Primeralnfancia CDI en el municipiode S — C T I R s s

37 Slzns\lu::\?;\::lcumlodc Integracién para la Primera Infancia CDl en el municipiode Dilo Social Magdalena caldsnse Victoria s 10.571 ;w

38 c:'::'l:;: L;!:ls(lsntu)dsIr'vtsgrauiuﬂ parala PrimeraInfancia CDl en el municipiode Dilo Social Occidente Prospero Viterbo $ 13.202 g\ asrllucmre:\énde

Proyectos en estructuracion de Estudios y disefios apoyados por el equipo
Estructurador de proyectos

VALORDEL

Sector . B IMPACTO ESTADO DEL
TI A
ITEM PROYECTO Eoontmion Subregién Municipio  PROYECTO (Millones o\t ) PROYECTO
de pesos)
Construccién dela n n prest d
Alto Oriente X ] P

39 salud en La ESE Hospital San Antonio de Manzanares Selud Alto Orignt Herzenares § 24000 13872 BavectoApoyade
40 Reposiciény ampliacién de urgenciasy hospitalizacion de la ESE Hospital San salud Occidente Viterbo s R 13282 ProyestoApoyado

José de Viterbo Prospero

Construccién de estuf ic i fapara la
41 recuperacion ecoldgica de los ecosistemas y la ampliacion de las dreas de Medio Ambiente Alto Oriente Marquetalia $ - 13.763 ProyectoApoyado

conservacion en el municipio de Marquetalia
42 Construccién piscina recreativa en el municipio de Aguadas, Caldas Infraestructura Deportiva Norte Aguadas 3 23649  ProyectoApoyado
43 Construccién Pista de Patinaje en el Municipiode Manzanares, Caldas Infraestructura Deportiva Alto Oriente Manzanares $ - 18.872  ProyectoApoyado
4 Construccién de Pista de Patinaje Recreativa en el Municipio de Victoria, InfragstructuraDeportiva Magdalena Victoria s : 10571 ProyectoApoyado

Caldas caldense

o . Occidente

45 Mejoramiento del Coliseo del Municipal en el municipio de Vierbo, Caldas Infraestructura Deportiva Prosparo Viterbo $ - 13.292  ProyectoApoyado
46 Adecuacion de Infraestructura para la Plaza de Mercado del Municipio de Dilo, empleo & innovacisn Norte Aguadas s - 23.645 ProysctoApoyado

Aguadas, Caldas
47 Construccién de la Plaza de Mercado del Municipio de Riosucio, Caldas Dllo, empleo e innovacién  Alto Occidente Riosucio $ - 82.905 Proyecto Apoyado
48 Construccién del Bulevar Carrera 5ta en el Municipio de Villamaria, Caldas Dllo, empleo e innovacién Centro Sur Villamaria $ . 69.415  ProyectoApoyado

De otra parte, durante el primer semestre de 2025 I|a Unidad de
Descentralizacion de la Secretaria de Planeacidon Departamental de Caldas
avanzé de manera significativa en el cumplimiento de su meta de asistir
técnicamente a la administracién central, a los 27 municipios del departamento
y alos 6 resguardos indigenas en procesos de planificacién estratégicay manejo
de recursos publicos. En este periodo, se brindé acompanamiento a todos los
municipios en el cargue de informacién presupuestal en el sistema CHIP de la
Contaduria General de la Nacién, correspondiente a los formatos CUIPO con
corte al 31 de diciembre de 2024. Asimismo, se apoyd a 14 municipios en la
revision y analisis de los indicadores financieros exigidos por la Ley 715 de 2001
y la Ley 617 de 2000, con corte a 30 de junio.

La unidad también emitidé y socializé el informe de viabilidad financiera de la
vigencia 2024 y asistido a la administracion central en la expedicion de
indicadores financieros y estudios de viabilidad econdmica. De igual forma, se
brindé asistencia técnica en la formulacidon y seguimiento de los planes de
desarrollo municipales, incluyendo orientacion sobre la construccién de
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indicadores y el manejo del aplicativo SisPT. Estas acciones reflejan un
compromiso sostenido con el fortalecimiento de las capacidades institucionales
locales y la consolidacién de una gestiéon publica eficiente y alineada con el
desarrollo territorial.

Por su parte la Unidad de Desarrollo Territorial del Departamento de Caldas ha
consolidado importantes avances en el marco del cumplimiento del Plan de
Desarrollo Departamental, con acciones orientadas a fortalecer la gestién del
territorio desde una perspectiva técnica, participativa y sostenible. Uno de los
ejes estratégicos ha sido el impulso al catastro multipropdsito, mediante el cual
se ha avanzado en la cofinanciaciéon y estructuraciéon del proceso de
actualizacién catastral en la zona urbana de los municipios de Aguadas, La
Dorada, Marquetalia, Palestina, Riosucio, San José y Supia.

Esta labor, desarrollada en conjunto con las administraciones municipales y la
Gobernacién de Caldas, permitird contar con informacidén precisa para mejorar
la planificacion, la gestion de los bienes publicos y el recaudo fiscal, generando
beneficios tanto administrativos como econdmicos y sociales para las
comunidades.

En paralelo, se ha venido trabajando de manera articulada en la formulacién del
Plan de Ordenamiento Departamental (POD), con el apoyo técnico de la
Federacién Nacional de Departamentos y del equipo viabilizador de Regalias.
Actualmente, se encuentra en desarrollo el documento técnico de soporte que
contiene tanto el documento de formulaciébn como los documentos de
planeacién. Este instrumento estratégico permitira al departamento avanzar
hacia un modelo de desarrollo territorial mas equilibrado, sostenible e inclusivo,
favoreciendo el acceso a recursos para proyectos de infraestructura,
fortalecimiento del agro, mitigacién del riesgo, protecciéon ambiental y
promocion de la participacién ciudadana.

De manera complementaria, la Unidad ha prestado apoyo y acompafamiento
a los esquemas asociativos del departamento, tales como el proceso de
conformacion del Area Metropolitana Centro Sur, la Regién Administrativa y de
Planificacion (RAP) del Eje Cafetero y la RAP del Aguay la Montafa, con el fin de
fomentar la integracién regional y la gestién conjunta de proyectos
estratégicos. Asimismo, se ha brindado asistencia técnica y financiera a los
municipios en la actualizacién de sus Planes de Ordenamiento Territorial (POT),
a través de un equipo profesional que realiza seguimiento y apoyo constante a
los PBOT y EOT de los municipios de Belalcazar, Filadelfia, Neira, Manzanares,
Marquetalia, Supia, La Merced, Pacora y Victoria.

Ademas de esto, em apoyo al Consejo Departamental de Planeacién para el
cumplimiento de su plan de accién se suma a la importancia de las acciones
anteriormente mencionadas, ya que esta instancia de participacion es
determinante en la validacion de las acciones y propdsitos de la administracion
departamental.
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En cuanto a la Unidad Analitica de Datos, esta ha venido desarrollando
importantes acciones orientadas al fortalecimiento del seguimiento y
evaluacion del Plan de Desarrollo Departamental Caldas 2024-2027. Una de sus
principales labores fue la actualizacién continua del sistema de informacion
CALDATA, herramienta clave para el monitoreo fisico y presupuestal de los
proyectos, mediante la consolidacién de tableros interactivos que facilitan el
analisis de datos y la toma de decisiones basadas en evidencia. Paralelamente,
se mantuvo actualizado el sistema de inversiones publicas, el cual permite
parametrizar los proyectos de inversién y su alineacién con las metas del plan,
ademas de gestionar las compatibilidades del gasto. Hasta junio se habian
tramitado 511 compatibilidades para diferentes secretarias, lo que refleja un
control eficiente sobre la ejecucién presupuestal.

La unidad también elaboré boletines socioeconémicos sobre temas
estratégicos como seguridad ciudadana, fecundidad, comercio exterior,
pobreza multidimensional, mercado laboral, calidad de vida, inseguridad
alimentaria, sector agropecuario y Producto Interno Bruto (PIB), con anadlisis
rigurosos que brindan insumos valiosos para la formulaciéon de politicas
publicas. Estos documentos, disponibles en el portal CALDATA, fueron
elaborados a partir de procesos técnicos de recoleccién, procesamiento y
validacién de datos, con enfoque territorial y diferencial.

Adicionalmente, se actualizaron tableros tematicos sobre indicadores
ambientales, econdmicos, sociodemograficos, poblacién, mercado laboral,
viabilidad municipal, entre otros, y se fortalecieron observatorios como el social,
el de obras y los perfiles municipales. La Unidad también apoyé la
estructuracién del informe de gestion 2024, la postulacién a convocatorias
publicas y privadas, y disené presentaciones e insumos visuales para facilitar la
divulgacién de resultados. Por ultimo, en el marco del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, se construydé un sistema de
informacioén especifico y su respectivo tablero en CALDATA, contribuyendo con
datos clave para la formulacién de intervenciones pertinentes. Estas acciones
consolidan a la Unidad Analitica de Datos como un pilar fundamental en la
gestion publica departamental basada en informacién veraz, accesible y
oportuna.

Finalmente, en el componente de modernizacién tecnoldégica, se viene
trabajando en dos frentes de trabajo importantes. El primero el equipo
encargado de poner en marcha la actualizacién técnica y evolucién funcional
del Sistema de Gestidon Financiero ERP de la Gobernacién de Caldas a través de
la estrategia Innovagob, la cual comprende un amplio despliegue tanto técnico
como operativo para sacar adelante este proyecto estratégico no solo de la
secretaria si no de la administracion departamental. Esta estrategia culmind la
fase Prepare en la cual se realizaron 41 talleres de entendimiento en los médulos
de compras, inventarios, costos, finanzas, presupuesto, proyectos y tesoreria,
con la participaciéon de mas de 38 funcionarios. Posteriormente se viene
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desarrollando la fase Explore, con mas del 74% de avance, desarrollando talleres
de diseno de la solucién, validacién técnica y funcional con usuarios,
organizacion y priorizaron de las necesidades del proyecto por temas y etapas,
para asegurar una implementacién ordenada.

El segundo frente encargado a cargo de la unidad de sistemas, liderando
proyectos enfocados en el fortalecimiento y mantenimiento de |la
infraestructura tecnoldégica y sistemas de informacién, logrando optimizar
procesos internos, reduccién en tiempos de respuesta y mejorar la confiabilidad
de la informacién presupuestal y contable, adquiriendo nuevas licencias de
software, antivirus actualizados e infraestructura mas robusta para proteger los
datos institucionales, logrando con ello el buen funcionamiento y
modernizacion de procesos internos, haciéndolos mas agiles, eficientes y
transparentes.

r
Mayores Mayor o

0% igual a Mayor o 10 METAS CON
Igual 0% : 50% igual al 2
menores a PROGRAMACION

menores al 75%

50% 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial

Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion
Programa publica territorial

Responsable: Secretaria de Planeacion
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Estructurary viabilizar los

proyectos estratégicos Documentos de

definidos por la planeacion 15 7.5 50 37.5
administracion realizados

departamental.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir técnicamente a la

administracion central, a los

27 municipios del Entidades,

Departamentoy los 6 organismosy

Resguardos indigenas en dependencias 34 17 50 37.5

procesos de planificacion

asistidos

estratégicay manejoy técnicamente
programacion de recursos
publicos
Programa Ordenamiento Territorial Departamental y Municipal

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Construiry
aprobar el Plan
dz Documentos
) de planeacioén 0.6 0.2 33.3 20
Ordenamiento R
o realizados
Territorial
Departamental
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
AS|st'|rtecr1|ca Entidades,
Y/ofinanciera a )
los municipios organismosy
enla dependencias 26 10 38.46 34.6
o asistidos
actualizacion de técnicamente
POT
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir técnica
:‘li/noancieramente Entidades
L asistidas 3 1 33.3 20
a los municipios L
técnicamente

en catastro
multipropésito
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025  %Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar el
apoyo logistico al
consejo Entidades,
departamental organismosy
de planeacion dependencias 1 0.15 15 28.75
parael asistidos
cumplimiento técnicamente
del plande
accion
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

- Entidades,
Asistir )
técnicamente a organismosy

dependencias 3 2 66.67 41.66

los esquemas

asistidos

asociativos L
tecnicamente
Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Tecnologias de la informacién y las comunicaciones para la
Programa | toma de decisiones
Responsable: Secretaria de Planeacién
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METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecuciéon 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Mantener
actualizado el
sistema de
informacion
Caldatay
sistema de
informacién de
inversiones
publicas

Sistemas de
informacion 2 1
actualizados

50

37.5

Subprograma Modernizacién tecnoldgica

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Gestionar la
ejecucion de
planes, programas
y proyectos de
Modernizacioén,
mantenimiento,
actualizacion e
implementacion
dela
infraestructura
tecnoldgicay/o
Sistemas de
Informacion de la
Gobernacion de
Caldas.

Sistemas de
informacion
actualizados

20 9 45

36.25

METAS

INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Actualizar técnica
y evolucién
funcional del
Sistema de
Gestion Financiero
ERP
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4.3.13 SECRETARIA PRIVADA

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO
'lﬂl
Gobierno de
6196 4577
CALDAS
100,00 100,00
Programa Avance AVANCE Subprograma Avance Avance
vigencia CUATRIENIO R vigencia cuatrienio
-
Caldas en camino hacia un estado | 61,96 4577 Caldas un gobiemo abierto y l 62,40 _
abierto, digital e innovador i transparente |
Innovacion publica para el I 57,09 A
desarrollo territorial y una cultura de |
servicio
Participacién Ciudadana, inclusién y | 66,67 .67
rendicién de cuentas

Durante el primer semestre de 2025, la Secretaria Privada ha llevado a cabo
diversas acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento de la transparencia,
la participaciéon ciudadana y la descentralizaciéon de los servicios, enmarcadas
en las metas del plan de desarrollo.

Uno de los principales hitos ha sido la construccién de la Politica Publica "Caldas,
un Gobierno Abierto", desarrollada en articulacién con la Universidad Auténoma
de Manizales. Este proceso se ha dividido en dos fases: la primera, centrada en
el andlisis situacional y diagnéstico; y la segunda, enfocada en el disefio y
formulacién de lineamientos. La politica aborda cuatro componentes
fundamentales: Transparencia y Datos Abiertos, Participacién, Tecnologia e
Innovacién, y Rendicién de Cuentas. Para asegurar la participacién activa de los
municipios, se realizaron Encuentros Subregionales en distintas zonas del
departamento, entre ellas Pacora, Supia, Viterbo y Manizales, como sedes para
los encuentros.

En el marco de la promocién de la transparencia y el acceso a la informacion
publica, se brinddé capacitacién virtual a las alcaldias municipales sobre el
Programa de Transparencia y Etica Pablica (PTEP). Esta herramienta normativa,
obligatoria para todas las entidades publicas, tiene como finalidad construir una
cultura institucional basada en la integridad, prevenir la corrupcién y garantizar
el acceso a la informacién y la rendicién de cuentas ciudadana.
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Con el objetivo de acercar los servicios gubernamentales a las comunidades, se
implementd la estrategia "Feria de Servicio - Gobierno Contigo", una iniciativa
que descentraliza la oferta institucional para brindar asesoria, apoyo y solucién
de inquietudes a la ciudadania. Esta feria se llevé a cabo en municipios como La
Dorada, Riosucio y Aranzazu, impactando positivamente en zonas tanto
urbanas como rurales y promoviendo la participacién de distintos grupos
poblacionales.

En cuanto al fortalecimiento de los canales digitales de atencidén, la Gobernacion
ha mantenido en 6ptimas condiciones sus sistemas en linea, apoydandose en
servicios de BPO (Business Process Outsourcing). Gracias a esto, se ha logrado
una eficiencia destacable en los canales de atencidn: el 96% de las interacciones
por chaty el 97% a través de linea de voz fueron resueltas satisfactoriamente.

En términos de participacidon ciudadana, se llevé a cabo la primera sesién del
Consejo Departamental de Participacién Ciudadana, donde se socializaron sus
funciones y se propuso la elaboracién de un plan de accidén por sectores, que
sera presentado en la proxima sesidn del consejo.

En el ambito comunicacional, el Gobierno de Caldas desarrollé varias campanas
relevantes. Entre ellas, se destacan:

e "Gobierno Contigo", como estrategia central para acercar servicios a las
comunidades.

e Campafa de prevenciéon contra la fiebre amarilla, mediante acciones
informativas en instituciones educativas, cufias radiales y distribucién de
piezas graficas.

e "Caldas Avanza Mas Seguro", una estrategia interinstitucional orientada a
garantizar presencia territorial y fomentar la convivencia pacifica.

Mirando hacia el segundo semestre, se tiene previsto el lanzamiento de la
"Escuela de Innovacién Publica", que iniciard con dos diplomados, uno en
Manizales y otro en Marquetalia. Ademas, se realizara la audiencia publica de
rendicién de cuentas, como un espacio clave para fortalecer el vinculo entre el
gobierno y la ciudadania, promoviendo un modelo de participacion mas activo
e inclusivo.
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7 METAS CON
PROGRAMACION
EN 2025

Linea Sostenibilidad Institucional
estratégica
Sector: Gobierno Territorial
Caldas en camino hacia un estado abierto, digital e
Programa |innovador
Responsable: Secretaria Privada

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Formular e implementar la Documentos de
Politica publica, Caldas un o 0.7 0.3 42.86 60
) ) politica elaborados

Gobierno Abierto
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar i r

romover latransparencia y  ESPCS 08
P P y integracion de oferta 2 1.3 65 55

acceso a la informacion
publica

publica generados
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fortalecer la Escuela de

Innovacpn P'ubllca por medio Persor.1as 50 0 0 325

de capacitaciones a la capacitadas

ciudadaniay funcionarios

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Propiciar espacios del servicio

y atencién al ciudadano para Espacios de

acercar la oferta institucional  integracion de oferta 5 3 60 31.25

del gobierno departamentala  publica generados

las comunidades.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Mantener la disponibilidad de
los sistemas en linea de
atencién al ciudadano .

Disponibilidad del

- 0.8
servicio

0,8

100 53.1

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Crear e implementar un Espacios de
espacio de participacion integracion de oferta 3 1 33.3 33.3

ciudadanay control social
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estrate'glaslde . socializacion de 1 1 100 50
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4.3.14 DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

100,00
Programa Avance AVANCE Subprograma Avance Avance
vigencia CUATRIEMIO N vigencia cuatrienio
-~
Juntos somos salud | 41,49 36,28 Desarrollo administrativo y | 25,00 5,00

tecnolégico
43,29

3

Prestacién de Servicios y |
Aseguramiento |
Salud Pblica '

La Direccidén Territorial de Salud de Caldas durante el primer semestre de la
vigencia 2025 ha realizado inversiones en la Red Publica del departamento para
la adquisicién de tecnologia biomédica por valor de $ 1.112.117.760 ast:

ESE BENEFICIARIA VALOR
ESE HOSPITAL SAN FELIX 145.775.000
E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE AGUADAS 154.105.000
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN CAYETANO 100.000.000
E.S.E. SANTA TERESITA DE PACORA 140.000.000
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA 8.281.805
E.S.E. HOSPITAL SAN MARCOS DE CHINCHINA 500.000.000
HOSPITAL SAN JOSE DE SAMANA 63.955.955

Adicionalmente, se suscribié convenio interadministrativo con la E.S.E. SAN
JOSE DE VITERBO para la adquisicion de un vehiculo extramural por valor $
196.788.000.
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Ahora bien, teniendo en cuenta que se vienen adelantando todas las gestiones
para realizar la reposicién de la infraestructura hospitalaria de los municipios de
San José, Aranzazu y Norcasia, la DTSC realizé giro de recursos por valor de
$585.181.377 para llevar a cabo los planes de contingencia los cuales buscan
garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios de salud en cada
municipio mientras se realizan las respectivas obras de infraestructura.

ESE BENEFICIARIA Valor
E.S.E HOSPITAL DE SAN JOSE DE SAN JOSE 152.409.382
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE ARANZAZU 149.960.002
ESE Hospital Departamental Sagrado Corazén de Norcasia 282.811.993

Frente a la Inspeccidén, Vigilancia y Control sanitaria que realiza la DTSC, es
importante mencionar que el equipo de Salud Ambiental ha realizado
inspeccidon a 9.378 establecimiento de interés sanitario en los municipios
categoria 4, 5y 6 del departamento de Caldas. Este volumen de Inspecciones
corresponde al 70.22% del total de actividades programadas para garantizar las
condiciones sanitarias en el expendio de alimentos, en la venta de servicios
comerciales o en cualquier actividad realizada en establecimientos abiertos al
publico en el territorio. Producto de dichas visitas, se han aplicado 41 medidas
sanitarias de seguridad MSS y se envid a proceso sancionatorio un
establecimiento de alimentos. De las 41 MSS, 33 corresponden a
establecimientos de preparacion o expendio de alimentos y vehiculos
trasportadores y los 8 restantes corresponden a otros establecimientos como
hoteles, droguerias y veterinarias.

Otra de las labores que ha realizado este equipo de trabajo es la actualizacién
de 12 mapas de riesgos de fuentes que surten los acueductos de las cabeceras
municipales de Salamina, Chinching, Palestina, Supia, Riosucio, Risaralda, San
José, Anserma, Aranzazu, Belalcazar, Filadelfia y Pacora. Aunado a ello, se han
realizado 545 anadlisis de agua de acueductos de cabecera municipal de los 27
municipios del departamento de Caldas de un total de 1.326 muestras que se
tienen programadas para la vigencia. Esta labor es fundamental ya que se
garantiza la CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO en el
departamento.
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Con respecto a la vigilancia de Eventos de interés en salud publica es preciso
mencionar que el area de vigilancia epidemiolégica de la DTSC durante el
primer semestre identificé dentro de las 5 primeras causas de notificacién las
siguientes:

e Agresiones por animales potencialmente transmisores de rabia como
primera causa de notificacién 2.308 (29%)

e Vigilancia en salud publica de la violencia de género e intrafamiliar como
segunda causa con 1.601 (20%)

e Esel Sindrome de Manos pies y boca como tercera causa 818 (10%)

¢ Intento de suicidio como cuarta causa 554 (7%)

e Morbilidad materna extrema 325 (4%)

El analisis y seguimiento constante de la totalidad de los eventos notificados
para el Departamento garantizan la oportunidad y calidad de los datos,
permitiendo realizar las intervenciones y toma de decisiones para proteger la
salud de los habitantes.

Otro de los puntos relevantes que realiza la DTSC, es la vigilancia a la ejecucion
de recursos y es asi como desde el inicio de |la estrategia de Equipos Basicos en
Salud - EBS y a 30 de junio, el Ministerio de Salud y Proteccién Social ha emitido
resoluciones por valor de $93.273.050.276 para la conformacién de 243 EBS en
todos los municipios del departamento de Caldas. Frente al manejo de estos
recursos la DTSC realiza seguimiento, vigilancia y control permanente a las
Empresas Sociales del Estado segun lineamientos del MSPS a la ejecucién a
través de los siguientes componentes:

e Financiero: se verifican los actos administrativos de incorporacién de los
recursos al presupuesto de la Empresa Social del Estado. Asi mismo, los
compromisos y ejecucidn presupuestal desagregado de conformidad
con los lineamientos vigentes.

e Técnico: se verifica el reporte de informacién a la plataforma SISPRO
segun lo establecido en la Resolucién 2361 de 2016 y sus anexos, que
contempla los actos administrativos que soportan el uso de los recursos
asighados.

e Operativo: Se realiza seguimiento a la planeacién, gestiéon, coordinaciéon
y acuerdos para la operacion de los Equipos Basicos de Salud, segun
propuesta presentada por la ESE y lineamientos del Ministerio de Salud.

En relacién con la cofinanciacién del régimen subsidiado en el departamento
de Caldas, la DTSC ha girado $40.752.275.730 a los municipios de acuerdo con la
Liquidacion Mensual de Afiliados emanada por la ADRES. Este recurso garantiza
la prestacion de los servicios de salud de la poblaciéon afiliada a este régimen.
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Aunado a ello, para la prestacion de los servicios de salud de la poblacién Pobre
No Afiliada la DTSC ha realizado pagos a la red publica y privada por valor de
$12.490.946 y por prestacidon de servicios de salud de la poblacién migrante por
$771.404.729,00. Con estos pagos, no solo garantizamos la prestacién de los
servicios, también oxigenamos la red de prestadores de servicios y como
entidad, nos encontramos el dia por estos conceptos.

Durante el primer semestre, se han realizado 2.257 asistencias técnicas a los
diferentes actores del sistema de seguridad social en salud en el departamento.
Este acompafamiento es fundamental para mejorar la gestién de los diferentes
actores frente a todos los lineamientos, politicas y protocolos del Sector Salud.

Retos

Sin lugar a duda, la DTSC tiene grandes retos para este segundo semestre
como:

1. Iniciar la obra de infraestructura de la E.S.E SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE. Esta obra sera financiada con recursos propios de la DTSC y
tendrd un tiempo de ejecucién de 15 meses, por tal motivo durante la
vigencia 2025 se realizard un giro por valor de $3.000.000.000 y se
solicitara la aprobacién de una vigencia futura por valor aproximado de
$4.116.000.000 para continuar la obra en 2026. Con este recurso, la ESE
debera realizar el proceso de contratacién de la obra.

2. Otro de los grandes retos que tiene la DTSC para este cuatrienio es
mejorar la infraestructura del Laboratorio de Salud Publica - LSP. El
funcionamiento éptimo del LSP es crucial para aportar informacién uatil
para la vigilancia en salud publica. Dada la importancia que reviste esta
infraestructura para el departamento y la nacién, la DTSC realizé gestién
con el gobierno departamental para la consecucién de un lote el cual fue
entregado en comodato a la DTSC y se encuentran realizando la
planeacién de la contratacién de los estudios y disefios para el desarrollo
de la obra.

3. La contratacién del Plan de Intervenciones Colectivas con las Empresas
Sociales del Estado es fundamental para materializar muchas de las
metas del Plan de Desarrollo, por tal motivo realizar seguimiento
permanente a la ejecucion de cada contrato es fundamental para poder
cumplir con la planeacién de la vigencia. Es importante mencionar que
esta contratacién tiene plazo maximo de ejecucién hasta el 30 de
noviembre.

4. Continuar con el fortalecimiento de la Prevenciéon y el Control de
Enfermedades Transmitidas por Vectores con: 1. Capacitaciéon continua al
personal de salud. 2. Participacion de las comunidades. 3. Vigilancia
entomoldgica y epidemioldgica y 4. Implementacion de ejercicios
practicos en los municipios de mayor riesgo. Lo anterior, dado que
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actualmente, el vector de dengue esta presente en los 27 municipios, con
217 casos positivos reportados a junio. En cinco municipios se registra
transmisién activa de leishmaniasis, con 94 casos confirmados de
Leishmania. Un municipio presenta riesgo inminente de malaria, con 14
casos detectados. Mas de 16 municipios se encuentran en situacién de
muy alto o alto riesgo de fiebre amarilla, con un caso probable y un
fallecimiento, y un municipio adicional reporta riesgo para enfermedad
de Chagas.

Desde la Direccidn general se ha realizado intervenciones directas con
Nueva EPS, Salud Total y FOMAG buscando recuperacién de cartera que
beneficia a las Empresas Sociales del Estado. A la fecha se han realizado
acuerdos por mas de 50.000 millones y se continuara trabajando en esta
gestion para garantizar el flujo de recursos.

Se ha realizado un trabajo articulado con la Procuraduria, Contraloria,
Personeria, Veedurias y Defensoria del Pueblo para hacer frente a la
problematica de la entrega de medicamentos. Estas gestiones han
logrado una disminucién en la entrega de medicamentos pendientes y
en la apertura de nuevos puntos fisicos para dispensar. Lo anterior,
buscando siempre la garantia en la continuidad en la prestacién de los
servicios de salud.

T
Mayores s DG

0% igual a Mayor o 51 METAS CON

Rk L M PROGRAMACION

menores al 75%

50% 75% EN 2025

estratégica

Linea Sostenibilidad social y humana

Sector: Salud y proteccién social

Programa Juntos somos salud

Responsable: Direccién Territorial de Salud de Caldas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Analizar los
reportes de los Informes de
eventos dellntAeres evento 12 6 50 375
de salud publica generados en
notificados en el la vigencia
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Establecimientos
Vigilar abiertos al
anualmente las publico vigilados
condiciones y controlados
higiénico- (80% de
sanitarias al80% establecimientos
de los de interés 80% 71.24 89.05 53.5
establecimientos sanitario de los
de interés municipios con
sanitario de los condiciones
municipios del higiénicos
departamento sanitarios
vigilados)
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Construiry/o
actualizar
anualmente los
mapas de riesgo
de las fuentes
abastecedoras de
los acueductos
urbanos de los

Distritos con
acciones de
Inspeccion
Vigilanciay
Control reales
y efectivas de
los factores
del riesgo del
ambiente que

26 12

46.15 34.61

municipios afectan la
categoria4,5y6 salud humana
realizados
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar
acciones para
mantener la Anélisis
acreditacion de realizados 4 0 0 18.75

los ensayos del
laboratorio de
salud publica de
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
acuerdo al
alcance delente
acreditador segun
la norma NTC-
ISO/IEC 17025 en
su version vigente
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Verificar en los
laboratorios
clinicos la
capacidad
) P . Analisis
diagndstica de . 180 117 65 41.52
realizados
eventos de salud
publica de lared
de laboratorios del
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Distritos con
vigilancia real
y efectiva en
su jurisdiccion
de calidad del
Vigilar la calidad 263 para
del aguay/o los guap
. consumo
alimentos de
riesgo para el humano,
recoleccion, 80% 40.5 50.63 43.90
consumo humano
- transporte y
en los municipios . Ll
disposicion
deldepartamento
~ final de
cada afo )
residuos
solidos;
manejoy
disposicion
final de rad
METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Campanias de
Vigilar el gestion del
cumplimientode  riesgo para
las acciones del enfermedades
plan estratégico  emergentes, 27 17 62.96 40.74
"eliminaciondela reemergentesy

tuberculosis y
lepra"en los

187
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
municipios del
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Implementar en

Campanas de

estion del
un 100% el plan g
. riesgo para
integral anual de abordar
salud de acuerdo . X
: ; situaciones
alos lineamientos . .
vigentes para situaciones
o endemo- 100 51.99 51.99 37.99
disminuir la i
L ) epidémicas
incidenciay el .
X implementadas
impacto de las (% de
ETVsenel ° o
cumplimiento
departamento de
del plande
caldas. o
accion)
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Estrategias de
Desarrollar gestlon del
. riesgo para
acciones en
abordar
marco del plan . .
integral de gestion situaciones de
g g. salud 52 11 21.15 30.28
de la zoonosis en .
S relacionadas
los municipios con
categoria 4-5y6 -
g y condiciones

del departamento

ambientales
implementadas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar
acciones en los Estrategias de
municipios del gestion del
departamento riesgo para
dirigidas a abordar
. 27 16 59.26 39.81
mejoras las situaciones

condiciones de
salud y seguridad
en eltrabajo de
los trabajadores
de la economia

188

prevalentes de
origen laboral
implementadas
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
populary

comunitaria.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar

acciones de

acompafiamiento Estrategias de

para la B promocion de

implementacion la salud y

de la estrategia prevencién de

ciudades riesgos 27 9 333 32.40
ent0|-'nos y asociados a

ruralidades

saludables- CERS
en los municipios

condiciones no
transmisibles

implementadas
del departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Verificar el

funcionamiento
de los programas

Estrategias de
gestién para

de atencién de las abordar

enfermedades condiciones 27 9 33.3 33.3
crénicas no crénicas

trasmisibles en prevalentes

los municipios del implementadas

departamento

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar

programa de
rehabilitacion
Basada en
comunidad desde
el componente de
salud para
poblacién con
discapacidady
sus cuidadores en
los municipios del
departamento

189

Estrategias de
promocion de
la salud
implementadas

27
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Verificar la
implementacion
del enfoque
diferencial étnico

Asistencias

-indigenaen la
atencion en salud

técnicas

realizadas

de los municipios
que cuentan con
estas
comunidades

26

9 34.62 32.69

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Verificar la
implementacion del
enfoque diferencial étnico
- NARP en la atencién en
salud de los municipios
que cuentan con estas
comunidades

Entidades
territoriales
asistidas
técnicamente

20

28.75

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Verificar en los
municipios del
departamento la
implementacion
del componente
para la atencién
integral en salud
de la poblacién
habitante de, en
calleyenriesgo
de habitanza en
calle en el marco
de la politica
publica social
para habitantes
de la calle

de

190

Documentos

lineamientos
técnicos
elaborados

26
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Estrategias de
Vigilar el gestion para
cumplimiento de temas de
los lineamientos  consumo,
de L, idad hamient
g a segu'n a apro{vejc amiento 97 17 62.96 40.74
alimentariay bioldgico,
nutricionalenlos calidad e
municipios del inocuidad de los
departamento alimentos
implementadas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Garantizar
anualmente la
coberturas de -
L Campanias de
vacunacién en e )
. L gestion delriesgo
nifosy ninas
para
menores de 6
afios mavor o enfermedades
. Y inmunoprevenibles 95% 32.75 34.47 32.42
igual del 95% .
conel implementadas
(Cobertura de

denominador de
nacidos vivos
del
departamento
de caldas.

vacunacion por
encima del 95%)

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Verificar la
implementacion
de laruta de
promociony

mantenimiento de

la salud en los
cursos de vida

primera infancia e

infancia en los
municipios

191

Documentos
de evaluacion
realizados

54
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar Personas

acciones parael  victimasdel

fortalecimiento de conflicto

la atencion armado

integralala  atendidas con 100 47.14 47.14 36.78
poblacionvictima atencion

del conflicto psicosocial (%

armado con los del plande

diferentes actores accion

del SGSSS ejecutado)

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar Personas

PAPSIVI en el victimas del

componente de conflicto

atencién armado

psicosocialen 8 atendidas con 2 0 0 37.5
municipios atencién

priorizados del psicosocial

Departamentode  (MUNICIPIOS

Caldas ATENDIDOS)

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar

programa de
rehabilitacion
basadaen
comunidad desde
el componente de
salud para
personas mayores
y sus cuidadores
en los municipios
del departamento

Estrategias de
promocion de
la salud
implementadas

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Implementar la
atencion primaria
en salud mental
en los 27
municipios del
Departamento

192

Campanias de
gestion del
riesgo en
temas de
trastornos
mentales
implementadas

27
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Desarrollar
estrategias que
contribuyan al
conocimientoy
préactica de los

Estrategias de
promocion de

derechos la salud en
temas de salud 27 0 0 25
sexualesy
sexualy
derechos ;
. reproductiva
reproductivosen |
- implementadas
los 27 municipios
del Departamento
de Caldas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Verificar el
cumplimiento de
los lineamientos
ara la atencién a -
P Campanas de
las personas de la e
. gestion del
comunidad riesgo en
+
LGBTIQ+ porlos 16 de salud 27 12 44.44 36.11
diferentes actores sexual
del SGSSS de Y .
. reproductiva
manera integral .
implementadas
presentes en los
27 municipios del
Departamento de
Caldas.
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Vigilar el Mujeres

cumplimiento de
la
implementacion
de la ruta materno
perinatal por los
diferentes actores
del SGSSS

193

atendidas con
campanas de
gestion del
riesgo en
temas de salud
sexualy
reproductiva

27
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Fortalecer
capacidades
técnicas en los
diferentes actores Documentos
del SGSSS de evaluacion 27 22 81.48 45.37
presentes en los realizados
municipios en
planeacion
integral en salud
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Generar
informacion de
valorensaludcon .
enfoque de .Slstemas.?le
informacion 12 6 50 37.5

determinantes
sociales orientada
alatomade
decisiones

implementados

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Vigilar la
ejecucion técnica
y financiera de los
recursos
asignados a las
ESE e IPS para
ejecutar el plan de
intervenciones
colectivasyla
estrategia de
equipos bésicos
en salud para
optimizar el
modelo de salud
con enfoque
promocionaly
preventivo basado
en la atencién
primaria de salud
(APS).

194

Documentos
de evaluacion
realizados (ESE
elPScon
seguimiento a
los recursos
para optimizar
el modelo
promocionaly
preventivo)

27 13
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Verificar la
operacion de los
territorios cas en
elmarco de las

acciones

encaminadas a la

promocion,

prevencion,

atenciony Estrategias de

mitigacion del promocion de 102 1 24.50

riesgo la salud
implementadas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Estrategias de

Ejecutar promocion de

anualmente al
100% del plan de

la participacién
social en salud

accién de la implementadas 100 57 39.5
politica de (% porcentaje
participacion delplan de
social en salud accion
ejecutado)
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Evaluar la
implementacion
L -
d? avs politicas Documentos
publicas de la de
Di L
|re.CC|f)n lineamientos 4 0 25
Territorial de técnicos
Salud de Caldas
elaborados

enel
departamento de
Caldas.
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Verificar el
cumplimiento de
los componentes
del
aseguramiento en
instituciones
prestadores de
servicios de salud

Instituciones
Prestadoras de
Servicios de
Salud asistidas
técnicamente

40 26

65 41.25

y ERP presentes
enel
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Caracterizar
anualmente el
80% del talento Sistemas de
ZUTano en salud informacion
e los .
actualizados
prestadores de (% de talento 80% 0 0 31.25
servicios de salud humano
presentes en el caracterizado)
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Cofinanciar el
régimen
subsidiado en el
departamento de
Caldas, de
acuerdoala
matriz de
continuidad del
régimen
subsidiado
emanada por el
MSPSy la
liquidacién
mensual de
afiliados expedida
por la ADRES

196

Instituciones
financiadas
parala
atencién en
salud ala
poblacién
(%porcentaje
de
financiacion)

100% 47.4
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Monitorear el giro
de los recursos
d
p?e:sri:?énede Entidades
P apoyadas 12 6 37.5

servicios de salud
de la poblacion
competencia de
la DTSC

financieramente

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Monitorear el giro

de los recursos

por pago de

prestacion de Entidades

servicios de salud apoyadas 12 6 37.5

para la poblacion
migrante del
departamento de
Caldas

financieramente

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar
acciones de
acompafiamiento
Documentos

para la gestion
integral de riesgos
de emergenciasy

de planeacion
con

26 16

40.38

seguimiento
desastres en .
realizado
salud en los
municipios del
departamento
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Monitorear los
indicadores del Documentos
funcionamientola  de evaluacién 1 0 25
red de prestaciéon  realizados

de servicios de
salud a partir del

197
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METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

documento
PTRRMR

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar
asistencias
técnicas a las
empresas
sociales del
estadoenla
formulacion de
proyectos de
infraestructuray
dotacion
biomédica

Entidades
apoyadas

58

53 91.38 47.84

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar

seguimiento a los

procesos de

aseguramiento de

competencia

municipaly Documentos
realizar las de
auditorias a las lineamientos
EAPB delrégimen  técnicos
subsidiadoy realizados
contributivo en

cumplimiento de

los criterios

establecidos por

la SNS

35

23 65.71 41.42

METAS INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Sensibilizar a las
empresas
sociales del
Estadoenla
importancia de la
donaciény
trasplante de
6rganos y tejidos

Asistencias
técnicas
realizadas

29

18 62.07 40.51
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Ubicar el 100% de

los pacientes que  Personas

son priorizadosa  atendidas con
través del CRUE servicio de

100 40.99 35.24

departamental salud (% de

responsabilidad pacientes

directa de la ubicados)

DTSC.

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Verificar el

comportamiento
financiero

' IS10 ¥ Entidades

presupuestal de territoriales

las Empresas _ 58 29 37.5

. asistidas

Sociales del técnicamente

Estado del

Departamento de
Caldas

METAS

INDICADORES

Programacion 2025

Ejecucion 2025 9% Avance 2025

% Avance Cuatrienio

Verificar las
condiciones de
habilitaciény

humanizacién con

enfoque
diferencial en los
prestadores de
servicios de salud
de acuerdo con
los procesos 'y
protocolos de
atencion vigentes

Instituciones
Prestadoras de
Servicios de
Salud asistidas
técnicamente

200 117

39.6

) Gobierno de

CALDAS

METAS INDICADORES Programacién 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mejorar la
infraestructura Hospitales de
hospi ) ) .
osp-lt.al?na enlos prlme-r'nlvel de 1 0 o5
municipios atencion
priorizados porel  adecuados
departamento
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METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Mejorar la
infraestructura
del laboratorio de
Salud Publica de
Caldas

Laboratorios
construidos

Meta no programada para esta vigencia

METAS

INDICADORES

Programacion 2025 Ejecucion 2025

% Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Fortalecer la
prestacion de
servicios de salud
de las Empresas
Sociales del
Estado con
dotacioén
biomédicay/o
tecnologias en
salud.

Elementos de
dotacion
hospitalaria
adquiridos

50 51.7

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar estudio
técnico,

administrativo,

- Documentos
juridicoy de
fi i L

|nan(?|faro parafa lineamientos 0.5 0 0 0
creacion de L.

cargos prioritarios tecnicos

realizados

en la planta de
personal de la
DTSC.
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Desarrollar

acciones para el indice de

cumplimiento del  capacidad en

Plan Estratégico la prestacion 12 0 0 25

de Tecnologias de  de servicios de

la Informacién - tecnologia

PETI

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 9% Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Implementar

acciones para

mantener el

funcionamiento Sistema de

del sistema de gestion 10 5 50 37.5
gestiony de actualizado

desempefio

institucionalen el
marco de MIPG

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar el
pagF) Personas
de las acreencias L
ensionales beneficiadas
pens con el pago de 14 7 50 37.5
debidamente
. deudas
acreditadas ante laborales
laDTSC
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4.3.15 SECRETARIA DE VIVIENDA

% AVANCE VIGENCIA % AVANCE CUATRIENIO

100,00 100,00
Programa Avance AVANCE CUATRIENIO Subprograma Avance vigencia Avance cuatrienio
. - Py
vigenaa Asegurando y fortaleciendo el ‘ 54,29

Acceso al gua potable y ' 54,29 32,64 sector de agua y saneamiento

saneamiento basico | basico ‘

Vivienda sostenible 9,60 28,10 Construccion Vivienda Nueva
rural y urbana |
Mejoramiento de las ‘ 000 ;
condiciones de habitabilidad |

16,00

— — S S - R S

Durante el primer semestre del aflo 2025, la secretaria de Vivienda ha logrado
avances significativos en la construccion de viviendas, una de las metas mas
relevantes para el periodo. A la fecha del 30 de junio, se han entregado 108
viviendas de un total de 225 proyectadas para el afno, lo que representa un
avance del 48% de la meta anual en los primeros seis meses.

Estos logros se enmarcan principalmente en la ejecucién de proyectos
financiados con recursos del Sistema General de Regalias. En los municipios de
Marmato, Supia y Manizales en el departamento de Caldas. Y a través de
proyectos ejecutados mediante el convenio interadministrativo de cooperacion
suscrito entre el Fondo Nacional de Vivienda (Fonvivienda), el departamento de
Caldas y los municipios de Supia, Marmato, La Merced, Riosucio y Filadelfia,
conocido como "Vivienda Social para el Campo".

Este esfuerzo conjunto busca ampliar la cobertura de vivienda digna en diversas
zonas del departamento.

En cuanto a la meta de protocolizacién de viviendas no presenta un avance al
30 de junio. Sin embargo, se esta proyectando la escritura de protocolizacién de
dos proyectos claves:

e "Construccién de vivienda en zona rural", que abarca los municipios de
Manzanares, Pacora, Salamina, La Merced, Marquetalia, y Belalcazar, con
113 soluciones de vivienda.

202 Gobierno de Siguenos:

CALDAS Gobernsciondecatass O



Informe de

AVANCE PDD
e Loddloty

e "Vivienda prefabricada segunda etapa", para los municipios de Aguadas,
Anserma, Belalcazar, La Merced, Marulanda, Risaralda, Salamina, Supia,
La Victoria, Villamaria, Viterbo, y Manzanares, con 100 soluciones.

Esto suma un total de 213 protocolizaciones de subsidio, con lo cual se daria
cumplimiento a la meta establecida para esta vigencia. Actualmente, se estan
adelantando las tareas previas para esta protocolizacién, incluyendo la
proyeccién de la escritura y la revision de expedientes.

En cuanto a la Titulacion de bienes fiscales, no se registra avance al 30 de junio.
Sin embargo, el equipo de titulaciéon de predios de la secretaria de vivienda esta
adelantando gestiones especificas para cumplir la meta.

e En el municipio de La Dorada, se estdn realizando Vvisitas de
caracterizacidén socioecondmica a 113 predios pendientes de titulaciéon
dentro del globo de mayor extensién propiedad de la gobernacién en el
casco urbano. Paralelamente, se gestionan las resoluciones de
legalizacién de asentamientos en el casco urbano y en el centro poblado
Buena Vista.

e En el municipio de Villamaria, se estan llevando a cabo visitas técnicas y
de caracterizacién socioeconémica a 11 predios pendientes de titulaciéon
en la vereda Rioclaro.

e Ademas, se conformé un comité interdisciplinario para garantizar el
cumplimiento de la sentencia de la accién popular que obliga a titular en
el sector de Los Sauces, con un potencial de 200 hogares beneficiarios.

Las metas de Mejoramiento de Viviendas (meta 2025: 614) y Protocolizacién de
Mejoramientos (meta 2025: 375) no presentan un avance fisico al cierre del
primer semestre. Sin embargo, el proyecto de mejoramientos de las
condiciones de habitabilidad a través de la implementacién de estufas
ecoeficientes ha sido viabilizado y la ejecucién ya se encuentra a cargo de la
ONU. Se espera que el reporte de dichos mejoramientos, asi como su
protocolizacién, comience a reflejarse a partir del segundo semestre del afio.

Para el segundo semestre de 2025, los principales retos incluyen acelerar
significativamente la protocolizacién de las viviendas para alcanzar la meta
establecida para esta vigencia. Para ello, se esta estructurando un plan que
incluird la priorizacién de los tramites administrativos y juridicos. Se tiene
previsto que las acciones clave de este plan, incluyendo la gestion del
expediente fisico para notaria, sigan ejecutandose con celeridad para lograr un
avance sustancial en la protocolizacién y la titulacién efectiva.
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En cuanto a la unidad de Agua Potable y Saneamiento Basico de la Secretaria
de Vivienda y Territorio, como responsable de la gestidén, implementaciéon y
seguimiento a la ejecuciéon del Plan Departamental de Agua y los asuntos
relacionados con agua potable y saneamiento basico en el Departamento de
Caldas, ha adelantado acciones y estrategias tendientes al logro de las metas
propuestas en el plan de desarrollo para este ano 2025:

1. Realizar estudios o disefios de proyectos de agua potable y/o saneamiento
basico

Con el equipo formulador, se logré realizar los “Estudios y disefios de proyectos
de agua potable y/o saneamiento basico” de Tres (03) proyectos significativos
del componente ambiental como: Adquisicidon de vehiculos recolectores de
residuos soélidos para el area rural del municipio de Viterbo, Pensilvania y
Victoria, logrando asi mejorar los indices de cobertura de aseo de estos
municipios y apoyar al cumplimiento de los minimos ambientales que deben
efectuar los entes territoriales en la prestacion de este servicio.

2. Fortalecer los procesos para asociaciones y administradores de acueducto.

Desde el componente de aseguramiento nos encargamos de apoyar las
acciones y estrategias orientadas a garantizar la prestacién eficiente, continua,
sostenible y de calidad de los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo especialmente en las zonas rurales de los 27 municipios de
Caldas vinculados al Plan Departamental de Agua, para este primer semestre
del ano 2025 se logrd realizar seis (06) asistencias técnicas de asesorias en temas
relacionados con aspectos financieros, comerciales y legales a prestadores de
servicios de Agua, alcantarillado y aseo.

3.Mejorar, optimizar acueductos en zona urbanay rural.

Se ejecutaron los siguientes dos (02) proyectos, los cuales fueron recibidos a
satisfaccion "Optimizacién del sistema de acueducto y construccién de la planta
de tratamiento de Las Coles, municipio de Pacora" y el proyecto de
"Construccion del acueducto regional rural de occidente Fase 1, de los
municipios de San José y Belalcazar"; logrando incrementar los indices de
calidad, cobertura y continuidad del agua.

4 Mejorar, optimizar alcantarillado en zona urbana y/o rural.
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Se encuentra recibido un (01) contrato con radicado No 13022024-0178, proceso
SAM-SV-058-2023, cuyo objeto es "Optimizacion sistema de acueducto y
alcantarillado del barrio Pueblo nuevo y la playa del municipio de Viterbo,
Caldas".

5.Asistir técnicamente en el Manejo de residuos sélidos.

Desde el equipo profesional de la secretaria de vivienda, se realizan
capacitaciones a las juntas de acueducto y comunidad en general sobre el
manejo de residuos sélidos para fomentar una conciencia ambiental sdlida,
promoviendo el respeto y cuidado por el entorno natural, contando con un
registro de asistentes de 54 personas, distribuidas en el municipio de San José,
Victoria y Anserma.

6.Fortalecer los proyectos de agua potable, saneamiento basico y aseo.

Se realizé el apoyo financiero de tres (03) proyectos de gran impacto para el
departamento:

e Proceso CM-SV-011-2024, cuyo objeto es “Elaborar los estudios y disefios
para la construccién del acueducto regional del norte de caldas,
municipios de Aranzazu, Salamina, Filadelfia y la Merced.

e Proceso CM-SV-012-2024, cuyo objeto es “Elaborar los estudios y disefios
para la construccién del acueducto multiveredal agua dulce Supia -
Riosucio”

e Proceso LP-SV-001-2025, cuyo objeto es "optimizaciéon del sistema de
acueducto y alcantarillado del centro poblado de San Juan Marmato".

7.Tramitar y asistir técnicamente en procesos concernientes a proyectos de
agua potable, saneamiento basico y aseo.

Se realizaron seis (06) tramites por medio del componente ambiental sobre
solicitudes de concesidn de agua ante la corporacién auténoma regional de
Caldas - Corpocaldas:

e Concesion de Asociacion De Usuarios De Servicios Colectivos De Bolivia-
Samana.

e Asociacion De Suscriptores Del Acueducto Aguas Nuevas De Las Vegas
Baja Supia.

e Asociacién De Usuarios Del Acueducto De Murillo- Supia

e Asociacion De Usuarios Vereda La Gregorita

e Concesion Aguas de la Miel- fuente Las Pavas (Norcasia)
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e Concesion EMAAM- fuente EL Palo (La merced).

Retos para el Segundo Semestre de 2025

Durante el segundo semestre del ano 2025, se proyecta un trabajo articulado
entre los entes territoriales, los prestadores de servicios y el equipo técnico del
PDA para alcanzar los avances esperados en las metas fisicas programadas en
materia de agua potable y saneamiento basico.

Entre los principales retos se destacan la estructuraciéon de nuevos proyectos,
que actualmente se avanza en la estructuracién técnica, financiera y legal de
estos para la optimizacidon de sistemas de acueducto en cabeceras municipales
y centros poblados.

Mayor o

Mayores iguala  Mayoro 12 METAS CON

lgual 0%  resa  50%  igualal PROGRAMACION

menoresal 75%

2220 75% EN 2025

Linea Sostenibilidad Social y Humana
estratégica

Sector: Vivienda, ciudad y territorio

Programa Acceso al agua potable y saneamiento basico

Responsable: Secretaria de Vivienda
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Realizar estudios o disefios de . L
Estudios o disefios
proyectos de agua potable y/o 4 3 75 35

. . realizados
saneamiento basico

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Fortalecer los procesos para . L
Asistencias técnicas

asociacionesy ; 6 6 100 42.8
. realizadas
administradores de acueducto

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Mejorar, optimizar acueductos Acueductos

o 30 2 6.67 16
enzona urbanay rural optimizados
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Mejorar, optimizar .
Alcantarillad
alcantarillado en zona urbana C?n,an ados 3 1 33.33 16.66
optimizados
y/o rural
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Asistir técni -
Sis |‘rtecn|ca‘mente en el Pfarsgnas asistidas 120 54 45 34.6
Manejo de residuos sélidos técnicamente
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Proyectos de
Fortalecer los proyectos de acueducto,
agua potable, saneamiento alcantarillado y aseo 3 3 100 53.33
basicoy aseo apoyados
financieramente
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Tramitary asistir técnicamente
npr ncernient Asistencias técni
en procesos concernientes a sistencias técnicas 30 6 20 30

proyectos de agua potable, realizadas
saneamiento bdsicoy aseo

Programa Vivienda sostenible

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Vivien Interé
Construir Viviendas ? dade ‘ees 225 108 48 40
Social construidas

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar Documentos de
protocolizacién de planeacion 150 0 0 35.33
viviendas nuevas elaborados
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METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucién 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

anear predios del
Sanear pre © Bienes fiscales

departamento ocupados para ) 50 0 0 6.66
.- saneados y titulados
vivienda

Programa Vivienda sostenible

METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio

Vivienda de
Mejorar viviendas

. ) ) Interés Social 614 0 0 0

de interés social K
Mejoradas
METAS INDICADORES Programacion 2025 Ejecucion 2025 % Avance 2025 % Avance Cuatrienio
Realizar
protocolizacién Documentos
de de planeacién 375 0 0 0
mejoramientos laborados
de vivienda
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5. ANALISIS PRESUPUESTAL Y FINANCIERO PLAN DE
DESARROLLO 2024-2027 A 30 DE JUNIO DE 2025-CIERRE

Al culminar el mes de junio, se generan diferentes reportes que evidencian la
ejecucion de los diferentes recursos con los que cuenta el Departamento de
Caldas para realizar su gestiéon publica en esta vigencia. Al realizar el andlisis se
puede visualizar el cumplimiento de las metas presupuestales descritas en el
diagnostico de planificaciéon y de hacienda publica proyectado al inicio de la
vigencia y como resultado del cargue del presupuesto y de la matriz plurianual
de inversiones en las diferentes plataformas. Al mes de junio, se evidencia que
la ejecucién guarda coherencia con la realidad econédmica del Departamento y
va de acuerdo con el Plan de Desarrollo en lo planteado en la matriz Plurianual
de Inversiones, de acuerdo con la gestién hecha por cada sector de inversién y
se evidencia la eficiencia del gasto publico en el Departamento. Esta gestion se
ha venido desarrollando segun los lineamientos estipulados en la Ley 617 de
2000 (Ley de Ajuste Fiscal), asi mismo acorde con lo establecido en Ley No. 819
de 2003, en la Ley Organica de Presupuesto (Decreto No. 111 de 1996) y en la
Ordenanza No. 601 de 2008.

Durante la preparacién tanto del presupuesto de la vigencia 2025, como de la
matriz plurianual de inversiones y en la ejecuciéon de los mismos, se han
desarrollado y actualizado procedimientos que han permitido un ejercicio de
interaccidon entre la secretaria de Hacienda, secretaria de Planeacién y las
demads secretarias, buscando permanentemente cumplir con las metas
presupuestales en mejores ejecuciones en los gastos, especialmente de
inversion se hicieron cortes trimestrales e informes anuales de seguimiento,
para conocer los avances en el Plan de Accidny al final de la vigencia, generando
informacién que es utilizada para realizar los informes anuales de gestién y de
rendiciéon de cuentas.

Los lineamientos, metodologias y formatos para la formulacién y ejecucién de
estas herramientas de seguimiento son coordinados por la secretaria de
Planeaciéon en cumplimiento a la normatividad vigente del Departamento
Nacional de Planeacién y con la participacién de todas las dependencias de la
administracién responsables de la ejecucién de las metas programadas en el
Plan de Desarrollo.

5.1 AVANCE MATRIZ PLURIANUAL DE LA VIGENCIA - A 30 DE
JUNIO 2025 CIERRE
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5.1.1 EJECUCION MATRIZ PLURIANUAL POR SECTORES A 30
DE JUNIO DE 2025 CIERRE

La programacion de la Matriz Plurianual para la vigencia 2025 fue de $ 1.082.218
millones de pesos y la ejecucion a 30 de junio de 2025 asciende a $575.167
millones de pesos, representada en un avance del 53%. Los sectores que
evidencian las mejores ejecuciones son: Sector Inclusién Social Y Reconciliacién,
sector Gobierno Territorial, Sector Agricultura Y Desarrollo Rural y sector Minas
y Energia. Asi mismo el ente descentralizado Empocaldas con un porcentaje de
ejecucion del 127%.

PROGRAMAD  EJECUTADO . %

SIS 02025(3) 2025(3) F% | part
AGRICULTURA Y DESARROLLO . .
PURAL 5.666 6.057 | 107% 1%
AMBIENTE Y DESARROLLO 0 0
SOSTENIBLE 9.312 3.057 | 33% 1%
CIENCIA, TECNOLOGIA E 0 0
INNOVACION 10.285 1507 | 15% 0%
COMERCIO, INDUSTRIA Y . o
TURISMO 8.900 2164 | 24% 0%
CULTURA 8.329 3.680 | 44% 1%
DEPORTE Y RECREACION 15.569 10.679 | 69% 2%
EDUCACION 578.193 315.080 | 54% | 55%
EMPOCALDAS 17.703 22,416 | 127% 4%
GOBIERNO TERRITORIAL 35.100 29.001 | 83% 5%
INCLUSION SOCIAL Y 0 0
RECONCILIACION 17.106 17.204 | 101% 3%
INFICALDAS 56.214 2.366 4% 0%
MINAS Y ENERGIA 1.000 763 | 76% 0%
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 186.314 75484 |  41% | 13%
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS 15.700 10.779 | 69% 2%
COMUNICACIONES
TRANSPORTE 100.579 57.764 | 57% | 10%
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 16.247 17.165 | 106% 3%
TOTAL GENERAL 1.082.218 575167 | 53% | 100%

La ejecucion del Plan Departamental de Desarrollo via matriz plurianual de
inversiones con enfoque de gestién orientado a resultados muestra un buen
comportamiento al mes de junio de 2025 (Cierre), reflejando que el
departamento de Caldas ha atendido cumplimiento de las obligaciones para su
normal funcionamiento y una eficiente y oportuna distribucién de recursos en
los diferentes sectores en la ejecucion de la Inversion.
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De acuerdo con la ejecucion de los recursos y su mayor participacion se
identifica un impacto social adecuado y acorde con lo planteado en el Plan de
Desarrollo, buscando fortalecer los componentes, sociales y financieros de
Departamento de Caldas.

5.1.2 EJECUCION MATRIZ PLURIANUAL POR FUENTES DE
FINANCIACION A 30 DE JUNIO DE 2025 CIERRE.

En la siguiente grafica se muestra la ejecucidn en la vigencia de la matriz
plurianual por fuentes de financiacién al mes de junio de 2025, repuntando
como la principal fuente los recursos el Nacién y Otros con un 81 % de ejecucidn,
seguido de Recursos Propios De Destinaciéon Especifica con un 71% de ejecucién
y la fuente de Recursos Propios de Libre Inversién con un 68 % de ejecucion.

PROGRAMADO EJECUTADO

FUENTE 2025 (3) 2025 (3) Eje% % part
COFINANCIACION 105.555 50.830 48% 9%
NACION Y OTROS 49.688 40.298 81% 7%
RECURSOS DEL CREDITO 27.903 49 2% 0%
RECURSOS PROPIOS DE DESTINACION
ESPECIFICA 148.566 105.833 1% | 18%
RECURSOS PROPIOS DE LIBRE INVERSION 117.266 80.214 68% |  14%
SGP 538.579 290.917 54% | 51%
SGR 94.660 6.626 7% 1%
TOTAL GENERAL 1.082.218 575.167 53% | 100%

La inversiéon al mes de junio de 2025, en la matriz plurianual se programo por
fuentes de financiacién un valor de $ 1.082.218 millones de pesos alcanzando
una ejecucion de $ 575.167 millones de pesos que representan el 53% de lo
programado. Esta cifra representa un desempeno superior a las expectativas, ya
qgue se esperaba un 50 % de ejecucidén, apalancada en mayor medida por los
recursos de Nacién y Otros, que permitieron potencializar la inversién social a
través de cada uno de los retos, programas y proyectos con importantes logros
en materia de obras de infraestructura, inversién social, y Educacion.
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5.2 AVANCE MATRIZ PLURIANUAL A 30 JUNIO DE 2025 CIERRE
ACUMULADO CUATRENIO:

5.2.1 EJECUCION MATRIZ PLURIANUAL A 30 JUNIO DE 2025
CIERRE POR SECTORES - ACUMULADO CUATRIENIO:

El avance general acumulado cuatrienio del Plan de Desarrollo (matriz
plurianual de inversiones 2024 - 2027) muestra una ejecucion eficiente de $
1.618.649 millones de pesos, frente a lo programado de $ 4.399.607 millones de
pesos y representada esta ejecucion en un 37%, cifra que representa un valor
acorde a lo esperado al cuatrienio, evidenciando un eficiente uso y distribucién
de los recursos en lo corrido de las vigencias. La distribucién, la planeacién y
ejecucion de los recursos en cada uno de los sectores evidencia un trabajo
coordinado y acorde a las expectativas presupuestales esperadas.

SECTOR PROGRAMADO o\ nTRiENIO  Eje % % part

($)

CUATRIENIO ($)

EJECUTADO

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 20.849 12679 | 61% 1%
gg”gﬁ%fggDESARROLLO 38.257 9.040 | 26% 1%
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACIGN 33.275 3710 1% 0%
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 50.380 10400 | 21% 1%
CULTURA 28.302 8974 |  32% 1%
DEPORTE Y RECREACION 65.423 25835 | 39% 2%
EDUCACION 2.356.828 894994 | 36% 55%
EMPOCALDAS 77.462 49998 | 65% 3%
GOBIERNO TERRITORIAL 134.918 56442 | 43% 4%
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION 71.682 35391 | 49% 2%
INFICALDAS 193.879 26781 |  14% 2%
MINAS Y ENERGIA 4100 3454 |  84% 0%
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 692.433 203734 | 29% 13%
Zﬁg’}’%’ﬁj{;&%’foﬁé’y ORMACION'Y 62.807 37.808 | 60% 2%
TRANSPORTE 493.699 178385 | 36% 1%
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 75.314 56123 | 77% 4%
TOTAL, GENERAL 4.399.607 1618649 |  37% 100%
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5.2.2 EJECUCION MATRIZ PLURIANUAL POR FUENTES DE
FINANCIACION ACUMULADO CUATRIENIO A 30 DE JUNIO DE 2025
CIERRE.

En la siguiente grafica se observa la ejecuciéon de la matriz plurianual por
fuentes de financiacién en lo acumulado del cuatrienio, repuntando Nacién y
otros, los cuales tuvieron un 47% de ejecucion, seguido de la fuente Recursos
Propios De Destinacién Especifica con un 42% y la Fuente Recursos Propios De
Libre Inversion con un 38%; todo ello buscando impactar positivamente a
todos los sectores de inversion en todo el territorio Caldense, generando tanto,
unas mejores condiciones econdmicas como una excelente gestién de la
inversion en el Departamento, especialmente la inversién social, alcanzandose
unos valores de inversion significativos para el cuatrienio.

PROGRAMADO EJECUTADO

FHEE CUATRIENIO (§)  CUATRIENIO(§)  ce’ | ‘“aPart
COFINANCIACION 448.967 168.641 38% 10%
NACION Y OTROS 208.631 97.116 7% 6%
RECURSOS DEL CREDITO 69.959 9.655 14% 1%
RECURSOS PROPIOS DE DESTINACION
ESPECIFICA 644.503 269.720 42% 17%
RECURSOS PROPIOS DE LIBRE
INVERSION 507.232 188.376 37% 12%
SGP 2.192.889 833.505 38% 51%
SGR 327.336 51.635 16% 3%
TOTAL GENERAL 4.399.607 1.618.649 3% | 100%

La ejecucién de recursos en general tuvo un comportamiento positivo en lo
corrido de la vigencia 2025, ya que de acuerdo con lo que se ha venido
comprometiendo el presupuesto, se acerca en gran medida lo proyectado del
consolidado al cuatrienio. Estos resultados se acompafiaron de apoyo en el
analisis financiero al interior de la Administracién Departamental y a las
Entidades Descentralizadas del Gobierno Departamental; tommando como base
de informaciéon reportada en el sistema financiero SAP, permitiendo la
evaluacioén trimestral de las vigencias y generando recomendaciones para que
se gestionen en caso de que se requieran las acciones de mejora con celeridad
y buenos resultados.
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