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Departamento
Nacional
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(;*;) FUNCION PUBLICA

PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

CONTRALORIA

1
i Secretaria de i
B . Secretaria de .., Secretraria de
Despacho Gobernador | Secretaria Privada ., Integraciony
Planeacion . Deportes
Desarrollo Social
Directivo 1 1 1 1 1
Asesor 0 0 0 0 0
Profesional 13 0 8 7 6
Técnico 1 0 3 1 0
Asistencial 33 1 4 6 3
Total 48 2 16 15 10
B Secretaria de ,
i ) Secretaria de .. Secretraria de
Despacho Gobernador | Secretaria Privada .. Integracion y
Planeacion . Deportes
Desarrollo Social
Directivo 0 0 0 0 1
Asesor 0 0 0 0 0
Profesional 5 0 5 1 4
Técnico 0 0 3 1 0
Asistencial 10 0 0 1 2
Total 15 0 8 3 7




Despacho Gobernador

Secretaria Privada

Secretaria de

Secretaria de
Integracion y

Secretraria de

Planeacion Desarrollo Social Deportes
Asesor 0 0 0 0 0
Profesional 4 0 6 6 2
Técnico 1 0 2 0 0
Asistencial 10 1 3 3 1
Total 15 1 11 9 3
1
Entidad Descentralizada Entid.ad Entidac.j Entidat.j Entidat.:l
No 1 Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada
2 No 3 No 4 No 5
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0
Entidad Descentralizada Entid.ad Entidac.i Entidat.i Entidat.i
No 1 Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada
2 No 3 No 4 No 5
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0




1.9 COSTO DE LA NOMINA

NIVEL
NIVEL CENTRAL
DESCENTRALIZADO
Costo total de la Costo total de la
nomina nomina
Total 953'964.240

) ) Entidad Entidad Entidad Entidad
Entidad Descentralizada . . ) )
No 1 Descentralizada No | Descentralizada | Descentralizada | Descentralizada
2 No 3 No 4 No 5
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial
Total 0 0 0 0 0
.7 NIVEL CENTRAL
Empleos Mujeres en el
Trabajadores Oficiales P . ) . .
Temporales Nivel directivo
Total 4
1.8 NIVEL DESCENTRALIZADO
Empl Muj |
Trabajadores Oficiales mpleos .ujer(?s en.e
Temporales Nivel directivo
Total




Adicionalmente, se debe entregar la siguiente informacion:

v' Acto administrativo por medio del cual se fija la estructura de la administracidn territorial y Listado de organismos descentralizados.
v’ Acto administrativo por medio del cual se fija la planta de personal.

v' Manuales de Funciones y de competencias laborales y de Procesos y Procedimientos.

v' Informe anual de evaluacién del desempefio.

v Informe sobre Acuerdos de Gestidn suscritos y evaluados en los casos en los que aplique.

v' Informe sobre la implementacién del Plan Institucional de Formacién y Capacitacién (incluida la induccién y reinduccién), con presupuesto asigr

v' Informe sobre la implementacién del Plan de Bienestar Social e Incentivos, con presupuesto asignado y ejecutado y nimero de beneficiados.
v" Informes de procesos disciplinarios en curso y control disciplinario interno.

v Informe sobre la implementacién de planes de adaptacién laboral.

v" Informe sobre la implementacién de planes de seguridad y salud en el trabajo.

v' Documento que contenga los principios éticos de la entidad.

3. Rediseiio institucional de la Entidad Territorial.
Pregunta No Observacion
¢Cuantos redisefios institucionales se realizaron en el periodo Adjuntar actos administrativos de los
de Gobierno (2012-2015) en la entidad territorial? redisenos institucionales

4. Informe detallado sobre situaciones de la entidad territorial.

Servidores en

L. Servidores con fuero Servidores Servidores con
condicion de - . . .
) . sindical teletrabajando horario flexible
discapacidad
5 15 0 0
Servidores Servidoras con fuero

réximos a Servidores con hoja de materno (licencia de Otras
P vida en el SIGEP

pensionarse maternidad)

79 403 0 0




FORMATO UNICO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

1. Informe detallado de Empleos

.1 Numero de empleos por nivel Jerarquicos nivel central (planta de personal) 30 nov.

Secretaria de Secretaria Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de
Gobierno General Cultura Vivienda Educacidon Hacienda Agricultura
1 1 1 1 1 1 1
0 0 0 0 0 0 0
10 14 2 3 26 17 7
0 7 1 6 57 4 3
11 51 7 3 3 28 2
22 73 11 13 87 50 13
1.2 Vacantes definitivas.
Secretaria de Secretaria Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de
Gobierno General Cultura Vivienda Educacién Hacienda Agricultura
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
4 4 2 3 8 6 1
0 3 1 4 23 0 0
3 29 3 1 0 7 1
7 36 6 8 31 13 2

1.3 Numero de empleados de Carrera administrativa




Secretaria de Secretaria Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de
Gobierno General Cultura Vivienda Educacién Hacienda Agricultura

0 0 0 0 0 0 0
2 5 0 1 18 7 6
0 4 1 2 33 4 2
6 21 3 1 3 14 1

8 30 4 4 54 25 9

.4 Numero de empleos por nivel Jerarquicos Nivel descentralizado (planta de personal)
0 0 0 0 0 0 0
1.5 Vacantes definitivas.
0 0 0 0 0 0 0




1.6 Numero de empleados de Carrera administrativa

2. Informacion detallada de la Gestion del Talento Humano




1ado y ejecutado y nimero de beneficiados.




secretaria de

Secretaria de Secretaria
Desarrollo L.
Infarestructura .. Juridica
Econdmico
1 1 1
0 0 0
10 4 8
5 0 1
4 3 5
20 8 15
; secretaria de i
Secretaria de Secretaria
Desarrollo L.
Infarestructura .. Juridica
Econdmico
0 0 0
0 0 0
3 1 4
0 0 0
2 2 2
5 3 6




secretaria de

Secretaria de Secretaria
Desarrollo .
Infarestructura .. Juridica
Econdmico
0 0 0
6 3 3
4 0 1
2 1 1
12 4 5
0 0 0
0 0 0










